REMUNERACIONES 

Cuarto Trimestre 2015

	CATEGORIAS REMUNERATIVAS
	RANGO SALARIAL

	DIRECTIVOS
	MÍNIMO
	MÁXIMO

	SUPERINTENDENTE NACIONAL
	25,000

	SUPERINTENDENTE NACIONAL ADJUNTO
	24,000

	INTENDENTE TIPO A
	20,000
	22,000

	INTENDENTE TIPO B / GERENTE TIPO A
	18,000
	20,000

	INTENDENTE TIPO C / GERENTE TIPO B
	15,000
	17,000

	INTENDENTE TIPO D / JEFE TIPO A
	12,900
	14,500

	JEFE TIPO B
	10,900
	12,400

	GRUPO OCUPACIONAL ESPECIALISTA
	MÍNIMO
	MÁXIMO

	ESPECIALISTA 6
	11,375
	14,900

	ESPECIALISTA 5
	9,500
	11,700

	ESPECIALISTA 4
	8,500
	10,400

	ESPECIALISTA 3
	7,000
	8,400

	ESPECIALISTA 2
	5,500
	6,900

	ESPECIALISTA 1
	3,900
	5,100

	GRUPO OCUPACIONAL DE APOYO - TÉCNICO
	MÍNIMO
	MÁXIMO

	TECNICO 5
	7,700
	8,200

	TECNICO 4
	4,200
	5,700

	TECNICO 3
	3,800
	4,300

	TECNICO 2
	3,500
	4,000

	TECNICO 1
	2,300
	3,000

	GRUPO OCUPACIONAL DE APOYO - ASISTENTE
	MÍNIMO
	MÁXIMO

	ASISTENTE  EJECUTIVA 4
	4,200
	5,700

	ASISTENTE  EJECUTIVA 3
	3,500
	4,000

	ASISTENTE  EJECUTIVA 2
	2,600
	3,400

	ASISTENTE  EJECUTIVA 1 
	2,300
	3,000

	GRUPO OCUPACIONAL DE APOYO - AUXILIAR
	MÍNIMO
	MÁXIMO

	AUXILIAR 1
	2,000
	2,500

	AUXILIAR 2 
	2,300
	3,000


