RESOLUCION DE SUPERINTENDENCIA NACIONAL
ADJUNTA DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

N.° 000054-2025-SUNAT/800000

DESIGNA EN CARGO DE CONFIANZA

Lima, 11 de marzo de 2025

CONSIDERANDO:

Que, el literal g) del articulo 10 de la seccién primera del Reglamento de
Organizacién y Funciones de la Superintendencia Nacional de Aduanas y de
Administracién Tributaria, aprobada por el Decreto Supremo N.° 040-2023-EF y
modificatoria, establece que es atribucion del Superintendente Nacional de Aduanas y
de Administracion Tributaria, designar, remover o despedir a las personas que ocupan
los cargos de confianza;

Que, mediante Resolucion de Superintendencia N.° 174-2022/SUNAT se
desconcentré en la Superintendencia Nacional Adjunta de Administracion y Finanzas, la
facultad para designar y remover en los cargos de Supervisor 1 clasificado como
Empleado de Confianza, de las unidades de organizacion bajo su dependencia;

Que, se encuentra vacante el cargo de Supervisor 1 de la Division de Clima
Laboral y Comunicacion Interna de la Gerencia de Relaciones Humanas de la
Intendencia Nacional de Recursos Humanos, por lo que se ha estimado conveniente
designar a la persona que asumira dicho cargo de confianza;

En uso de la facultad conferida por la Resolucién de Superintendencia N.° 174-
2022/SUNAT;



SE RESUELVE:

Articulo Unico.- Designar, a partir del 13 de marzo de 2025, a la sefiora DIANA
MARIBEL URBANO LEON, en el cargo de confianza de Supervisor 1 de la Division de
Clima Laboral y Comunicacion Interna de la Gerencia de Relaciones Humanas de la
Intendencia Nacional de Recursos Humanos.

Registrese, comuniquese y publiquese.
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