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SIGLAS

* ANTAIP. - Autoridad Nacional de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.
* CPTE. - Coordinador del Portal de Transparencia Estandar.

* DAU. - Division de Atencion de Usuario.

« FRAPI. - Funcionario Responsable del Area Poseedora de la Informacion

* FRPTE. - Funcionario Responsable del Portal de Transparencia Estandar.

« HGSTI. - Herramienta Integrada de Gestion de Servicios de Tecnologia de
Informacion.

* INGP. - Intendencia Nacional de Gestién de Procesos.
* INSI. - Intendencia Nacional de Sistemas de Informacion.

*+ LRD-PTE.- Lineamiento para la implementacién y actualizacion del Portal de
Transparencia Estandar en las entidades de la administracién publica, aprobado por
Resolucion Directoral N.° 066-2025-JUS/DGTAIPD.

« LTAIP. - Ley N.° 27806, Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, y
sus modificatorias, cuyo Texto Unico Ordenado fue aprobado por Decreto Supremo
N.° 021- 2019-JUS.

+ OGM. - Oficina de Gestion y Mejora.
* PCM. - Presidencia del Consejo de Ministros.
* PTE.- Portal de Transparencia Estandar.

* RLTAIP. - Reglamento de la Ley N.° 27806, Ley de Transparencia y Acceso a la
Informacion Publica, aprobado por el Decreto Supremo N.° 007-2024-JUS.

* SNAAF. - Superintendencia Nacional Adjunta de Administracion y Finanzas.
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I. OBJETIVO

Definir las acciones de supervision del cumplimiento de las obligaciones de
transparencia relacionadas al Portal de Transparencia Estandar (PTE) de la
Superintendencia Nacional de Aduanas y Administracién Tributaria - SUNAT.

Il. ALCANCE

Todas las unidades de organizacién de la SUNAT, responsables de la publicacién y
actualizacién de la informacion del PTE.

lll. BASE NORMATIVA

3.1

3.2.

3.3.

3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

3.9.

3.10.

3.11.

3.12.

Ley N.° 27806, Ley de Transparencia y Acceso a la Informacién Publica, cuyo
Texto Unico Ordenado fue aprobado por Decreto Supremo N.° 021-2019-JUS.

Ley N.° 27444, Ley del Procedimiento Administrativo General, cuyo Texto Unico
Ordenado fue aprobado por Decreto Supremo N.° 006-2026-JUS.

Ley N.° 29091, Ley que modifica el parrafo 38.3 del articulo 38 de la Ley N.°
27444, y establece la publicacion de diversos dispositivos legales en el Portal del
Estado Peruano y en portales institucionales.

Decreto Legislativo N.° 1353, que crea la Autoridad Nacional de Transparencia y
Acceso a la Informacion Puablica, Fortalece el Régimen de Proteccion de Datos
Personales y la Regulacién de la Gestion de Intereses.

Decreto Legislativo N.° 1412, que aprueba la Ley de Gobierno Digital.

Decreto Supremo N.° 007-2024-JUS, que aprueba el Reglamento de la Ley N.°
27806, Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica.

Decreto Supremo N.° 059-2004-PCM, que aprueba disposiciones relativas a la
administracion del Portal del Estado Peruano.

Decreto Supremo N.° 063-2010-PCM, que aprueba la implementacion del Portal
de Transparencia Estandar en las Entidades de la Administracion Publica.

Decreto Supremo N.° 019-2017-JUS, que aprueba el Reglamento del Decreto
Legislativo N.° 1353, Decreto Legislativo que crea la Autoridad Nacional de
Transparencia y Acceso a la Informacion Publica, fortalece el Régimen de
Proteccion de Datos Personales y la Regulacion de Gestidn de Intereses.

Decreto Supremo N.° 033-2018-PCM, que crea la Plataforma Digital Unica del
Estado Peruano y establecen disposiciones adicionales para el desarrollo del
Gobierno Digital.

Decreto Supremo N.° 029-2021-PCM, que aprueba el Reglamento del Decreto
Legislativo 1412, Decreto Legislativo que aprueba la Ley de Gobierno Digital, y
establece disposiciones sobre las condiciones, requisitos y uso de las tecnologias
y medios electronicos en el procedimiento administrativo.

Resolucién de Superintendencia N.° 185-2014/SUNAT, que designa al funcionario
responsable de actualizar el Portal de Transparencia de la Superintendencia
Nacional de Aduanas y de Administracion Tributaria.
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3.13.

3.14.

Resolucion Directoral N.° 066-2025-JUS/DGTAIPD, que aprueba el Lineamiento
para la Implementacion y Actualizacién del Portal de Transparencia Estandar en
las entidades de la Administracion Publica.

Resolucion de Secretaria de Integridad N.° 01-2022-PCM/SIP, que aprueba la
Directiva N.° 001-2022-PCM/SIP “Lineamientos para asegurar la integridad y
transparencia en las gestiones de intereses y otras actividades a través del
Registro de Visitas en Linea y Registro de Agendas Oficiales”

IV. GLOSARIO DE TERMINOS

4.1.

4.2.

4.3.

4.4.

4.5.

Agendas oficiales

Registro de actividades oficiales (eventos o reuniones), de los funcionarios de la
Alta Direccion en representacion de su institucion realizados dentro o fuera de las
sedes institucionales. No corresponde incluir las actividades rutinarias’.

Aviso de sinceramiento

Comunicacion breve sobre las razones por las cuales la SUNAT se encuentra
impedida de publicar informacion en el PTE, en caso de que no cuente con la
informacién, en concordancia con los requisitos y precisiones reguladas en la
LRD-PTEZ.

Declaracion Jurada de Intereses

Documento de caracter publico que contiene informacion de los sujetos obligados,
referida a sus vinculos en el ambito personal, familiar, laboral, econémico y
financiero®.

Declaraciones Juradas de Bienes y Rentas

Documento publico que contiene todos los ingresos, bienes y rentas, debidamente
especificados y valorizados tanto en el pais como en el extranjero, de los
funcionarios y servidores publicos obligados a presentarla®.

Instrumentos de gestion

Documentos técnico-normativos que ayudan a organizar la gestion institucional de

una entidad publica, para ser mas eficientes y eficaces, elevando los niveles en la
calidad de la gestion, permitiendo, ademas, un uso mas racional de los recursos®.

" Numeral 4.1.11 del LRD-PTE

2 Numeral 6.3, 6.4.1y 7.5 del LRD-PTE
3 Numeral 4.1.4 del LRD-PTE

4 Numeral 4.1.5 del LRD-PTE

5 Numeral 4.1.9 del LRD-PTE
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4.6.

4.7.

4.8.

4.9.

4.10.

4.11.

Portal de Transparencia Estandar (PTE)

Canal digital de informacion estandarizada e integral de las entidades publicas que
tiene como finalidad facilitar el acceso a la informacion sobre el uso de los recursos
publicos y sobre la gestion institucional, incrementando los niveles de
transparencia®.

Proyecto de inversién

Relacionado al Sistema Nacional de Programacion Multianual y Gestién de
Inversiones (SNPMGI), es el sistema administrativo del Estado que busca orientar
el uso de los recursos publicos destinados a la inversién para la efectiva prestaciéon
de servicios y la provision de la infraestructura necesaria para el desarrollo del
pais. Este sistema administrativo sustituye al Sistema Nacional de Inversion
Publica-SNIP’.

Registro de Visitas

Registro y publicacion de informacion, en tiempo real o diario, de las visitas que
reciben los funcionarios y servidores publicos y demas personal que tenga vinculo
laboral o preste servicios para la entidad, asi como los actos de gestion de
intereses que los funcionarios con capacidad de decisién publica atienden dentro
de cualquiera de las sedes de la entidad publica®.

Sistema de Informacion de Obras Publicas - Infobras

Sistema web que busca fortalecer la transparencia en la ejecucion de las obras
publicas a nivel nacional mediante el acceso a la informacion del avance mensual
y la articulacion de informacion del SEACE-SIAF-RP y SNPMGI de las obras
publicas®.

Texto Unico de Procedimientos Administrativos - TUPA

Documento de gestién institucional que compendia y sistematiza de manera
comprensible y clara la informacion de todos los procedimientos administrativos y
servicios prestados en exclusividad, incluyendo aquellos que son estandarizados,
que deben tramitar los ciudadanos y empresas en las entidades de la
administracion publica.

Transparencia activa

Expresion utilizada para denotar la obligacion que tienen las entidades publicas
de publicar determinados contenidos de informacion sobre su gestion, a través de
los mecanismos establecidos para ello, con prescindencia de la tramitacion de
alguna solicitud de acceso a la informacién publica sobre dichos contenidos.

6 Numeral 4.1.12 del LRD-PTE
7 Numeral 4.1.17 del LRD-PTE
8 Numeral 4.1.12 del LRD-PTE
9 Numeral 4.1.16 del LRD-PTE
9 Numeral 4.1.19 del LRD-PTE
" Numeral 4.1.20 del LRD-PTE
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4.12. Transparencia proactiva

Expresion utilizada para denotar las buenas practicas de las entidades publicas
en favor de la publicidad de determinados contenidos informativos en respuesta
al interés general, y sin que medie una solicitud de acceso a la informacion o exista
una obligacion normativa para ello’.

V. DISPOSICIONES GENERALES

El PTE contiene informacion clasificada en rubros tematicos y presentados en formatos
estandares por las entidades obligadas, conforme a los plazos que establece el TUO de
la LTAIP y la LRD-PTE, pudiendo publicar informacion adicional que consideren
pertinente en cada rubro tematico.

La informacién publicada en el PTE de la SUNAT tiene caracter y valor oficial, por lo que
es responsabilidad de la entidad, el registro, validacion y actualizacién correspondiente.

La SUNAT tiene la responsabilidad de difundir a través de Internet, la informacién
regulada en los Anexos del presente Lineamiento; asi como identificar y designar al
funcionario responsable del PTE'3, en el marco de la transparencia activa y proactiva.

La OGM, unidad de organizacion dependiente de la SNAAF, apoya en la supervision del
cumplimiento de las obligaciones asumidas por la SUNAT con relacién al PTE, segun
los contenidos, temas, responsables y plazos regulados en las normas aplicables y en
el presente Lineamiento Temporal'.

VI. DESCRIPCION

6.1. Inicio de la supervisiéon de la OGM y emisién de alertas

La OGM ingresa periodicamente a los espacios web relacionados a los rubros
tematicos del PTE, con el fin de validar el cumplimiento de las obligaciones del
FRPTE. La periodicidad depende de la frecuencia de actualizacién o modificaciéon de
contenidos conforme lo regula la norma'. Como consecuencia, de la referida
validacién, la OGM emite alertas por correo electrénico al FRPTE sobre los
incumplimientos detectados.

6.2. Acciones consecuentes en relacion con las alertas

6.2.1. El FRPTE, mediante correo electrénico, da respuesta a la OGM sobre los
incumplimientos identificados, en el plazo de cinco (5) dias habiles de recibida
la comunicacion de la OGM.

6.2.2. En caso de que la OGM se encuentre conforme con la respuesta del FRTPE
cierra la observacién y archiva la alerta.

2 Numeral 4.1.21 del LRD-PTE

3 Articulo 5 de Texto Unico Ordenado de la Ley N.° 27806, Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion Publica
aprobado con Decreto Supremo N.° 021-2019-JUS

4 Numeral 6.1 y 6.2 del LRD-PTE. Inciso 8 del articulo 4 del Decreto Legislativo N.° 1353

5 Resolucion Directoral N.° 066-2025-JUS/DGTAIPD
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6.3. Emision de alerta al jefe inmediato superior del FRPTE

En caso de que el FRPTE no brinde respuesta conforme lo indicado en el numeral
6.2.1., la OGM comunica a la SNAAF para que adopte las acciones que
correspondan.

6.4. Funcionarios o servidores y aspectos materia de supervisiéon

6.4.1. Funcionario Responsable del Portal de Transparencia Estandar - FRPTE

El FRPTE es el responsable de implementar el PTE, en coordinacion con las
unidades organicas u 6rganos correspondientes. Su funcién es indelegable’®.
Las responsabilidades del FRPTE que pueden ser materia de supervision
integral o aleatoria a criterio de la OGM, son las siguientes:

a)

b)

e)

Recabar, registrar y actualizar oportunamente el PTE con la informacién
entregada por los FRAPI' o sus coordinadores, en caso hayan sido
designados, conforme a los plazos establecidos en la normativa vigente®.

Monitorea permanentemente la operatividad del PTE y sus enlaces
respectivos, con la finalidad de evitar que se presenten fallas o errores
técnicos que impidan acceder a la informacién publicada en él'°.

Comunicar al titular de la entidad y a la INRH sobre el incumplimiento del
FRAPI en la entrega de la informacion requerida para el registro y
actualizacion oportuna del PTE?.

Actualizacion completa, exacta e inteligibles de la informacién contenida
en los PTE de acuerdo con los plazos establecidos por la normativa
vigente?!.

Implementacion del PTE, considerando disponibilidad de infraestructura
tecnoldgica con capacidad de difundir contenidos de informacion?2.

6.4.2. Funcionario Responsable del Area Poseedora de la Informacién - FRAPI

El FRAPI es el funcionario o servidor que tiene a su cargo el area o unidad que
ha creado, obtenido, tenga en posesion o control de la informaciéon que debe
ser publicada en el PTE. Brinda la informacién que le sea requerida por el
FRPTE, a fin de que este pueda cumplir con sus funciones de transparencia
en los plazos previstos en la Ley?®. Son aspectos materia de supervision por
parte del FRPTE al FRAPI, los siguientes?:

a) La entrega de manera oportuna, la informacion al FRPTE.

b) Garantizar la autenticidad de la informacién.

6 Numeral 5.1, 5.2 y 6.3 del LRD-PTE

7 El FRAPI es la nueva denominacion en siglas del FPI.
8 Numeral 5.3 del LRD-PTE

% Numeral 5.4 del LRD-PTE

20 Numeral 6.4.6 del LRD-PTE

2" Numeral 6.4.9 del LRD-PTE

22 Numeral 6.4.8 del LRD-PTE

2 Numeral 5.5 del LRD-PTE

2 Numeral 5.6 y 5.7 del LRD-PTE
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c)
d)
e)

f)

Designar, de ser necesario, a los coordinadores de sus areas, quienes
tienen relacion directa con el FRPTE®.

Aplicacion del régimen de excepciones, debe remitir al FRPTE
Unicamente la version publica de la informacion requerida®.

Acciones de brindar la informacion requerida por el FRPTE para el registro
y actualizacién oportuna del PTE?.

Actualizacion completa, exacta e inteligible de la informacion contenida en
los PTE de acuerdo con los plazos establecidos por la normativa vigente?®,

6.4.3. Coordinadores del Portal de Transparencia Estandar (CPTE)

Los CPTE son el personal de apoyo con el que pueden contar las areas o
unidades poseedoras de la informacion, designados a través de documento
interno por los FRAPI, quienes brindan informacién al FRPTE para el registro
y actualizacion de informacién en el PTE?°. Son aspectos materia de
supervision por parte del FRAPI al CPTE, los siguientes:

a)

b)

c)

Apoyo al FRAPI en la entrega de informacion al FRPTE para el registro y
actualizacion oportuna del PTE3?y el cumplimiento de sus obligaciones®'.
Dicho apoyo es permanente y no depende de requerimientos especificos
para brindar la informacién al FRPTE.

Si cuentan con un perfil de usuario en el médulo de administracion del
PTE, apoyan en el registro y actualizacion de la informacién directamente
en el PTE®.

La ubicacion y la actualizacion del Aviso de Sinceramiento cuando
corresponda y en los supuestos establecidos en la normativa vigente.

6.5. Actualizacion de contenidos

6.5.1. La

actualizacion de contenidos es un proceso periddico de revision de la

vigencia de la informacion, que se puede ejecutar mediante la generacion de
una peticion o por autogestion.

6.5.2. La actualizacién mediante la generacién de una peticién:

La realiza el FRAPI o CPTE, segun corresponda, y es ejecutada por la INSI.

Se tramita a través de la HGSTI con un ticket de atencion a la Division de
Atencion de Usuarios (DAU).

El FRAPI o el CPTE valida que la informacién del contenido se haya
registrado, sea accesible y visible en el PTE, conforme se solicité en la
peticion.

25 Numeral 5.7 del LRD-PTE

26 Numeral 6.4.1

del LRD-PTE

27 Numeral 6.4.7 del LRD-PTE
28 Numeral 6.4.9 del LRD-PTE
2 Numeral 5.8 del LRD-PTE

30 Numeral 6.4.2 del LRD-PTE
3" Numeral 6.4.3 del LRD-PTE
32 Numeral 6.4.4 del LRD-PTE
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6.5.3. La actualizacion por autogestion:

a) Se realiza cuando el FRAPI o el CPTE publica directamente el contenido
actualizado.

b) Requiere una solicitud previa a la INSI de habilitacién de cuentas, para
ingresar contenidos al PTE.

c) Cuando la actualizacion del FRAPI o del CPTE es por autogestién, sus
responsabilidades de calidad y provision de la informacion comprenden el
registro que debe ser accesible y visible la informacion en el PTE.

6.6. Incumplimientos e infracciones

Constituye infraccion grave, no actualizar la informacion contenida en los portales de
transparencia de acuerdo con los plazos establecidos por la normativa vigente; o
actualizarla de manera incompleta, inexacta o ininteligible3.

3 Regulado en el Titulo sobre Procedimiento Sancionador del RLTAIP.
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VIl. ANEXOS

ANEXO 1: DATOS GENERALES

DIRECCION DE LA
ENTIDAD

DIRECCION DE LA
ENTIDAD

Procesos de
Servicios (DPS)

FUNCIONARIO
RESPONSABLE
CONTENIDOS DE DEL AREA
INFORMACION Ul POSEEDORA DE erEofrtlpro
LA INFORMACION
(FRAPI)
PTE: Intendencia
FRPTE, FRASAI Nacional de
DESIGNACION DE ADMINIS"I'RADORES Sistemas de
FUNCIONARIOS ( DE LA Informacion Permanente
. INSI
RESPONSABLES INFORMACION) ( .).
DE LALTAIP FRASAI: Oficina de
Gestidon y Mejora
Intendencia
TITULAR DE LA TITULAR DE LA N.aC|onaI de Cuando se
ENTIDAD ENTIDAD Sistemas de | hr5quzca cambio
Informacion
(INSI)
DIRECTORIO
Division de Cuando se

produzca cambio o
se creen nuevas
sedes

DIRECTORIO

DE LOS
SERVIDORES
CIVILES Y
CORREOS
ELECTRONICOS

DIRECTORIO DE LOS
FUNCIONARIOS DE
LA SUNAT 3

Divisién de
Incorporacion y
Administracién de
Personal (DIAP)

Cuando exista
modificacion
(En la fecha de
publicacion de la
norma en el
Diario Oficial El
Peruano)

Permanente: De
haber remociones
y/o designaciones
actualizarlo en el

dia

¥ Enlazado a la seccién de Directorio de la Plataforma Digital Unica del Estado Peruano (GOB.PE)
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Cuando exista
modificacion
(En la fecha de
publicacion de la

igiG norma en el
PRINCIPALES Division de Diario Oficial El
Incorporacion y
FUNCIONARIOS - . . s Peruano)
PORTAL SUNAT Administracion de
Personal (DIAP) Permanente: De
haber remociones
y/o designaciones
actualizarlo en el
dia
MARCO LEGAL
Cuando exista
NORMATIVA DE modificacion
TRANSPARENCIAY | Gerencia Juridico En la fecha de
MARCO LEGAL ACCESOA LA Administrativa publicacion de la
INFORMACION (GJA) norma en el
PUBLICA Diario Oficial El
Peruano
Cuando exista
modificacion
NORM,AS DE Gerencia Juridico En la fecha de
CREACION DE LA Administrativa publicacion de la
ENTIDAD (GJA) norma en el
Diario Oficial El
Peruano.
NORMAS EMITIDAS
Permanente
Division de
RESOLUCIONES Administracion EQI.Ia fecha de |
SUNAT Documentaria | Pup'icacion en €
DAD Diario Oficial El
( ) Peruano
Division d Permanente
RESOLUCIONES vision de
NORMAS EMITIDAS Administracion | B 1@ fecha de
ADMINISTRATIVAS Documentaria publicacion en el
SUNAT (DAD) Diario Oficial El
Peruano
Divisin d Permanente
sion de
RESOLUCIONES vision @ En la fecha de
Administracion aE
TRIBUTARIAS Documentaria publicacion en el
SUNAT (DAD) Diario Oficial El

Peruano
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L Permanente
Division de

RESOLUCIONES Administracion

En la fecha de

ADUANERAS Documentaria publicacion en el
SUNAT Diario Oficial El
(DAD)
Peruano
CANALES DE

ATENCION SUNAT,
LINKEDIN SUNAT,
CANALES TIKTOK SUNAT, Gerencia de
DIGITALES FLICKR SUNAT, Orientacion y Permanente
INSTITUCIONALES YOUTUBE SUNAT, Servicios (GOS)
INSTAGRAM SUNAT,
X SUNAT,
FACEBOOK SUNAT
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ANEXO 2: PLANEAMIENTO Y ORGANIZACION

(TUPA)

(TUPA)

FUNCIONARIO
RESPONSABLE
CONTENIDOS DE DEL AREA
INFORMACION e POSEEDORA DE A DA
LA INFORMACION
(FRAPI)
INSTRUMENTOS DE GESTION
DOCUMENTO DE
ORGANIZACION Y Gerencia de Cuando se
FUNCIONES Organizacién y apruebe o se
REGLAMENTO DE PROVISIONAL Procesos (GOP) modifique
ORGANIZACION Y (DOFP)
FUNCIONES (ROF)
REGLAMENTO DE Gerencia de Cuando se
ORGANIZACION Y Organizacién y apruebe o se
FUNCIONES (ROF) Procesos (GOP) modifique
Gerencia de
ORGANIGRAMA- | Organizacién y aﬁt’fel?iie
SUNAT Procesos (GOP) ifi
modifique
ORGANIGRAMA -
SUNAT cuand
ESTRUCTURA Gerencia de Hando se
: o apruebe o se
ORGANICA - Organizacion y modifique
SUNAT Procesos (GOP)
MANUAL DE MANUAL DE Gerencia de Cuando se
PROCEDIMIENTOS | PROCEDIMIENTOS Organizacién y apruebe o se
(MAPRO) (MAPRO) Procesos (GOP) modifique
TEXTO UNICO DE | TEXTO UNICO DE ,
PROCEDIMIENTOS | PROCEDIMIENTOS OGere.”C'a. de C“aldo S¢
ADMINISTRATIVOS | ADMINISTRATIVOS rganizacion y apruebe o se
Procesos (GOP) 3% modifique

INSTRUMENTOS DE GESTION ARCHIVISTICA

3% En concordancia con los antecedentes normativos, y en tanto se definan los roles operativos con la INSI, en el

marco de la actualizacién normativa promovida por PCM.
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PROGRAMA DE Gerencia de Cuando se
FORMATOSY CONTROL DE Administracion aoruebe o se
SOPORTES DOCUMENTOS Documentaria y F;nodifi e
ARCHIVISTICOS®* | Archivo (GADA) q
PLAN ANUAL DE PLAN ANUAL DE Gerencia de
TRABAJO TRABAJO Administracion Anual
ARCHIVISTICO ARCHIVISTICO Documentaria y
(PATA) (PATA) Archivo (GADA)
ACTAS DE SESION
ACTA PARA LA DEL COMITE -
G d
ELIMINACION DE EVALUADOR DE A diﬁi;‘i;icizn
FRACCIONES DE DOCUMENTOS Documentaria Trimestral®’
SERIES (CED) QUE o GADAV
DOCUMENTALES APRUEBAN rehivo ( )
ELMINACIONES
PLANES Y POLITICAS
INFORME DE Gerencia de
EVALUACION PEI |  Planeamiento y aCr”uael‘loosie
PLAN (INFORME DE | Control de Gestion P i
ESTRATEGICO GESTION ANUAL) (GPCG) moditique
IESI’ITUCIONAL STAN
(PE) ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL
(PEI) Gerencia de
INFORME DE Planeamiento y agr”uaer:)ioosge
PLAN OPERATIVO EVALU/';%ION DEL Contr(o(ljgggfsnon modifique
'(EgIT)'TUC'ONAL PLAN OPERATIVO
INSTITUCIONAL
(POI)

3% Se publica la resolucién de aprobacion del Programa de Control de Documentos Archivisticos y sus actualizaciones,

incluyendo la Ficha Técnica de Series Documentales y la Tabla de Retencion de Series Documentales

37 La RJ 00221-2025-AGN/JEF establece que las actas se publican en un plazo no mayor a tres (3) meses posteriores

a su suscripcion.
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REPORTE DE REPORTE DE
SEGUIMIENTO,
SEGUIMIENTO,
INFORME DE .
INFORME DE . Gerencia de
" EVALUACION, .
EVALUACION, Planeamiento
MATRIZ DE
MATRIZ DE y Control de Anual / Semestral
COMPROMISOS o
COMPROMISOS E E INFORME Gestion
INFORME ANUAL DE (GPCG)
p ANUAL DE
POLITICAS f
NACIONALES POLITICAS
NACIONALES
Intendencia
PLAN DE GOBIERNO gi:tcéf::é (:JZ Cuando se apruebe o se
DIGITAL (PGD) Informacion modifique
(INSI)
PLAN OPERATIVO .
INFORMATICO HISTORICO
STAN Intendencia
. . Nacional de
ESTRATEGICO DE HISTORICO | oo rmas de
INFORMACION (PETI) (INSI)
PLAN ESTRATEGICO ,
DE GOBIERNO HISTORICO
ELECTRONICO
(PEGE)
REPORTE DE G ia d
Kniaked
REPORTE DE PEI Anual / POI
SEGUIMIENTO E INSTITUCIONAL | -y %O”ttr,o,' de Semestral
INFORME DE (GeFf’ég;
EVALUACION
RECOMENDACIONES DE INFORMES DE CONTROL
Organo de
RECOMENDACIONES | INFORMES DE Control
DE AUDITORIA CONTROL Institucional
Semestral

(OCl)
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ANEXO 3: INFORMACION PRESUPUESTAL

FUNCIONARIO
CONTENIDOS RESEI(_) RgéiLE
DE TEMA OPORTUNIDAD
INFORMACION POSEEDORA DE
LA INFORMACION
(FRAPI)
PRESUPUESTO
FUENTES DE Gerencia de
) FINANCIAMIENTO, Presupuesto y
INFORMACION GENERICA Formulacion de Actualizacion
PRESUPUESTAL GASTOS, Inversiones (GPFI), automatica mensual
GENERICA Division de
INGRESOS Presupuesto (DP)

INFORMACION ADICIONAL

Gerencia de
Presupuesto y

Formulacion de
Inversiones (GPFI)

INFORMACION INFORMACION Formulacién de Trimestral
PRESUPUESTAL | PRESUPUESTAL Inversiones (GPFI),
Divisiéon de
Presupuesto (DP)
Gerencia de
Presupuesto y
SALDOS DE SALDO DE Formulacion de Anual
BALANCE BALANCE Inversiones (GPFI),
Divisién de
Presupuesto (DP)
Gerencia de
CUADRODE | oeerBiesto
INGRESOS Y Inversiones (GPFI) Trimestral
EGRESOS A ’
. Division de
INFORMACION Presupuesto (DP)
ADICIONAL
PROYECTOS DE Gerencia de
INVERSION BID Presupuesto y Trimestral
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PROYECTOS DE Gerencia de

INVERSION - Presupuesto y Trimestral

OTROS Formulacion de
Inversiones (GPFI)

INFORME DE

AUDITORIA Gerencia Financiera Anual
SUNAT- (GF)

GASTADORA
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ANEXO 4: PROYECTOS DE INVERSION E INFOBRAS

FUNCIONARIO
CONTENIDOS e
DE TEMA DE LA OPORTUNIDAD
INFORMACION INFORMACION
(FRAPI)

PROYECTOS DE PROYECTOS Intendencia Nacional
INVERSION E DE INVERSION de Ejecucion de Permanente
INFOBRAS E INFOBRAS Inversiones (INEI)
PROYECTOS DE PROYECTOS Intendencia Nacional
INVERSION DE INVERSION de Ejecucion de Trimestral
PUBLICA PUBLICA Inversiones (INEI)
SISTEMA DE Intendencia Nacional
INFORMACION INFOBRAS de Ejecucién de Actualizacion automatica
DE OBRAS Inversiones (INEI) mensual
PUBLICAS

INFORMACION ADICIONAL
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ANEXO 5: INFORMACION DE PERSONAL

DE PERSONAL

DIETAS

del Empleo (GGE)

FUNCIONARIO
RESPONSABLE
CONTENIDOS DE DEL AREA
INFORMACION TEMA POSEEDORADE | OPORTUNIDAD
LA INFORMACION
(FRAPI)
Gerencia de Gestion| Mensual, dentro de
REMUNERACIONES los 15 dias utiles del
del Empleo (GGE) "
mes siguiente
INFORMACION Gerencia de Gestion| Vensual, dentro de

los 15 dias utiles del
mes siguiente

CONTRATACION DE
PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

Gerencia de Gestion
del Empleo (GGE)

Mensual, dentro de
los 15 dias utiles del
mes siguiente

REPORTE DE
DENUNCIAS
CONTRA
FUNCIONARIOS
O SERVIDORES
PUBLICOS

Oficina de Control
Institucional (OCI)

Trimestral

DECLARACIONES

JURADAS

DECLARACIONES
JURADAS

HISTORICO

Divisién de
Incorporacion y
Administracién de
Personal (DIAP)

DECLARACIONES
JURADAS DE
BIENES Y RENTAS

Divisién de
Incorporacion y
Administracién de
Personal (DIAP)

Inicio, anual y cese de
la designacion

DECLARACIONES
JURADAS DE
INTERESES

Divisién de
Incorporacion y
Administracién de
Personal (DIAP)

Inicio, anual y cese de
la designacion
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INSTRUMENTOS DE GESTION DE RECURSOS HUMANOS

Oficina de
MANUAL DE o
ORGANIZACION Y MANUAL DE Planificacion y Cuando se apruebe o
FUNCIONES ORGANIZACION Y Coordinacién de se modifique
(MOF) FUNCIONES (MOF) | Recursos Humanos

(OPCRH)

Oficina de
MANUAL DE o
CLASIFICADOR CLAl\g'IA\F[\IuCJﬁ\I[_)([))IE DE CPIanlflcaqlgn y Cuando se apruebe o
DE CARGOS oordinacion de se modifique
(MCC) CARGOS (MCCQC) Recursos Humanos

(OPCRH)

Oficina de
CUADRO DE CUADRO DE Planificacion y Cuando se apruebe o
ASIGNACION DE ASIGNACION DE Coordinacién de se modifique
PERSONAL (CAP) PERSONAL (CAP) | Recursos Humanos

(OPCRH)
REGLAMENTO
INTERNO DE
TRABAJO (RIT) / REGLAMENTO Gerencia de Cuando se apruebe o
REGLAMENTO INTERNO DE Asuntos Laborales se modifique
INTERNO DE LOS TRABAJO (RIT) (GAL)
SERVIDORES
CIVILES (RISC)

Oficina de

CUADRO DE
PUESTOS DE LA

CUADRO DE
PUESTOS DE LA

Planificacion y
Coordinacion de

Cuando se apruebe o

ENTIDAD (CPE) ENTIDAD (CPE) | Recursos Humanos se modifique
(OPCRH)
Oficina de
MANUAL DE MANUAL DE Planificacién y | ¢ ando se aprusbe o
PUESTOS TIPO PUESTOS TIPO Coordinacion de se modifique
(MPT) (MPT) Recursos Humanos
(OPCRH)
Oficina de
MANUAL DE MANUAL DE Planificacién y | ¢ o0 <o aoruebe o
PERFILES DE PERFILES DE Coordinacion de jhad o
PUESTOS (MPP) PUESTOS (MPP) | Recursos Humanos
(OPCRH)
PRESUPUESTO PRESUPUESTO ficina de
ANALITICO DE ANALITICO DE ooncina de y | CHandose aprebe o
PERSONAL (PAP) | PERSONAL (PAP) | Coordinacion de q
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Recursos Humanos
(OPCRH)

INFORMACION ADICIONAL

INFORMACION
DE PERSONAL

INFORMACION
ADICIONAL

Gerencia de Gestion
del Empleo (GGE)

Cuando se apruebe o
se modifique

FUNCIONARIOS Y
SERVIDORES CON
CAPACIDAD DE
DECISION

Gerencia de Gestion
del Empleo (GGE)

Cuando se apruebe o
se modifique




Lineamiento Temporal de Publicaciones del Portal de Transparencia

Estandar de la SUNAT. Version 3.0

24/28

ANEXO 6: INFORMACION DE CONTRATACIONES DE BIENES Y SERVICIOS

(GGC)

FUNCIONARIO
RESPONSABLE
) DEL AREA
CONTENIDOS DE INFORMACION TEMA POSEEDORA | OPORTUNIDAD
DE LA )
INFORMACION
(FRAPI)
. Gerencia de D
PROCEDIMIENTO SELECCION BUSCADOR DE Gestién de Actuallz’aqon
COMPETITIVO (REGISTRQ DE PROCESOS Contrataciones automatica
PROCESOS DE SELECCION) mensual
(GGC)
PROCEDIMIENTO SELECCION Gerencia de
NO COMPETITIVO BUSCADOR DE Gestion de Actuahzgqon
(EXONERACIONES PROCESOS Contrataciones automatica
APROBADAS/CONTRATACIONES (GGC) mensual
DIRECTAS)
. Gerencia de Mensual, dentro
ORDENES DE BIENES Y ORDENESDE | ‘soctisnde | de los 15 dias
BIENES Y . o
SERVICIOS Contrataciones utiles del mes
SERVICIOS o
(GGCQC) siguiente
. PASAJES Y Gerencia N(Ij?an;ia#Sdcei I’natgo
PASAJES Y VIATICOS VIATICOS Financiera (GF) utiles del mes
(GASTOS) o
siguiente
) M;?;i?g%gg Mensual, dentro
TELEFONIA Servici y de los 15 dias
ervicios e
FIJA . ) utiles del mes
Patrimoniales siquiente
(GMSP) 9
; Gerencia de Mensual, dentro
TELEFONIA TE,'\-A%F\%‘”A Gestionde | de los 15 dias
(GASTOS) Contrataciones utiles del mes
(GGC) siguiente
Gerencia de Mensual, dentro
INTERNET Gestion de de los 15 dias
(GASTOS) Contrataciones utiles del mes

siguiente
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Gerencia de Mensual, dentro
] USO DE Mantenimiento y de los 1’5 dias
VEHICULOS VEHICULOS Servicios atiles del mes
(OPERATIVOS) | Patrimoniales siquiente
(GMSP) 9
PUBLICIDAD Corﬁ‘?‘riecgg;”es “gznliia;’sdgggo
PUBLICIDAD (GASTOS) e Imagen atiles del mes
Institucional siquiente
(GCII) 9
EVALUADORES (UNDAD Goronciage | Menus dente
ORGANICA /COMITE DE EVALUADORES . il I
SELECCION) Contrataciones uti es Qe mes
(GGC) siguiente
Intendencia
RELACION DE PROVEEDORES ngé‘r’::é ‘(’jz Permanente
SANCIONADOS -
Informacion
(INSI)
LAUDOS ¥ Procuraduria
LAUDOS PROCESOS Pablica (PP) Trimestral
ARBITRALES
: ACTAS DE Procuraduria .
ACTAS DE CONCILIACION CONCILIACION Publica (PP) Trimestral
Gerencia de Mensual, dentro
PENALIDADES Gestion de de los 15 dias
PENALIDADES APLICADAS APLICADAS Contrataciones utiles del mes
(GGC) siguiente
INFORMACION ADICIONAL
] Gerencia de Mensual, dentro
. INFORMACION Gestion de de los 15 dias
INFORMACION ADICIONAL ADICIONAL Contrataciones utiles del mes
(GGC) siguiente
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ANEXO 7: ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA

(OGM)

FUNCIONARIO
RESPONSABLE
CONTENIDOS DEL AREA
DE TEMA POSEEDORA OPORTUNIDAD
INFORMACION DE LA
INFORMACION
(FRAPI)
SOLICITUD DE
ACCESO A ITA Oficina de
ACCESOA LA INFORMACION Gestion y Mejora Cuando existe una
INFORMACION PUBLICA (OGM) modificacion
(FORMULARIO
5030)
Todas las
Unidades de
Organizacién a
ACCESOALA REGISTRO DE cargo de la SN, Cuando exista actualizacion
INFORMACION INFORMACION | - SNATI, SNAAY y/o se haya implementado
CLASIFICADA SNAAF que :
generen
informacion
clasificada
INFORMACION ADICIONAL
INFORMACION | INFORMACION Gesft)igf]'r;aw?gora Cuando existe una
ADICIONAL ADICIONAL J modificacion
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ANEXO 8: ACTIVIDADES OFICIALES

CONTENIDOS
DE
INFORMACION

TEMA

FUNCIONARIO
RESPONSABLE
DEL AREA
POSEEDORA
DE LA
INFORMACION
(FRAPI)

OPORTUNIDAD

AGENDA
OFICIAL

AGENDA
OFICIAL SUNAT
REGISTRO DE

AGENDAS
OFICIALES

Superintendencia
Nacional (SN) /
Superintendencia
Nacional Adjunta
de Tributos
Internos (SNATI)
/
Superintendencia
Nacional Adjunta
de Aduanas
(SNAA) /
Superintendencia
Nacional Adjunta
de
Administracion y
Finanzas
(SNAAF); a
través del
operador del
registro oficial de
agendas?®

Diario

NOTAS DE
PRENSA

COMUNICADOS
Y/O INFORMES
OFICIALES Y/O
NOTAS DE
PRENSA

Gerencia de
Comunicaciones
e Imagen
Institucional
(GClI)

Diario

% En concordancia con la Resolucion de Integridad N°01-2022-PCM/SIP, que aprueba la Directiva N° 001-2022-
PCM/SIP “Lineamientos para asegurar la integridad y transparencia en las gestiones de intereses y otras actividades
a través del Registro de Visitas en Linea y Registro de Agendas Oficiales”. Las funciones se realizan a través de sus
operadores del Registro de Agendas Oficiales conforme sefiala la Directiva, El personal administrativo es designado
por memorandum.
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ANEXO N° 9: REGISTRO DE VISITAS A FUNCIONARIOS PUBLICOS

FUNCIONARIO

Bl

DE ] TEMA DE LA OPORTUNIDAD
INFORMACION INFORMACION
(FRAPI)

Oficina de Seguridad
y Defensa Nacional

(OSDENA) /
VISITAS EN Unidades de
REGISTRO DE LiNEAY Organizacion de Diario
VISITAS GESTION DE Soporte
INTERESES?® Administrativo

(UOSA) a través del
operador del registro
de visitas en linea

% La gestidon de intereses se publica en el Registro de Visitas en Linea o Registro de Agendas Oficiales, segun
corresponda. (Numeral 5.3.3 de la Directiva N° 001-2022-PCM/SIP).



