S SUNAT

Intendencia de Aduana Maritima
del Callao e Intendencia de
Aduana Aérea y Postal
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cédigo del puesto: ESO301

Edicidn: Version 1.0

PERFIL DEL PUESTO

Linea de servicio
secundaria / Linea | 03-DESPACHO ADUANERO
de apoyo

I. IDENTIFICACION DEL PUESTO

PROFESIONAL 2 EN IMPORTACIONES Y NO CONTENCIOSOS DE ADUANA

Nombre del puesto
TIPOA

SECCION DE DESPACHO DE IMPORTACIONES - DIVISION DE
IMPORTACIONES - GERENCIA DE REGIMENES ADUANEROS | - INTENDENCIA
DE ADUANA MARITIMA DEL CALLAO;

SECCION DE PROCEDIMIENTOS NO CONTENCIOSOS - DIVISION DE
IMPORTACIONES - GERENCIA DE REGIMENES ADUANEROS | - INTENDENCIA
DE ADUANA MARITIMA DEL CALLAO;

SECCION DE DESPACHO SIMPLIFICADO - DIVISION DE IMPORTACIONES -
GERENCIA DE REGIMENES ADUANEROS - INTENDENCIA DE ADUANA AEREA'Y

Unidad (es) organica (s) a la que
pertenece el puesto

POSTAL
Nivel de carrera NIVEL DE CARRERA 2
Cargo ESPECIALISTA 2

JEFE DE SECCION

Puesto al que reporta .
SUPERVISOR DE SECCION

Puestos que supervisa

Il. MISION DEL PUESTO

Verificar el cumplimiento de las obligaciones tributario aduaneras y de las formalidades en los despachos de
importacion simplificada, asi como la atencion de solicitudes no contenciosas derivadas de los mismos para el control
v agilizacién del despacho aduanero.

FUNCIONES DEL PUESTO

Ejecutar la revision documentaria y/o reconocimiento fisico de las mercancias sometidas a los regimenes de su
competencia, para la verificacion del cumplimiento de las formalidades aduaneras y contrastar la veracidad de
lo declarado por el usuario del despacho aduanero.

Verificar y remitir a la unidad organica responsable la relacion de mercancias en situacion de abandono y comiso
administrativo, de su competencia, para su disposicion emitiendo los actos administrativos que se requieran.

Realizar toma de muestras y formular actas de inmovilizacion - incautacion, relacionadas a incidencias en el
reconocimiento fisico de las mercancias en los despachos en los que participa.

Evaluar las solicitudes de autorizacion especial de zona primaria para la modalidad de Despacho Aduanero
Anticipado. Dar tramite a los expedientes de endose de declaraciones para la continuacion del tramite de
despacho por otra Agencia de Aduana distinta a la que inicio el tramite.

Verificar la situacion legal de las mercancias inmovilizadas en el proceso de despacho simplicado, que hayan sido
remitidas a su unidad organica, actualizando los aplicativos o sistemas informaticos que corresponden, para su
disposicion.

Informar sobre la aplicacion de sanciones por infracciones vinculadas a los despachos de importacion
simplificada, importacion para el consumo y otros de su competencia excepto las que resulten de las
intervenciones de otras unidades organicas.

Otras funciones que se le asignen.
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IV. COORDINACIONES PRINCIPALES

Coordinaciones internas

Unidades Organicas de la Intendencia Nacional de Desarrollo Estratégico Aduanero - Intendencia Nacional de
Desarrollo Estratégico Aduanero; Intendencia de Gestion y Control Aduanero; Gerencia Juridico Aduanera -
Intendencia Nacional Juridica; Intendencia de Aduana Maritima del Callao, Intendencia de Aduana Aérea y Postal,
Intendencia de Aduanas Operativas.

Coordinaciones externas

Operadores de comercio exterior y entidades publicas y privadas que intervienen en el despacho aduanero de
mercancias.

V. CONDICIONES ESPECIALES DEL PUESTO

[0S potenciales peligros en la labor son:

Agentes quimicos, bioldgicos y/o fisicos; Caida de materiales (Objetos) al mismo nivel y/o a distinto nivel;
Golpeado por (vehiculos, montacargas, entre otros); Choque y volcadura de vehiculo; Contacto con objetos
cortantes y punzantes; Exposicion a temperaturas extremas; Posturas forzadas (Trabajo de pie, trabajos sedentes);
Manipulacion manual de cargas; entre otros.

VI. MEDIOS, MATERIALES Y HERRAMIENTAS

Equipos de proteccion personal, celular con camara fotografica, maletin con ruedas para transportar documentos.

VIl. FORMACION ACADEMICA

B. ] - D.) éSe
.. ) . .. C.) Profesiones, especialidades o ) .
A.) Formacion Grado(s)/situacién carreras requiere
académica colegiatura?
‘ |Técnica bésica |:|Estudiante Negocios Internacionales, |:| si Elwo
. Administracion, Economia,
Técnica superior Ciclo: I:l ., .
Ingenieria Industrial, Derecho,
‘ X |Universi‘taria |:|Egresado{a} Contabilidad, entre otras carreras.

|:| Bachiller
Tl‘tulo,f Licenciatura E.) éRequiere

S S — habilitacion
profesional?

|:|Maestr|‘a

‘:lLicencia de conducir I:lEgresada I:leIuFado I:l Si Ell‘\lo
I:l |:|Doctorado

Categoria : I:l I:lEgresada I:lTr'tuFada

VIll. CONOCIMIENTOS

A.) Conocimientos técnicos principales requeridos para el puesto

Clase :

Normatividad de Aduanas; Ley del Procedimiento Administrativo General; clasificacidn arancelaria; valoracion
aduanera;

B.) Programas de especializacién requeridos ) y sustentados con documentos.

Comercio Exterior y/o Aduanas.

* . .. - e . . ry
) Se consideran también los programas de especializacion que sean afines a los sefialados.
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C.) Conocimientos de ofimatica e idiomas

Nivel de dominio

OFIMATICA Mo aplica| Basico |IntermediolAvanzadg
Word X
Excel X
PowerPoint X

IX. EXPERIENCIA

A.) Experiencia General

Izlaﬁos de experiencia profesional / técnico

B.) Experiencia Especifica

IDIOMAS

Nivel de dominio

Mo aplica

Basico (Intermediolfvanzado

Inglés

X

Baﬁos en el nivel de carrera anterior de la linea de servicio del puesto o linea de servicio afin, en el nivel de

carrera anterior de la linea de apoyo del puesto; o desempefiando funciones similares del puesto.

I:laﬁos en puestos directivos (¥)

De requerir experiencia en el sector publico:

I:laﬁos de experiencia en el sector publico (*)

Precisiones complementarias de la experiencia

X. COMPETENCIAS

Grados
1 |Compromiso G2
2 |Trabajo en Equipo G2
3 |Vocacion de Servicio G2
4 |Mejora Continua G2
5 |Proactividad G1
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Codigo del £S0302
puesto:
Edicign: Version 1.0

PERFIL DEL PUESTO

Linea de servicio
secundaria / 03-DESPACHO ADUANERO

Linea de apoyo

I. IDENTIFICACION DEL PUESTO

PROFESIONAL 3 EN IMPORTACIONES Y CONCLUSION DE DESPACHOS DE

Nombre del puesto ADUANA TIPO A

SECCION DE DESPACHO DE IMPORTACIONES - DIVISION DE
IMPORTACIONES - GERENCIA DE REGIMENES ADUANEROS | -
INTENDENCIA DE ADUANA MARITIMA DEL CALLAO;
SECCION DE CONCLUSION DE DESPACHO - DIVISION DE
IMPORTACIONES - GERENCIA DE REGIMENES ADUANEROS | -
INTENDENCIA DE ADUANA MARITIMA DEL CALLAO;
SECCION DE DESPACHO DE IMPORTACIONES - DIVISION DE
IMPORTACIONES - GERENCIA DE REGIMENES ADUANEROS -
INTENDENCIA DE ADUANA AEREA Y POSTAL;

Unidad (es) organica (s) a la que
pertenece el puesto

Nivel de carrera NIVEL DE CARRERA 3

Cargo ESPECIALISTA 3

JEFE DE SECCION

Puesto al que reporta SUPERVISOR DE SECCION

Puestos que supervisa

Il. MISION DEL PUESTO

Ejecutar la revision documentaria y/o reconocimiento fisico de las mercancias sometidas al régimen de
importacion para el consumo a fin de verificar el cumplimiento de las formalidades aduaneras previo al
otorgamiento del levante y proceder a la conclusion del despacho aduanero.

I1l. FUNCIONES DEL PUESTO

Ejecutar la revision documentaria y/o reconocimiento fisico de las mercancias sometidas a los regimenes de
1 |su competencia, para la verificacion del cumplimiento de las formalidades aduaneras y contrastar la
veracidad de lo declarado por el usuario del despacho aduanero.

Registrar vy custodiar las garantias, procesar su renovacion, devolucidn, canje o ejecucion cuando
2 |corresponda, a fin de velar por el cumplimiento de las formalidades del régimen aduanero solicitado y/o
recuperar la deuda tributario aduanera.

Realizar toma de muestras, formular actas de inmovilizacion - incautacion, emitir notificaciones sobre
3 |incidencias encontradas durante las labores de reconocimiento fisico y/o documentario y evaluar las
respuestas, a fin de diligenciar los despachos en los que participa.

Emitir informes y proyectar resoluciones vinculadas a la aplicacion de sanciones en los despachos de
importacion para el consumo.

Evaluar vy regularizar el valor provisional en los despachos urgentes, anticipados, de ayuda humanitaria,
5 |donaciones, liberaciones, Acuerdo Comercial Pert Colombia y proceder a la conclusion del despacho, para
asegurar el pago de la deuda tributaria aduanera.

Administrar y evaluar los documentos de determinacion de la deuda tributaria aduanera, a fin de garantizar
6 |que los adeudos generados en la unidad organica se encuentren correctamente actualizados y permitan la
recuperacion de la deuda tributario aduanera.

7 |Otras funciones que se le asignen.
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IV. COORDINACIONES PRINCIPALES

Coordinaciones internas

Intendencia Nacional de Desarrollo Estratégico Aduanero; Intendencia de Gestion y Control Aduanero; Gerencia
Juridico Aduanera - Intendencia Nacional Juridica; Intendencia de Aduana Maritima del Callao, Intendencia de
Aduana Aérea y Postal, Intendencias de Aduanas Operativas.

Coordinaciones externas

Operadores de comercio exterior y entidades publicas y privadas que intervienen en el despacho aduanero de
mercancias.

V. CONDICIONES ESPECIALES DEL PUESTO

Los potenciales peligros en la labor son:

Agentes quimicos, biolégicos y/o fisicos; Caida de materiales (Objetos) al mismo nivel y/o a distinto nivel;
Golpeado por (vehiculos, montacargas, entre otros); Choque y volcadura de vehiculo; Contacto con objetos
cortantes y punzantes; Exposicion a temperaturas extremas; Posturas forzadas (Trabajo de pie, trabajos
sedentes); Manipulacién manual de cargas; entre otros.

V1. MEDIOS, MATERIALES Y HERRAMIENTAS

Equipos de proteccion personal, celular con camara fotografica, maletin con ruedas para transportar
documentos.

VIl. FORMACION ACADEMICA

B.) . - D.) éSe
.. ) .. C.) Profesiones, especialidades .
A.) Formacion Grado(s)/situacion requiere
L. o carreras )
académica colegiatura?
‘ |Técnicaba’sica I:lEstudiante Negocios Internacionales, | | si ElNo
o ] Administracion, Economia,
Técnica superior Ciclo : |:| . .
Ingenieria Industrial, Derecho,
‘ X |Universitaria I:lEgresado{a} Contabilidad, entre otras
carreras.
|:|Bachiller
Izlﬂtulo,f Licenciatura E.} iRequiere
habilitacion

profesional?

|:|Maestr|‘a

‘:lLicencia de conducir I:lEgresada |:|Tr'tuiado |_| Si E MNo
Clase : |:| Dnoc‘torado

I:l I:lEgresada I:lTr'tuFado

Categoria :

VIll. CONOCIMIENTOS

A.) Conocimientos técnicos principales requeridos para el puesto

Procedimientos de Operatividad Aduanera, Legislacion Aduanera Nacional, Nomenclatura Arancelaria, Valoracion
Aduanera, Ley de los Delitos Aduaneros, Codigo Tributario, Ley del Procedimiento Administrativo General,
Normas procesales en general, legislacion sobre garantias.

B.) Programas de especializacion requeridos ) y sustentados con documentos.

Comercio Exterior y/o Aduanas

*1 R L. s . - e
'Se consideran también los programas de especializacion que sean afines a los sefialados.
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C.) Conocimientos de ofimatica e idiomas

Nivel de dominio Nivel de dominio
OFlMﬂTlCA No aplica| Basico |IntermedicjAvanzaddg IDIOMAS Mo aplica| Basico |IntermediolAvanzadg
Word X Inglés X
Excel X
PowerPoint X

IX. EXPERIENCIA
A.) Experiencia General

Elaﬁos de experiencia profesional / técnico

B.) Experiencia Especifica
arios en el nivel de carrera anterior de la linea de servicio del puesto o linea de servicio afin, en el nivel
de carrera anterior de la linea de apoyo del puesto; o desemperiando funciones similares del puesto.

Daﬁos en puestos directivos (*)

De requerir experiencia en el sector publico:
I:laﬁos de experiencia en el sector publico (¥)

Precisiones complementarias de la experiencia

X. COMPETENCIAS

Grados
1 |Compromiso G3
2 |Trabajo en Equipo G2
3 |Vocacidn de Servicio G2
4 |Mejora Continua G2
5 |Proactividad G2
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Caodigo del puesto: ESO303

Edicién: Version 1.0

PERFIL DEL PUESTO

Linea de servicio
secundaria / Linea | 03-DESPACHO ADUANERO
de apoyo

I. IDENTIFICACION DEL PUESTO

PROFESIONAL 4 EN IMPORTACIONES Y CONCLUSION DE DESPACHOS DE

Nombre del puesto
ADUANATIPO A

SECCION DE DESPACHO DE IMPORTACIONES - DIVISION DE
IMPORTACIONES - GERENCIA DE REGIMENES ADUANEROS | - INTENDENCIA
DE ADUANA MARITIMA DEL CALLAO;

SECCION DE CONCLUSION DE DESPACHO - DIVISION DE IMPORTACIONES -
GERENCIA DE REGIMENES ADUANEROS | - INTENDENCIA DE ADUANA
MARITIMA DEL CALLAO;

SECCION DE DESPACHO DE IMPORTACIONES - DIVISION DE
IMPORTACIONES - GERENCIA DE REGIMENES ADUANEROS - INTENDENCIA
DE ADUANA AEREA Y POSTAL

Unidad (es) orgédnica (s) a la que
pertenece el puesto

Nivel de carrera NIVEL DE CARRERA 4

Cargo ESPECIALISTA 4

JEFE DE SECCION

Puesto al que reporta .
SUPERVISOR DE SECCION

Puestos que supervisa

Il. MISION DEL PUESTO

Verificar el cumplimiento de los requisitos para el ingreso de mercancias restringidas, el proceso de valoracion de
mercancias sensibles, duda razonable, valor provisional y declaraciones pendientes de conclusion, para la
determinacion de la deuda aduanera.

FUNCIONES DEL PUESTO

Controlar la atencion del proceso de valoracion de mercancias sensibles, duda razonable, determinando el valor
en aduana, los derechos arancelarios y demas tributos.

Atender los despachos de mercancias restringidas y/o sensibles al fraude que incumplen con los requisitos para
el ingreso al pais, asi como efectuar las coordinaciones y el seguimiento correspondiente previo al otorgamiento
del levante.

Determinar el valor en aduana en el procedimiento de valor provisional y duda razonable para el cobro de la
deuda tributaria aduanera.

Evaluar Declaraciones de Importacion para el consumo pendientes de conclusidn e identificar modalidades de
fraude para retroalimentar a las areas de riesgo.

Emitir informe por aspectos de valoracion aduanera, clasificacion arancelaria u origen de las mercancias que se
requiere en las Declaraciones Aduaneras de Mercancias no concluidas y demds procesos que forman parte de
casos de presuncion de delitos. Efectuar su seguimiento.

Atender las solicitudes no contenciosas en los procesos en los que participa para agilizacion del despacho
aduanero.

Emitir informes y proyectar resoluciones vinculadas a la aplicacion de sanciones en los despachos de su
competencia, excepto de las que resulten de las intervenciones de otras unidades organicas.

Cumplir con las resoluciones emitidas por el Tribunal Fiscal y el Poder Judicial, asi como aquellas formuladas por
la misma unidad organica u otras de la institucion, que se encuentren consentidas, vinculadas a su competencia.

Otras funciones que se le asignen.
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IV. COORDINACIONES PRINCIPALES

Coordinaciones internas

Intendencia MNacional de Desarrollo Estratégico Aduanero; Intendencia de Gestidon y Control Aduanero; Gerencia
Juridico Aduanera - Intendencia Nacional Juridica; Intendencia de Aduana Maritima del Callao, Intendencia de
Aduana Aérea y Postal, Intendencias de Aduanas Operativas.

Coordinaciones externas

Operadores de comercio exterior y entidades publicas y privadas que intervienen en el despacho aduanero de
mercancias.

V. CONDICIONES ESPECIALES DEL PUESTO

Los potenciales peligros en la labor son:

Agentes quimicos, biologicos y/o fisicos; Caidas de materiales (ohjetos); Caida al mismo nivel y/o a distinto nivel;
Golpeado por (vehiculos, montacargas, entre otros); Choque y volcadura de vehiculo; Contacto con objetos
cortantes y punzantes; Exposicidon a temperaturas extremas; Posturas forzadas (Trabajo de pie, trabajos sedentes);
Manipulacion manual de cargas; entre otros.

VI. MEDIOS, MATERIALES Y HERRAMIENTAS

Equipos de proteccidn personal, Celular con camara fotografica, maletin con ruedas para transportar documentos.

VIl. FORMACION ACADEMICA

B.) . . D.) éSe
.. . .. C.) Profesiones, especialidades o .
A.) Formacion Grado(s)/situacién requiere
. carreras .
académica colegiatura?
‘ |Técnica bésica |:|Es‘tudiante Negocios Internacionales, | | si No
o _ Administracion, Economia,
Téecnica superior Ciclo: I:l — .
Ingenieria Industrial, Derecho,
‘ X |Universitaria I:lEgresadO(a} Contabilidad, entre otras carreras.
|:|Bachiller
Elﬂtulo}'Llcenma‘tura E.} gRequiere
habilitacion

profesional?

|:|Maestr|‘a
‘:lLicencia de conducir I:lEgresada I:l]"r’tu!ado I_l Si No
I:l |:|[]0c‘torad0
I:l I:lEgresada I:lTituFaa‘o

Clase :

Categoria :

VIll. CONOCIMIENTOS

A.) Conocimientos técnicos principales requeridos para el puesto

Procedimientos de Operatividad Aduanera, Legislacion Aduanera Nacional, Seguridad en la Cadena logistica,
Nomenclatura Arancelaria, Valoracion Aduanera, Legislacion sobre mercancias restringidas y prohibidas, Acuerdos
de la OMCy de la OMA, Tratados de Libre Comercio, Ley de los Delitos Aduaneros, Cadigo Tributario, Ley del
Procedimiento Administrativo General, Normas procesales en general.

B.) Programas de especializacion requeridos © y sustentados con documentos.

Comercio Exterior y/o Aduanas

*1 . L. L s . . n
'Se consideran también los programas de especializacion que sean afines a los sefalados.
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C.) Conocimientos de ofimatica e idiomas

Nivel de dominio

Nivel de dominio

Mo aplica

Bdasico

IntermediolAvanzadd

X

OFIMATICA  |Noaplica| Bésico |Intermediolavanzadg IDIOMAS
Word X Inglés
Excel X

PowerPoint X

IX. EXPERIENCIA
A.) Experiencia General
aﬁos de experiencia profesional / técnico

B.) Experiencia Especifica

Eaﬁos en el nivel de carrera anterior de la linea de servicio del puesto.

I:laﬁos en puestos directivos (¥)

De requerir experiencia en el sector publico:
Daﬁos de experiencia en el sector publico (¥)

Precisiones complementarias de la experiencia

X. COMPETENCIAS

Grados
1 [Compromiso G3
2 |Trabajo en Equipo G3
3 [Vocacion de Servicio G3
4 |Mejora Continua G3
5 |Proactividad G3
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Cadigo del £50304
puesto:
PERFIL DEL PUESTO Edicién: Versién 1.0

Linea de servicio
secundaria / Linea| 03-DESPACHO ADUANERO
de apoyo

I. IDENTIFICACION DEL PUESTO

PROFESIONAL 5 EN IMPORTACIONES Y CONCLUSION DE DESPACHOS DE

Nombre del puesto ADUANA TIPO A

SECCION DESPACHO DE IMPORTACIONES - DIVISION DE
IMPORTACIONES - GERENCIA DE REGIMENES ADUANEROS | -
INTENDENCIA DE ADUANA MARITIMA DEL CALLAO;

SECCION DE CONCLUSION DE DESPACHO - DIVISION DE IMPORTACIONES
- GERENCIA DE REGIMENES ADUANEROS | - INTENDENCIA DE ADUANA
MARITIMA DEL CALLAO;

SECCION DE DESPACHO DE IMPORTACIONES - DIVISION DE
IMPORTACIONES - GERENCIA DE REGIMENES ADUANEROS -
INTENDENCIA DE ADUANA AEREA Y POSTAL

Unidad (es) orgénica (s) a la que
pertenece el puesto

Nivel de carrera NIVEL DE CARRERA 5

Cargo ESPECIALISTA S

JEFE DE SECCION

Puesto al que reporta .
SUPERVISOR DE SECCION

Puestos que supervisa

MISION DEL PUESTO

Propiciar el soporte integral en la operatividad aduanera referida al proceso de ingreso de mercancias y efectuar
el analisis de los valores en aduanas para detectar posibles modalidades de fraude en el despacho aduanero.

I1l. FUNCIONES DEL PUESTO

Atender el proceso de conclusion de despacho aduanero en las declaraciones de importacion para el consumo,
cuya evaluacién impligue la revision de convenios, contratos, contratos ley, acuerdos comerciales, regalias vy
otras normas vinculadas a la mercancia importada.

Controlar las solicitudes no contenciosas, a fin de identificar nuevas modalidades de fraude y retroalimentar a
las areas operativas de la dependencia, pudiendo plantear alternativas de solucion.

Analizar los procesos y declaraciones en los regimenes aduaneros a cargo de la unidad organica, para
optimizar el servicio y el control aduanero, retroalimentando los resultados a las unidades competentes.

Efectuar el seguimiento sectorial a los valores consignados en las declaraciones aduaneras de mercancias, para
emitir alertas en los procesos de despacho de mercancias y conclusion del despacho.

Emitir informes técnico - legal para sustentar consultas respecto aspectos que emergen de la operatividad vy
remitirlos para pronunciamiento de las unidades o sectores competentes.

Cumplir con las resoluciones emitidas por el Tribunal Fiscal y el Poder Judicial, vinculadas a la valoracion
aduanera, efectuando la retroalimentacion al interior de la unidad organica.

Brindar soluciones operativas para atender situaciones no reguladas en los despachos de los regimenes que
administra la unidad organica para continuar el despacho aduanero.

Otras funciones que se le asignen.
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IV. COORDINACIONES PRINCIPALES

Coordinaciones internas

Intendencia Nacional de Desarrollo Estratégico Aduanero; Intendencia de Gestion y Control Aduanero; Gerencia
Juridico Aduanera - Intendencia Nacional Juridica; Intendencia de Aduana Maritima del Callao, Intendencia de
Aduana Aérea vy Postal, Intendencias de Aduanas Operativas.

Coordinaciones externas

Operadores de comercio exterior y entidades publicas y privadas que intervienen en el despacho aduanero de
mercancias.

V. CONDICIONES ESPECIALES DEL PUESTO

Los potenciales peligros en la labor son:

Agentes quimicos, bioldgicos y/o fisicos; Caidas de materiales (objetos); Caida al mismo nivel y/o a distinto
nivel; Golpeado por (vehiculos, montacargas, entre otros); Choque y volcadura de vehiculo; Contacto con
objetos cortantes y punzantes; Exposicion a temperaturas extremas; Posturas forzadas (Trabajo de pie, trabajos
sedentes); Manipulacion manual de cargas; entre otros.

VI. MEDIOS, MATERIALES Y HERRAMIENTAS

Equipos de proteccion personal, celular con camara fotografica, maletin con ruedas para transportar
documentos.

VIl. FORMACION ACADEMICA

B. . L D.) éSe
.. ) . .. C.) Profesiones, especialidades o ) 'i
A.) Formacion Grado(s)/situacién carreras requiere
académica colegiatura?

DTécnica bésica |:|Estudiante Negocios Internacionales, |:| si No

L ) Administracion, Economia,
Técnica superior Ciclo : I:l ., R
Ingenieria Industrial, Derecho,

‘EUniversitaria |:|Egresad0(a} Contabilidad, entre otras

carreras.
|:|Bachiller
Tftulo,-’ Licenciatura E.) éRequiere

habilitacion
profesional?

Maestn‘a Gestion de Negocios

Internacionales con mencion en

Comercio Internacional;
Economia con mencién en
Licencia de conducir X |Egresado Titulado . . . Si X | No
Comercio Exterior; y menciones
afines.

Categoria :

R T

Viil. CONOCIMIENTOS

A.) Conocimientos técnicos principales requeridos para el puesto

Procedimientos de Operatividad Aduanera, Legislacion Aduanera Nacional, Seguridad en la Cadena logistica,
Nomenclatura Arancelaria, Valoracion Aduanera, Legislacion sobre mercancias restringidas y prohibidas,
Acuerdos de la OMCy de la OMA, Tratados de Libre Comercio, Ley de los Delitos Aduaneros, Codigo Tributario,
Ley del Procedimiento Administrativo General, Normas procesales en general, gestién de procesos.
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B.) Programas de especializacion requeridos ) y sustentados con documentos.

Comercio Exterior y/o Aduanas

* - . - e . . ry
") Se consideran también los programas de especializacion que sean afines a los sefialados.

C.) Conocimientos de ofimatica e idiomas

Nivel de dominio Nivel de dominio
OFIMﬁ.TICA Mo aplica| Basico |Intermedio|Avanzadg IDIOMAS Mo aplica| Basico |ntermedigfvanzadg
Word X Inglés X
Excel X
PowerPoint X

IX. EXPERIENCIA
A.) Experiencia General
aﬁos de experiencia profesional / técnico

B.) Experiencia Especifica
Baﬁos en el nivel de carrera anterior de la linea de servicio del puesto.
I:laﬁos en puestos directivos (¥)

De requerir experiencia en el sector publico:
Daﬁos de experiencia en el sector publico (*)

Precisiones complementarias de la experiencia

X. COMPETENCIAS

Grados
1 {Compromiso G3
2 |Trabajo en Equipo G3
3 [Vocacion de Servicio G3
4 |Mejora Continua G3
5 |Proactividad G3
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Cadigo del ES0305
puesto:
Edicion: Version 1.0

PERFIL DEL PUESTO

Linea de servicio
secundaria / 03-DESPACHO ADUANERO

Linea de apoyo

I. IDENTIFICACION DEL PUESTO

PROFESIONAL 3 EN IMPORTACIONES ¥ NO CONTENCIOSOS DE ADUANA

Nombre del puesto
TIPOA

SECCION DE PROCEDIMIENTOS NO CONTENCIOSOS - DIVISION DE
IMPORTACIONES - GERENCIA DE REGIMENES ADUANERQS | -
Unidad (es) orgénica (s) alaque |INTENDENCIA DE ADUANA MARITIMA DEL CALLAO;

pertenece el puesto SECCION DE DESPACHO DE IMPORTACIONES - DIVISION DE
IMPORTACIONES - GERENCIA DE REGIMENES ADUANEROS -
INTENDENCIA DE ADUANA AEREA Y POSTAL;

Nivel de carrera NIVEL DE CARRERA 3

Cargo ESPECIALISTA 3

JEFE DE SECCION

Puesto al que reporta .
SUPERVISOR DE SECCION

Puestos que supervisa

Il. MISION DEL PUESTO

Resolver las solicitudes no contenciosas derivadas de la operatividad en los despachos de importacién a fin de
subsanar errores en el despacho de mercancias, y evaluar la regularizacion de las declaraciones referidas a
donaciones, liberaciones y ayuda humanitaria para facilitar esos despachos aduaneros.

FUNCIONES DEL PUESTO

Evaluar las medidas preventivas efectuadas durante el despacho aduanero, resolver las solicitudes de
devolucion de mercancias y actualizar los aplicativos o sistemas informaticos correspondientes.

Regularizar las declaraciones de donaciones, liberaciones y ayuda humanitaria, y controlar las declaraciones
sometidas a modalidad de despacho urgente, anticipado y acogidas a beneficios arancelarios; a fin de
continuar con los despachos aduaneros requeridos.

Ejecutar el cumplimiento a las resoluciones emitidas por el Tribunal Fiscal y el Poder Judicial, asi como aquellas
emitidas por la misma unidad organica u otras de la institucion, que se encuentren consentidas en el ambito
de su competencia.

Tramitar los requerimientos del Poder Judicial, Congreso de la Republica, Ministerio Publico y Policia Nacional,
gue sean de su competencia.

Evaluar solicitudes de rectificacion electrénica de declaraciones con anterioridad a la asignacion de canal de
control y aquellas que se presenten con posterioridad al levante o la conclusion del despacho segtn
corresponda para sincerar la operatividad aduanera.

Verificar la situacion legal de las mercancias inmovilizadas-incautadas, con legajamiento, reembarque y otros,
para informar sobre su disposicion.

Emitir informes y proyectar resoluciones vinculadas a la aplicacion de sanciones en los despachos de su
competencia, excepto de las que resulten de las intervenciones de otras unidades organicas.

Otras funciones que se le asignen.
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IV. COORDINACIONES PRINCIPALES

Coordinaciones internas

Intendencia Nacional de Desarrollo Estratégico Aduanero; Intendencia de Gestion y Control Aduanero; Gerencia
Juridico Aduanera - Intendencia Nacional Juridica; Intendencia de Aduana Maritima del Callao, Intendencia de
Aduana Aéreay Postal, Intendencia de Aduanas Operativas.

Coordinaciones externas

Procedimientos de Operadores de comercio exterior y entidades publicas y privadas que intervienen en el
despacho aduanero de mercancias.

V. CONDICIONES ESPECIALES DEL PUESTO

Los potenciales peligros en la labor son:
Caidas al mismo nivel y/o a distinto nivel; Posturas forzadas (Trabajo de pie, trabajos sedentes); Manipulacién
manual de cargas, entre otros.

VI. MEDIOS, MATERIALES Y HERRAMIENTAS

VIl. FORMACION ACADEMICA

B.) : - D.) éSe
.. . .. C.) Profesiones, especialidades .
A.) Formacion Grado(s)/situacion requiere
. O carreras .
académica colegiatura?
‘ |Técnica bésica |:|Estudian‘te Negocios Internacionales, | | si | X |N0
o _ Administracion, Economia,
Técnica superior Ciclo: |:| ., .
Ingenieria Industrial, Derecho,
‘ X |Universitaria |:|Egresado{a} Contabilidad, entre otras

carreras.
|:|Bachiller
Tftulcn,r’ Licenciatura E.) éRequiere

_ | habilitacion
profesional?

|:|Maestr|‘a

‘:lLicencia de conducir I:lEgresado I:lTr'tuhm‘a I_l Si IT' No
Clase : I:l |:|D0ct0rad0

I:l I:lEgresado I:lTr'IuFado

Categoria:

VIll. CONOCIMIENTOS

A.) Conocimientos técnicos principales requeridos para el puesto

Procedimientos de Operatividad Aduanera, Legislacion Aduanera Nacional, Nomenclatura Arancelaria, Valoracion
Aduanera, Ley de los Delitos Aduaneros, Cadigo Tributario, Ley del Procedimiento Administrativo General,
Normas procesales en general.

B.) Programas de especializacion requeridos ) y sustentados con documentos.

Comercio Exterior y/o Aduanas

+) - - - - P - 3
" se consideran también los programas de especializacion que sean afines a los sefialados.
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C.) Conocimientos de ofimatica e idiomas

Nivel de dominio

OFIMATICA Mo aplica| Basico |IntermediolAvanzadg
Word X
Excel X
PowerPoint X

IX. EXPERIENCIA
A.) Experiencia General

afios de experiencia profesional / técnico

B.) Experiencia Especifica
Baﬁos en el nivel de carrera anterior de la linea de servicio del puesto o linea de servicio afin, en el

IDIOMAS

Nivel de dominio

No aplica

Basico

ntermedijAvanzadg

Inglés

X

nivel de carrera anterior de la linea de apoyo del puesto; o desempefiando funciones similares del

I:laﬁos en puestos directivos (¥)

De requerir experiencia en el sector publico:
I:laﬁos de experiencia en el sector publico (*)

Precisiones complementarias de la experiencia

X. COMPETENCIAS

1 |Compromiso G3
2 |Trabajo en Equipo G2
3 |Vocacion de Servicio G2
4 |Mejora Continua G2
5 |Proactividad G2
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Codigo del puesto: ESO306

Edician: Version 1.0

PERFIL DEL PUESTO

Linea de servicio
secundaria / Linea | 03-DESPACHO ADUANERO
de apoyo

I. IDENTIFICACION DEL PUESTO

PROFESIONAL 2 EN PERFECCIONAMIENTO ¥ TEMPORALES DE ADUANATIPO

Nombre del puesto A

DIVISION DE REGIMENES DE PERFECCIONAMIENTO Y TEMPORALES -
GERENCIA DE REGIMENES ADUANEROS | - INTENDENCIA DE ADUANA
MARITIMA DEL CALLAO

Unidad (es) organica (s) a la que
pertenece el puesto

Nivel de carrera NIVEL DE CARRERA 2
Cargo ESPECIALISTA 2
JEFE DE DIVISION DE REGIMENES DE PERFECCIONAMIENTO Y TEMPORALES
Puesto al que reporta SUPERVISOR DE LA DIVISION DE REGIMENES DE PERFECCIONAMIENTO Y
TEMPORALES

Puestos que supervisa

Il. MISION DEL PUESTO

Monitorear y evaluar la informacion de los requisitos y formalidades en las declaraciones aduaneras de mercancias
para los regimenes de perfeccionamiento y temporales, a fin de validar el cumplimiento de las normas que los
regulan y facilitar el comercio exterior licito.

FUNCIONES DEL PUESTO

Evaluar el movimiento de los cuadros de insumo producto y las declaraciones juradas de mermas relacionadas a
los regimenes de su competencia, a fin de informar al sector correspondiente.

Elaborar informe sobre mercancias en situacién de abandono y comiso administrativo de su competencia, para
su disposicion.

Efectuar la notificacion, al duefio o consignatario, de las mercancias en situacion de abandono legal con
destinacion aduanera; a fin de proceder a su adjudicacion o entrega al sector competente.

Autorizar v regularizar las solicitudes de traslados de la carga de un deposito aduanero a otro y proyectar su
anulacion, en caso corresponda, para continuar con el despacho aduanero.

Verificar la actualizacion de la informacion de la disposicion de la carga en el sistema de cuentas corrientes,
relacionada a los regimenes a cargo de la unidad, para proporcionar informacion confiable para los procesos
posteriores.

Evaluar las solicitudes no contenciosas hasta antes del levante, para continuar con el despacho aduanero.

Emitir informe y proyectar Resolucion por legajamiento de oficio de las declaraciones aduaneras.

Otras funciones que se le asignen.

V.

COORDINACIONES PRINCIPALES

Coordinaciones internas

Division de Procesos de Regimenes Especiales, Division de Arancel Integrado, Division de Tratados Internacionales y
Division de Valoracion - Intendencia Nacional de Desarrollo Estratégico Aduanero; Division de Clasificacion
Arancelaria - Intendencia de Gestion y Control Aduanero; Division de Laboratorio Central, Division de Controversias,
Division de Gestion de Riesgo Operativo - Intendencia de Aduana Maritima del Callao; Gerencia Juridico Aduanera -
Intendencia Nacional Juridica.
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Coordinaciones externas

Operadores de comercio exterior y entidades que intervienen en el despacho aduanero de mercancias.

V. CONDICIONES ESPECIALES DEL PUESTO

Los potenciales peligros en la labor son:

Agentes quimicos, bioldgicos y/o fisicos; Caida de materiales (Objetos) al mismo nivel y/o a distinto nivel; Golpeado
por (vehiculos, montacargas, entre otros); Choque y volcadura de vehiculo; Contacto con objetos cortantes y
punzantes; Exposicion a temperaturas extremas; Posturas forzadas (Trabajo de pie, trabajos sedentes);
Manipulacion manual de cargas; entre otros.

V1. MEDIOS, MATERIALES Y HERRAMIENTAS

Equipos de proteccion personal, celular con camara fotografica.

VIl. FORMACION ACADEMICA

A)F .. B.) Grado(s)/ C.) Profesiones, especialidades o D.) éSe requiere
.} Formacién . ., .. .
situacion académica carreras colegiatura?
‘ |Técnica bésica |:|Estudiante Negocios Internacionales, | si ENG
i Administracion, Economia,
Técnica superior Ciclo: I:l . .
Ingenieria Industrial, Derecho,
‘ X |Universitaria |:|Egresad0{a} Contabilidad, entre otras carreras.

|:|Bachiller
Tltulo,Jr Licenciatura E.} &Requiere

habilitacién
profesional?

|:|Maestr|‘a

‘:lLicencia de conducir I:lEgresado I:lTr'tuFado ’_| Si E Na
Clase : |:| |:|Doc‘t0rad0

I:l I:lEgresado I:lTr'tuFado

Categoria :

VIll. CONOCIMIENTOS

A.) Conocimientos técnicos principales requeridos para el puesto

Procedimientos de Operatividad Aduanera, Ley General de Aduanas, Ley de los Delitos Aduaneros, Ley del
Procedimiento Administrativo General y Procedimientos respecto a los regimenes temporales y de
perfeccionamiento en el Despacho Aduanero.

B.) Programas de especializacion requeridos ) y sustentados con documentos.

Comercio Exterior y/o Aduanas

" - — . ] -
" se consideran también los programas de especializacion que sean afines a los sefialados.

C.) Conocimientos de ofimatica e idiomas

Nivel de dominio Nivel de dominio
OFIM,ﬁTICA Mo aplica| Basico |Intermediolfvanzadg IDIOMAS Mo aplica| Basico |Intermediolivanzadg
Word X Inglés X
Excel X
PowerPoint X

306




S SUNAT

IX. EXPERIENCIA

A.) Experiencia General

IZlaﬁos de experiencia profesional / técnico
B.) Experiencia Especifica

afios en el nivel de carrera anterior de la linea de servicio del puesto o linea de servicio afin, en el nivel de
carrera anterior de la linea de apoyo del puesto; o desempefiando funciones similares del puesto.

I:laﬁos en puestos directivos (¥)

De requerir experiencia en el sector publico:
Daﬁos de experiencia en el sector publico (¥)

Precisiones complementarias de la experiencia

(*) Estos afios pueden ser parte de la experiencia sefialada, desempefiando funciones similares del puesto.

X. COMPETENCIAS

Grados
1 |Compromiso G2
2 |Trabajo en Equipo G2
3 |Vocacion de Servicio G2
4 |Mejora Continua G2
5 |Proactividad G1
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Cadigo del puesto: ESO307

Edicién: Version 1.0

PERFIL DEL PUESTO

Linea de servicio
secundaria / Linea | 03-DESPACHO ADUANERO
de apoyo

I. IDENTIFICACION DEL PUESTO

PROFESIONAL 3 EN PERFECCIONAMIENTO Y TEMPORALES DE ADUANA TIPO

Nombre del puesto A

DIVISION DE REGIMENES DE PERFECCIONAMIENTO Y TEMPORALES -
GERENCIA DE REGIMENES ADUANEROQS | - INTENDENCIA DE ADUANA
MARITIMA DEL CALLAO

Unidad (es) orgdnica (s) a la que
pertenece el puesto

Nivel de carrera NIVEL DE CARRERA 3

Cargo ESPECIALISTA 3

JEFE DE DIVISION DE REGIMENES DE PERFECCIONAMIENTO Y TEMPORALES

Puesto al que reporta SUPERVISOR DE LA DIVISION DE REGIMENES DE PERFECCIONAMIENTO Y

Puestos que supervisa

Il. MISION DEL PUESTO

Ejecutar la revision documentaria y/o el reconocimiento fisico de las mercancias, para verificar el cumplimiento de
formalidades y determinar la deuda que corresponde al despacho aduanero.

FUNCIONES DEL PUESTO

Ejecutar la revision documentaria y/o reconocimiento fisico de las mercancias sometidas a los regimenes de su
competencia, para la verificacion del cumplimiento de las formalidades aduaneras y contrastar la veracidad de
lo declarado por el usuario del despacho aduanero.

Realizar toma de muestras, formular actas de inmovilizacion - incautacion, emitir notificaciones sobre
incidencias encontradas durante las labores de reconocimiento fisico y/o documentario y evaluar las
respuestas, a fin de diligenciar los despachos en los que participa.

Registrar y custodiar las garantias, procesar su renovacion, devolucién, canje o ejecucion cuando corresponda,
a fin de velar por el cumplimiento de las formalidades del régimen aduanero solicitado y/o recuperar la deuda
tributario aduanera.

Emitir informes de determinacion deuda para la ejecucion de garantias.

Emitir informes y proyectar resoluciones vinculadas a la aplicacion de sanciones vinculadas a los regimenes de
su competencia, excepto de las que resulten de las intervenciones de otras unidades organicas.

Cumplir con las resoluciones emitidas por el Tribunal Fiscal y el Poder Judicial, asi como aquellas formuladas por
la misma unidad organica u otras de la institucién, que se encuentren consentidas, vinculadas a su competencia.

Evaluar las solicitudes no contenciosas de las declaraciones correspondientes a los regimenes aduaneros que
administra y sus desistimientos, para continuar con el despacho aduanero.

Administrar y evaluar los documentos de determinacion de la deuda tributaria aduanera, a fin de garantizar que
los adeudos generados en la unidad organica se encuentren correctamente actualizados y permitan la
recuperacion de la deuda tributario aduanera.

Atender solicitudes sobre transferencia de mercancias, suspension de plazos, resoluciones de comiso y/o
resoluciones de multa de corresponder para continuar con el despacho aduanero cuando corresponda.

10

Otras funciones que se le asignen.
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IV. COORDINACIONES PRINCIPALES

Coordinaciones internas

Division de Procesos de Regimenes Especiales, Division de Arancel Integrado, Division de Tratados Internacionales y
Division de Valoracion - Intendencia Nacional de Desarrollo Estratégico Aduanero; Division de Clasificacion
Arancelaria - Intendencia de Gestion y Control Aduanero; Division de Laboratorio Central, Division de
Controversias, Division de Gestion de Riesgo Operativo - Intendencia de Aduana Maritima del Callao; Gerencia
luridico Aduanera - Intendencia Nacional Juridica.

Coordinaciones externas

Operadores de comercio exterior y entidades que intervienen en el despacho aduanero de mercancias.

V. CONDICIONES ESPECIALES DEL PUESTO

Los potenciales peligros en la labor son:

Agentes quimicos, bioldgicos y/o fisicos; Caida de materiales (Objetos) al mismo nivel y/o a distinto nivel;
Golpeado por (vehiculos, montacargas, entre otros); Choque y volcadura de vehiculo; Contacto con objetos
cortantes y punzantes; Exposicion a temperaturas extremas; Posturas forzadas (Trabajo de pie, trabajos
sedentes); Manipulacion manual de cargas; entre otros.

V1. MEDIOS, MATERIALES Y HERRAMIENTAS

Equipos de proteccion personal, celular con camara fotografica.

VIl. FORMACION ACADEMICA

. B.) Grado(s)/ C.) Profesiones, especialidades o D.) éSe requiere
A.) Formacion . .. .. .
situacion académica carreras colegiatura?
‘ |Técnica bésica |:|Estudiante Negocios Internacionales, |:| si El No
. Administracion, Economia,
Técnica superior Ciclo: I:l ., .
Ingenieria Industrial, Derecho,
‘ X |Universitaria |:|Egresad0{a} Contabilidad, entre otras carreras.

|:| Bachiller
Tl‘tulo,f Licenciatura E.) éRequiere

habilitacion
profesional?

|:|Maestr|‘a
‘:lLicencia de conducir |:|Egresaa‘a |:|Tr'tuhzdc |:| Si El No
DDoc‘torado
Categoria : I:l I:lEgresado I:lTr'tuFada

VIll. CONOCIMIENTOS

Clase :

A.) Conocimientos técnicos principales requeridos para el puesto

Procedimientos de Operatividad Aduanera, Ley General de Aduanas, Ley de los Delitos Aduaneros, Ley del
Procedimiento Administrativo General y Procedimientos respecto a los regimenes temporales y de
perfeccionamiento en el Despacho Aduanero.

B.) Programas de especializacion requeridos ) y sustentados con documentos.

Comercio Exterior y/o Aduanas

" - — . _ -
" se consideran también los programas de especializacion que sean afines a los sefialados.
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C.) Conocimientos de ofimatica e idiomas

Nivel de dominio

OFIMATICA Mo aplica| Bdsico |ntermedigAvanzadg
Word X
Excel X
PowerPoint X
IX. EXPERIENCIA
A.) Experiencia General

Elaﬁos de experiencia profesional / técnico

B.)

g

Experiencia Especifica

I:laﬁos en puestos directivos (¥)

De requerir experiencia en el sector publico:
Daﬁos de experiencia en el sector publico (¥)

Precisiones complementarias de la experiencia

IDIOMAS

Nivel de dominio

Mo aplica

Béasico

htermediy Avanzado

Inglés

X

afios en el nivel de carrera anterior de la linea de servicio del puesto o linea de servicio afin, en el nivel
de carrera anterior de la linea de apoyo del puesto; o desempefiando funciones similares del puesto.

(*) Estos afios pueden ser parte de la experiencia sefialada, desemperiando funciones similares del puesto.

X. COMPETENCIAS

Grados
1 |Compromiso G3
2 |Trabajo en Equipo G2
3 |Vocacion de Servicio G2
4 |Mejora Continua G2
5 |Proactividad G2
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codigo del puesto: ESO308

Edicidn: Version 1.0

PERFIL DEL PUESTO

Linea de servicio
secundaria / Linea | 03-DESPACHO ADUANERO
de apoyo

I. IDENTIFICACION DEL PUESTO

Nombre del puesto PROFESIONAL 4 EN PERFECCIONAMIENTO Y TEMPORALES DE ADUANA TIPO A

DIVISION DE REGIMENES DE PERFECCIONAMIENTO Y TEMPORALES -
GERENCIA DE REGIMENES ADUANEROS | - INTENDENCIA DE ADUANA
MARITIMA DEL CALLAO

Unidad (es) orgdnica (s) a la que
pertenece el puesto

Nivel de carrera NIVEL DE CARRERA 4
Cargo ESPECIALISTA 4
JEFE DE DIVISION DE REGIMENES DE PERFECCIONAMIENTO Y TEMPORALES
Puesto al que reporta SUPERVISOR DE LA DIVISION DE REGIMENES DE PERFECCIONAMIENTO Y
TEMPORALES

Puestos que supervisa

Il. MISION DEL PUESTO

Contribuir al mejoramiento continuo del servicio de despacho aduanero de los regimenes de perfeccionamiento y/o
temporales para verificar el cumplimiento de formalidades y el comercio licito.

i,

FUNCIONES DEL PUESTO

1

Evaluar y regularizar las declaraciones de los regimenes aduaneros a cargo de la unidad organica, para atender las
formalidades correspondientes a los despachos aduaneros solicitados.

Emitir informe técnico - legal para sustentar consultas respecto a aspectos no previstos o controversiales que
emergen de la operatividad y que deben ser remitidos para pronunciamiento a las unidades o sectores
competentes.

Emitir informes vinculados a la aplicacion de sanciones, legajamiento, determinacion de la situacion de mercancias
vinculadas a actas de inmovilizacion o incautacion y otras vinculadas de los regimenes de su competencia.

Emitir la resolucion para la destruccion de mercancias sometidas a los regimenes de su competencia conduciendo
su ejecucion.

Formular informes de valoracion y/o informe de hechos en casos de presuncién de delito para evaluar posibles
denuncias penales.

Brindar soluciones operativas para atender situaciones no reguladas en los despachos de los regimenes que
administra la unidad organica para continuar el despacho aduanero.

Analizar en forma integral o sectorial las los procesos y declaraciones en los regimenes aduaneros a cargo de la
unidad organica, para optimizar el servicio y el control aduanero, retroalimentando los resultados a las unidades
competentes.

Emitir informes y proyectar las resoluciones de revocacion, modificacion, complementacion o sustitucion de actos
administrativo.

Otras funciones que se le asignen.

V.

COORDINACIONES PRINCIPALES

Coordinaciones internas

Division de Procesos de Regimenes Especiales, Division de Arancel Integrado, Division de Tratados Internacionales y
Division de Valoracion - Intendencia Nacional de Desarrollo Estratégico Aduanero; Division de Clasificacion Arancelaria
Intendencia de Gestion y Control Aduanero; Division de Laboratorio Central, Division de Controversias, Division de
Gestion de Riesgo Operativo - Intendencia de Aduana Maritima del Callao; Gerencia Juridico Aduanera - Intendencia
Nacional Juridica.
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Coordinaciones externas

Operadores de comercio exterior y entidades que intervienen en el despacho aduanero de mercancias.

V. CONDICIONES ESPECIALES DEL PUESTO

Los potenciales peligros en la labor son:

Agentes quimicos, bioldgicos y/o fisicos; Caida de materiales (Objetos) al mismo nivel y/o a distinto nivel; Golpeado
por (vehiculos, montacargas, entre otros); Choque y volcadura de vehiculo; Contacto con objetos cortantes y
punzantes; Exposicion a temperaturas extremas; Posturas forzadas (Trabajo de pie, trabajos sedentes); Manipulacion
manual de cargas; entre otros.

VI. MEDIOS, MATERIALES Y HERRAMIENTAS

Equipos de proteccion personal, celular con camara fotografica.

VIl. FORMACION ACADEMICA

A)F .. B.) Grado(s)/ C.) Profesiones, especialidades o D.) éSe requiere
.) Formacion . .. L )
situacion académica carreras colegiatura?

‘ |Técnica bésica |:|Estudiante Negocios Internacionales, | | Si El No

o _ Administracion, Economia,

Técnica superior Ciclo : |:| ., .

Ingenieria Industrial, Derecho,

‘ X |Universitaria |:|Egresad0{a} Contabilidad, entre otras carreras.

|:|Bachiller
¥ |mitulo/ Licenciatura . .
/ E.) éRequiere

habilitacion
profesional?

|:|Maestr|'a

‘:lLicencia de conducir I:lEgresado I:lTr'tuFado |_| Si No
Clase : I:l |:|Doc‘torad0

I:l I:lEgresado I:lTituFado

Categoria:

VIll. CONOCIMIENTOS

A.) Conocimientos técnicos principales requeridos para el puesto

Operatividad Aduanera, Legislacion Aduanera Nacional e Internacional respecto a los regimenes temporales y de
perfeccionamiento en el Despacho Aduanero, Ley General de Aduanas, Ley de los Delitos Aduaneros, Ley del
Procedimiento Administrativo General.

B.) Programas de especializacion requeridos ) y sustentados con documentos.

‘ Comercio Exterior y/o Aduanas

*1 R L. s . - e
'Se consideran también los programas de especializacion que sean afines a los sefialados.

C.) Conocimientos de ofimatica e idiomas

Nivel de dominio Nivel de dominio
0F|MAT|CA No aplica| Basico |IntermedicjAvanzadd IDIOMAS No aplica| Basico |Intermedio| Avanzado
Word X Inglés X
Excel X
PowerPoint X
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IX. EXPERIENCIA

A.) Experiencia General
aﬁos de experiencia profesional / técnico

B.) Experiencia Especifica

E|aﬁos en el nivel de carrera anterior de la linea de servicio del puesto.

I:laﬁos en puestos directivos (*)

De requerir experiencia en el sector publico:
I:laﬁos de experiencia en el sector publico (¥)

Precisiones complementarias de la experiencia

(*) Estos afios pueden ser parte de la experiencia sefialada, desempefiando funciones similares del puesto.

X. COMPETENCIAS

Grados
1 |Compromiso G3
2 |Trabajo en Equipo G3
3 |Vocacion de Servicio G3
4 |Mejora Continua G3
5 |Proactividad G3
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Cadigo del puesto: ESO0309

Edicién: Version 1.0

PERFIL DEL PUESTO

Linea de servicio
secundaria / Linea | 03-DESPACHO ADUANERO
de apoyo

I. IDENTIFICACION DEL PUESTO

Nombre del puesto PROFESIONAL 2 EN DEPOSITO Y TRANSITO DE ADUANA TIPO A

DIVISION DE REGIMENES DE DEPOSITO Y TRANSITO - GERENCIA DE

Unidad (es) orgdnica (s) a la que . ,
REGIMENES ADUANEROS | - INTENDENCIA DE ADUANA MARITIMA DEL

pertenece el puesto

CALLAO
Nivel de carrera NIVEL DE CARRERA 2
Cargo ESPECIALISTA 2

JEFE DE DIVISION DE REGIMENES DE DEPOSITO Y TRANSITO

Puesto al que reporta . . . .
SUPERVISOR DE LA DIVISION DE REGIMENES DE DEPOSITO Y TRANSITO

Puestos que supervisa

Il. MISION DEL PUESTO

Monitorear y evaluar la informacion de los requisitos y formalidades legales en las declaraciones aduaneras de
mercancias para los regimenes de depdsito y transito, a fin de validar el cumplimiento de las normas que los regulan
y facilitar el comercio exterior licito.

i,

FUNCIONES DEL PUESTO

Elaborar informe sobre mercancias en situacion de abandono y comiso administrativo de su competencia, para su
disposicion.

Autorizar y regularizar las solicitudes de traslados de la carga de un depodsito aduanero a otro y proyectar su
anulacién, en caso corresponda, para continuar con el despacho aduanero.

Evaluar las solicitudes no contenciosas hasta antes del levante, para continuar con el despacho aduanero.

Efectuar la notificacion, al duefio o consignatario, de las mercancias en situacién de abandono legal con
destinacion aduanera; a fin de proceder a su adjudicacion o entrega al sector competente.

Verificar la actualizacion de la informacion de la disposicion de la carga en el sistema de cuentas corrientes,
relacionada a los regimenes a cargo de la unidad, para proporcionar informacion confiable para los procesos
posteriores.

Emitir informe y proyectar resolucion por legajamiento de oficio de las declaraciones aduaneras.

Atender solicitudes sobre transferencia de mercancias, para la continuidad del régimen por otro beneficiario.

Otras funciones que se le asignen.

V.

COORDINACIONES PRINCIPALES

Coordinaciones internas

Division de Procesos de Regimenes Especiales, Division de Arancel Integrado, Division de Tratados Internacionales y
Division de Valoracion - Intendencia Nacional de Desarrollo Estratégico Aduanero; Division de Clasificacion
Arancelaria - Intendencia de Gestion y Control Aduanero; Division de Laboratorio Central, Division de Controversias,
Division de Gestion de Riesgo Operativo - Intendencia de Aduana Maritima del Callao; Gerencia Juridico Aduanera -
Intendencia Nacional Juridica.
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Coordinaciones externas

Operadores de comercio exterior y entidades que intervienen en el despacho aduanero de mercancias.

V. CONDICIONES ESPECIALES DEL PUESTO

Los potenciales peligros en la labor son:

Agentes quimicos, biolégicos y/o fisicos; Caida de materiales (Objetos) al mismo nivel y/o a distinto nivel; Golpeado
por (vehiculos, montacargas, entre otros); Choque y volcadura de vehiculo; Contacto con objetos cortantes y
punzantes; Exposicion a temperaturas extremas; Posturas forzadas (Trabajo de pie, trabajos sedentes);
Manipulacion manual de cargas; entre otros.

V1. MEDIOS, MATERIALES Y HERRAMIENTAS

‘Equipos de proteccidn personal, celular con camara fotografica. |

VIl. FORMACION ACADEMICA

. B.) Grado(s)/ C.) Profesiones, especialidades o D.) éSerequiere
A.) Formacion . .. - .
situacion académica carreras colegiatura?
‘ |Técnica bésica |:|Es‘tudiante Negocios Internacionales, | | si NG
e ) Administracion, Economia,
Técnica superior Ciclo: I:l . .
Ingenieria Industrial, Derecho,
‘ X |Universitaria |:|Egresado{a} Contabilidad, entre otras carreras.
|:|Bachiller
|I|T|“culc|,Jr Licenciatura i i
E.) éRequiere
habilitacion

profesional?

|:|Maestr|‘a

‘:lLicencia de conducir I:lEgresado I:lTr'tuFada I_l Si MNo
I:l |:|Doc‘torado

Categoria : I:l I:lEgresaa‘o I:lTr'tuhm‘rJ

VIll. CONOCIMIENTOS

A.) Conocimientos técnicos principales requeridos para el puesto

Clase :

Procedimientos de Operatividad Aduanera, Ley General de Aduanas, Ley de los Delitos Aduaneros, Ley del
Procedimiento Administrativo General y procedimientos asociados a los regimenes que se administra.

B.) Programas de especializacion requeridos ) y sustentados con documentos.

Comercio Exterior y/o Aduanas

" - — . ] -
" se consideran también los programas de especializacion que sean afines a los sefialados.

C.) Conocimientos de ofimatica e idiomas

Nivel de dominio Nivel de dominio
OFIMﬁTICA Mo aplica| Basico |IntermediojAvanzadd IDIOMAS Mo aplica| Basico |Intermediojfvanzadd
Word X Inglés X
Excel X
PowerPoint X
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IX. EXPERIENCIA

A.) Experiencia General

IZlaﬁos de experiencia profesional / técnico

B.) Experiencia Especifica
arios en el nivel de carrera anterior de la linea de servicio del puesto o linea de servicio afin, en el nivel de
carrera anterior de la linea de apoyo del puesto; o desempefiando funciones similares del puesto.

Daﬁos en puestos directivos (*)
De requerir experiencia en el sector publico:

I:laﬁos de experiencia en el sector publico (*)

Precisiones complementarias de la experiencia

(*) Estos afios pueden ser parte de la experiencia sefialada, desempefiando funciones similares del puesto.

X. COMPETENCIAS

Grados
1 |Compromiso G2
2 |Trabajo en Equipo G2
3 |Vocacion de Servicio G2
4 |Mejora Continua G2
5 |Proactividad G1
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Codigo del puesto: ES0310

Edicién: Version 1.0

PERFIL DEL PUESTO

Linea de servicio
secundaria / Linea | 03-DESPACHO ADUANERO
de apoyo

I. IDENTIFICACION DEL PUESTO

Nombre del puesto PROFESIONAL 3 EN DEPOSITO Y TRANSITO DE ADUANA TIPO A

DIVISION DE REGIMENES DE DEPOSITO Y TRANSITO - GERENCIA DE

Unidad (es) orgdnica (s)alaque | o ienes ADUANEROS | - INTENDENCIA DE ADUANA MARITIMA DEL

pertenece el puesto

CALLAO
Nivel de carrera NIVEL DE CARRERA 3
Cargo ESPECIALISTA 3

JEFE DE DIVISION DE REGIMENES DE DEPOSITO Y TRANSITO

Puesto al que reporta SUPERVISOR DE LA DIVISION DE REGIMENES DE DEPOSITO Y TRANSITO

Puestos que supervisa

Il. MISION DEL PUESTO

Ejecutar la revisién documentaria y/o reconocimiento fisico de las mercancias para la verificacion del cumplimiento
de las formalidades aduaneras en los regimenes de depdsito, transito, transhordo, reembarque, régimen aduanero
especial de rancho de nave, solicitud de traslado de material para uso aeronautico, Duty Free y de mercancias a
zofraTacna para la verificacion del cumplimiento de las formalidades aduaneras.

I1l. FUNCIONES DEL PUESTO

Ejecutar la revision documentaria y/o reconocimiento fisico de las mercancias sometidas a los regimenes de su
1 |competencia, para la verificacion del cumplimiento de las formalidades aduaneras y contrastar la veracidad de lo
declarado por el usuario del despacho aduanero.

Realizar toma de muestras, formular actas de inmovilizacién - incautacién, emitir notificaciones sobre incidencias
2 |encontradas durante las labores de reconocimiento fisico y/o documentario y evaluar las respuestas, a fin de
diligenciar los despachos en los que participa.

Evaluar y custodiar las garantias, procesar su renovacion, devolucion, canje o ejecucion cuando corresponda, a
3 |fin de velar por el cumplimiento de las formalidades del régimen aduanero solicitado y/o recuperar la deuda
tributario aduanera.

Emitir informes y proyectar resoluciones vinculadas a la aplicacion de sanciones en los despachos de su
competencia, excepto de las que resulten de las intervenciones de otras unidades organicas.

Cumplir con las resoluciones emitidas por el Tribunal Fiscal y el Poder Judicial, asi como aquellas formuladas por
la misma unidad organica u otras de la institucion, que se encuentren consentidas, vinculadas a su competencia.

Administrar y evaluar los documentos de determinacion de la deuda tributaria aduanera, a fin de garantizar que
6 |los adeudos generados en la unidad orgdnica se encuentren correctamente actualizados y permitan la
recuperacion de la deuda tributario aduanera.

Atender las solicitudes no contenciosas en los procesos en los que participa para agilizacion del despacho
aduanero.

8 |Otras funciones que se le asignen.
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IV. COORDINACIONES PRINCIPALES

Coordinaciones internas

Division de Procesos de Regimenes Especiales, Division de Arancel Integrado, Division de Tratados Internacionales y
Division de Valoracion - Intendencia Nacional de Desarrollo Estratégico Aduanero; Division de Clasificacion
Arancelaria - Intendencia de Gestién y Control Aduanero; Division de Laboratorio Central, Division de Controversias,
Division de Gestion de Riesgo Operativo - Intendencia de Aduana Maritima del Callao; Gerencia Juridico Aduanera -
Intendencia Nacional Juridica.

Coordinaciones externas

Operadores de comercio exterior y entidades que intervienen en el despacho aduanero de mercancias.

V. CONDICIONES ESPECIALES DEL PUESTO

Los potenciales peligros en la labor son:

Agentes quimicos, bioldgicos y/o fisicos; Caida de materiales (Objetos) al mismo nivel y/o a distinto nivel; Golpeado
por (vehiculos, montacargas, entre otros); Choque y volcadura de vehiculo; Contacto con objetos cortantes vy
punzantes; Exposicién a temperaturas extremas; Posturas forzadas (Trabajo de pie, trabajos sedentes);
Manipulacion manual de cargas; entre otros.

V1. MEDIOS, MATERIALES Y HERRAMIENTAS

Equipos de proteccion personal, celular con camara fotogréfica.

VIl. FORMACION ACADEMICA

. B.) Grado(s)/ C.) Profesiones, especialidades o D.) éSe requiere
A.) Formacion . .. - .
situacion académica carreras colegiatura?

‘ |Técnica basica |:|Estudiante Negaocios Internacionales, | | si No

. Administracion, Economia,
Técnica superior Ciclo: I:l ., .

Ingenieria Industrial, Derecho,
‘ X |Universitaria |:|Egresad0{a} Contabilidad, entre otras carreras.

|:|Bachiller
Tftulo,ﬂ' Licenciatura E.) éRequiere

habilitacion
profesional?

|:|Maestr|‘a

‘:lLicencia de conducir I:lEgresada I:lTiruJado I_l Si No
I:l |:|[]0ct0rad0

Categoria : |:| |:|Egresarda |:|Tiru.‘ado

VIll. CONOCIMIENTOS

Clase :

A.) Conocimientos técnicos principales requeridos para el puesto

Procedimientos de Operatividad Aduanera, Ley General de Aduanas, Ley de los Delitos Aduaneros, Ley del
Procedimiento Administrativo General y procedimientos asociados a los regimenes que se administra.

B.) Programas de especializacién requeridos ) y sustentados con documentos.

Comercio Exterior y/o Aduanas

*1 R L. s . - e
'Se consideran también los programas de especializacion que sean afines a los sefialados.
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C.) Conocimientos de ofimatica e idiomas

Nivel de dominio

OFIMATICA  |Noaplica

Basico |IntermediclAvanzadd

Word X
Excel X
PowerPoint X

IX. EXPERIENCIA

A.) Experiencia General

Elaﬁos de experiencia profesional / técnico

B.) Experiencia Especifica

IDIOMAS

Nivel de dominio

Mo aplica

Basico

Intermediojavanzadd

Inglés

X

afios en el nivel de carrera anterior de la linea de servicio del puesto o linea de servicio afin, en el nivel de
carrera anterior de la linea de apoyo del puesto; o desempefiando funciones similares del puesto.

I:laﬁos en puestos directivos (¥)

De requerir experiencia en el sector publico:

Daﬁos de experiencia en el sector publico (¥)

Precisiones complementarias de la experiencia

(*) Estos afios pueden ser parte de la experiencia sefialada, desempefiando funciones similares del puesto.

X. COMPETENCIAS

Grados
1 |Compromiso G3
2 |Trabajo en Equipo G2
3 |Vocacion de Servicio G2
4 |Mejora Continua G2
5 |Proactividad G2
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codigo del puesto: ESO311

Edicidn: Version 1.0

PERFIL DEL PUESTO

Linea de servicio
secundaria / Linea | 03-DESPACHO ADUANERO
de apoyo

I. IDENTIFICACION DEL PUESTO

Nombre del puesto PROFESIONAL 4 EN DEPOSITO Y TRANSITO DE ADUANA TIPO A

DIVISION DE REGIMENES DE DEPOSITO Y TRANSITO - GERENCIA DE

Unidad (es) orgdnica (s) a la que . .
REGIMENES ADUANEROS | - INTENDENCIA DE ADUANA MARITIMA DEL

pertenece el puesto

CALLAO
Nivel de carrera NIVEL DE CARRERA 4
Cargo ESPECIALISTA 4

JEFE DE DIVISION DE REGIMENES DE DEPOSITO Y TRANSITO

Puesto al que reporta . . . )
SUPERVISOR DE LA DIVISION DE REGIMEMNES DE DEPOSITO Y TRANSITO

Puestos que supervisa

Il. MISION DEL PUESTO

Contribuir al mejoramiento continuo del servicio de despacho aduanero en los regimenes de deposito, transito,
transhordo, reembarque, régimen aduanero especial de rancho de nave, solicitud de traslado de material para uso
aeronautico, Duty Free y de mercancias a zofratacna para verificar el cumplimiento tributario aduanero.

FUNCIONES DEL PUESTO

Evaluar las declaraciones de los regimenes aduaneros a cargo de la unidad, para proceder a su regularizacion o
conclusion determinando la deuda tributario aduanera de corresponder.

Determinar la situacion legal de las mercancias con medidas preventivas de inmovilizacion o incautacion y
ejecutar los actos resolutivos que correspondan.

Emitir informes de valoracion y/o informe de hechos por casos en los que se presuma la comisién de delitos
para evaluar posibles denuncias penales.

Emitir informe técnico - legal para sustentar consultas respecto a aspectos no previstos o controversiales que
emergen de la operatividad y que deben ser remitidos para pronunciamiento a las unidades o sectores
competentes.

Brindar soluciones operativas para atender situaciones no reguladas en los despachos de los regimenes que
administra la unidad organica para continuar el despacho aduanero.

Atender solicitudes sobre suspension del plazo y destruccion de mercancias para mantener o culminar los
beneficios del régimen correspondiente.

Analizar en forma integral o sectorial las los procesos y declaraciones en los regimenes aduaneros a cargo de la
unidad organica, para optimizar el servicio y el control aduanero, retroalimentando los resultados a las unidades
competentes.

Emitir informes y proyectar las resoluciones de revocacion, modificacion, complementacion o sustitucion de
actos administrativo.

9

Otras funciones que se le asignen.

V.

COORDINACIONES PRINCIPALES

Coordinaciones internas

Division de Procesos de Regimenes Especiales, Division de Arancel Integrado, Division de Tratados Internacionales y
Division de Valoracion - Intendencia Nacional de Desarrollo Estratégico Aduanero, Division de Clasificacion
Arancelaria - Intendencia de Gestion y Control Aduanero; Division de Laboratorio Central, Division de Controversias,
Division de Gestion de Riesgo Operativo - Intendencia de Aduana Maritima del Callao; Gerencia Juridico Aduanera -
Intendencia Nacional Juridica.
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Coordinaciones externas

Operadores de comercio exterior y entidades que intervienen en el despacho aduanero de mercancias.

V. CONDICIONES ESPECIALES DEL PUESTO

Los potenciales peligros en la labor son:

Agentes quimicos, bioldgicos y/o fisicos; Caida de materiales (Objetos) al mismo nivel y/o a distinto nivel; Golpeado
por (vehiculos, montacargas, entre otros); Choque y volcadura de vehiculo; Contacto con objetos cortantes y
punzantes; Exposicion a temperaturas extremas; Posturas forzadas (Trabajo de pie, trabajos sedentes);
Manipulacion manual de cargas; entre otros.

VI. MEDIOS, MATERIALES Y HERRAMIENTAS

Equipos de proteccion personal, celular con camara fotografica.

VIl. FORMACION ACADEMICA

.. B.) Grado(s)/ C.) Profesiones, especialidades o D.) éSe requiere
A.) Formacion . . .. .
situacion académica carreras colegiatura?

‘ |Técnica bésica |:|Estudiante Negocios Internacionales, | | si ElNo

e ) Administracion, Economia,
Técnica superior Ciclo: I:l . .

Ingenieria Industrial, Derecho,
‘ X |Universitaria |:|Egresad0{a} Contabilidad, entre otras carreras.

|:|Bachiller
Tl“culo,Jr Licenciatura E.) éRequiere

habilitacion

profesional?
|:|Maestr|‘a
‘ |Licencia de conducir I:lEgresado I:lTr'tuFado | | Si El Na

aee ] oo

I:l Egresado I:l Titulado

Categoria :

VIll. CONOCIMIENTOS

A.) Conocimientos técnicos principales requeridos para el puesto

Procedimientos de Operatividad Aduanera, Ley General de Aduanas, Ley de los Delitos Aduaneros, Ley del
Procedimiento Administrativo General y procedimientos asociados a los regimenes que se administra, Cadena
Logistica, Legislacion Aduanera de otros paises, Acuerdos de la OMC, OMA, Operatividad de Comercio Exterior, TLC.

B.) Programas de especializacion requeridos ) y sustentados con documentos.

Comercio Exterior y/o Aduanas

*} i 55 s olizacics < z
Se consideran también los programas de especializacion que sean afines a los senalados.

C.) Conocimientos de ofimatica e idiomas

Nivel de dominio Nivel de dominio
(:JF||\p‘|,|l"q,T|(:J|!.'\I Mo aplica| Basico |Intermedicjivanzadg IDIOMAS Mo aplica| Basico |Intermediojivanzadd
Word X Inglés X
Excel X
PowerPoint X
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IX. EXPERIENCIA

A.) Experiencia General
aﬁos de experiencia profesional / técnico

B.) Experiencia Especifica
E|aﬁos en el nivel de carrera anterior de la linea de servicio del puesto.

I:laﬁos en puestos directivos (*)

De requerir experiencia en el sector publico:
I:laﬁos de experiencia en el sector publico (*)

Precisiones complementarias de la experiencia

(*) Estos afios pueden ser parte de la experiencia sefialada, desempefiando funciones similares del puesto.

X. COMPETENCIAS

Grados
1 |Compromiso G3
2 |Trabajo en Equipo G3
3 |Vocacion de Servicio G3
4 |Mejora Continua G3
5 |Proactividad G3
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Cadigo del puesto: ES0312
Edician: Version 1.0
PERFIL DEL PUESTO Linea de servicio
secundaria / Linea | 03-DESPACHO ADUANERO
de apoyo
I. IDENTIFICACION DEL PUESTO
Nombre del puesto PROFESIONAL 1 EN MANIFIESTOS DE ADUANATIPO A

DIVISION DE MANIFIESTOS - GERENCIA DE REGIMENES ADUANEROS |1,
MANIFIESTOS Y CONTROL OPERATIVO - INTENDENCIA DE ADUANA
MARITIMA DEL CALLAO;

DIVISION DE MANIFIESTOS- GERENCIA DE OPERACIONES TRANSVERSALES -
INTENDENCIA DE ADUANA AEREA Y POSTAL

Unidad (es) orgdnica (s) a la que
pertenece el puesto

Nivel de carrera NIVEL DE CARRERA 1

Cargo ESPECIALISTA 1

JEFE DE LA DIVISION DE MANIFIESTOS

Puesto al que reporta .
SUPERVISOR DE LA DIVISION DE MANIFIESTOS

Puestos que supervisa

Il. MISION DEL PUESTO

Resolver solicitudes de rectificacion de los manifiestos y de operaciones asociadas a los mismos, presentadas por
los operadores de comercio exterior, sin accién de control extraordinario, para asegurar la consistencia de la
informacion aduanera.

FUNCIONES DEL PUESTO

1

Recepcionar y verificar el registro de los manifiestos para el control y agilizacion del despacho aduanero.

Verificar el cumplimiento de la transmision de informacion de manifiestos de carga, asi como de sus
operaciones asociadas para determinar el cumplimiento legal que corresponde.

Evaluar las solicitudes de rectificacion de manifiestos de carga, sin que exista accion de control extraordinario, a
requerimiento de los transportistas o sus representantes, agente de carga internacional, a fin de facilitar la
destinacion aduanera requerida.

Evaluar las solicitudes de rectificacion de operaciones asociadas al manifiesto de carga, que no tengan accion de
control extraordinario, para facilitar la destinacién aduanera requerida y/o mantener la base de datos con
informacion certera.

Determinar las sanciones por infraccion a la Ley General de Aduanas, Ley de los Delitos Aduanerosy Ley del
Procedimiento Administrativo General, en los procesos en los que participe para el control y agilizacion del
despacho aduanero.

Controlar el cumplimiento de plazos, fines, destinos y locacion de cargas, asi como el ingreso, permanencia y
salida de contenedores dentro del plazo legal y determinar las sanciones para el transportista, sus
representantes o terceros en atencion al régimen especial de contenedores.

Contrastar los reportes de abandono legal contenidos en el sistema y reportes remitidos por los almacenes
aduaneros, tomando acciones sobre las inconsistencias que se detecten.

Otras funciones que se le asignen.

V.

COORDINACIONES PRINCIPALES

Coordinaciones internas

Division de Procesos de Atencion Fronteriza, Manifiestos y Transito Aduanero Internacional - Intendencia Nacional
de Desarrollo Estratégico Aduanero; Division de Atencion a Usuarios - Intendencia Nacional de Sistemas de
Informacion; Gerencia Juridico Aduanera; Intendencia de Aduana Maritima del Callao, Intendencia de Aduana Aérea
y Postal.
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Coordinaciones externas

Empresas transportistas o sus representantes legales en el pais, el duefio o consignatario o su despachador de
aduanas segun corresponda; terminales portuarios, terminal de carga del transportista aéreo; agentes de carga
internacional, empresas de envios de entrega rapida, empresas de servicios de envios postales, almacenes
aduaneros y demas instituciones o personas que intervienen en el procedimiento aplicable al manifiesto de carga.

V. CONDICIONES ESPECIALES DEL PUESTO

Los potenciales peligros en la labor son:

Agentes quimicos, bioldgicos y/o fisicos; Caida de materiales (objetos); caidas al mismo nivel o al distinto nivel;
Golpeado por (vehiculos, montacargas, entre otros); Chogque y volcadura de vehiculo; Contacto con objetos
cortantes y/o punzantes; Exposicion a temperaturas extremas; Posturas forzadas (Trabajo de pie, trabajos
sedentes); Manipulacion manual de cargas, Caida al agua (mar), entre otros.

V1. MEDIOS, MATERIALES Y HERRAMIENTAS

Equipos de proteccidn personal.

VIl. FORMACION ACADEMICA

A)F .. B.) Grado(s)/ C.) Profesiones, especialidades o D.) éSe requiere
.) Formacion . .. . -
situacién académica carreras colegiatura?
‘ |Técnicaba’sica |:|Estudiante Negocios Internacionales, | | Si ElNo
. Administracion, Economia,
Técnica superior Ciclo: I:l ., .
Ingenieria  Industrial, Derecho,
‘ X |Universitaria |:|Egresad0{a} Contabilidad, o menciones afines a
las carreras sefaladas.
Bachiller
|:|T|tulo,r’ Licenciatura E.} .iRequiere
habilitacion

profesional?

|:|Maestr|'a

‘:lLicencia de conducir I:lEgresado I:lTr'tuFado |_| Si No
I:l |:|Doctorado

Categoria : I:l I:lEgresado |:|Tr'tuiado

VI, CONOCIMIENTOS

A.) Conocimientos técnicos principales requeridos para el puesto

Clase :

Procedimientos de Operatividad Aduanera, Legislacion Aduanera Nacional, Ley de Procedimiento Administrativo
General, Procedimientos general y especificos del proceso de manifiesto de carga.

B.) Programas de especializacién requeridos ) y sustentados con documentos.
‘Curso Aduanero y Tributario (CAT).

+) - - - - P - 3
" se consideran también los programas de especializacion que sean afines a los sefialados.

C.) Conocimientos de ofimatica e idiomas

Nivel de dominio Nivel de dominio
OFIMATICA Mo aplica| Basico |ntermedigfvanzadg IDIOMAS Mo aplica| Basico |Intermedio|fvanzadg
Word X Inglés X
Excel X
PowerPoint X
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IX. EXPERIENCIA

A.) Experiencia General

Elaﬁos de experiencia profesional / técnico

B.) Experiencia Especifica
afios en el nivel de carrera anterior de la linea de servicio del puesto o linea de servicio afin, en el nivel de
carrera anterior de la linea de apoyo del puesto; o desempefiando funciones similares del puesto.

I:laﬁos en puestos directivos (*)

De requerir experiencia en el sector publico:
Daﬁos de experiencia en el sector publico (¥)

Precisiones complementarias de la experiencia

(*) Estos afios pueden ser parte de la experiencia sefialada, desempefiando funciones similares del puesto.

X. COMPETENCIAS

Grados
1 |Compromiso G2
2 |Trabajo en Equipo G1
3 |Vocacion de Servicio G1
4 |Mejora Continua G1
5 |Proactividad G1
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Cadigo del puesto: ESO313

Edicién: Version 1.0

PERFIL DEL PUESTO

Linea de servicio
secundaria / Linea |03-DESPACHO ADUANERO
de apoyo

I. IDENTIFICACION DEL PUESTO

Nombre del puesto PROFESIONAL 2 EN MANIFIESTOS DE ADUANATIPO A

DIVISION DE MANIFIESTOS - GERENCIA DE REGIMENES ADUANEROS 11,
MANIFIESTOS Y CONTROL OPERATIVO - INTENDENCIA DE ADUANA
MARITIMA DEL CALLAO;

DIVISION DE MANIFIESTOS- GERENCIA DE OPERACIONES TRANSVERSALES -
INTENDENCIA DE ADUANA AEREA Y POSTAL

Unidad (es) organica (s) a la que
pertenece el puesto

Nivel de carrera NIVEL DE CARRERA 2

Cargo ESPECIALISTA 2

JEFE DE LA DIVISION DE MANIFIESTOS

Puesto al que reporta .
SUPERVISOR DE LA DIVISION DE MANIFIESTOS

Puestos que supervisa

Il. MISION DEL PUESTO

Resolver solicitudes de rectificacion de los manifiestos y de operaciones asociadas a los mismos, presentadas por
los operadores de comercio exterior, con accion de control extraordinario, para asegurar la consistencia de la
informacion aduanera.

FUNCIONES DEL PUESTO

Evaluar las solicitudes de rectificacion de manifiestos de carga, de envio de entrega rapida y documento de
envio postal, con accion de control extraordinario, para el control y agilizacion del despacho aduanero.

Evaluar las solicitudes de rectificacion de operaciones asociadas al manifiesto de carga, de envio de entrega
rapida y documento de envio postal, con accion de control extraordinario, para el control y agilizacion del
despacho aduanero.

Determinar las sanciones por infraccion a la Ley General de Aduanas, Ley de los Delitos Aduanerosy Ley del
Procedimiento Administrativo General, en los procesos en los que participe para el control y agilizacion del
despacho aduanero.

Contrastar la informacion sobre la situacion legal de mercancias faltantes y sobrantes, para determinar la
existencia de deuda tributaria aduanera.

Atender las rectificaciones de oficio, para el control y agilizacion del despacho aduanero.

Ejecutar el cumplimiento a las resoluciones emitidas por el Tribunal Fiscal y el Poder Judicial, asi como aquellas
emitidas por la misma unidad organica u otras de la institucién, que se encuentren consentidas en el ambito de
su competencia.

Otras funciones que se le asignen.

V.

COORDINACIONES PRINCIPALES

Coordinaciones internas

Division de Procesos de Atencidn Fronteriza, Manifiestos y Transito Aduanero Internacional - Intendencia Nacional
de Desarrollo Estratégico Aduanero; Division de Atencion a Usuarios - Intendencia Nacional de Sistemas de
Informacion; Gerencia Juridico Aduanera; Intendencia de Aduana Maritima del Callao, Intendencia de Aduana Aérea
y Postal.
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Coordinaciones externas

Empresas transportistas o sus representantes legales en el pais, el duefio o consignatario o su despachador de
aduanas segln corresponda; terminales portuarios, terminal de carga del transportista aéreo; agentes de carga
internacional, empresas de envios de entrega rapida, empresas de servicios de envios postales, almacenes
aduaneros y demas instituciones o personas que intervienen en el procedimiento aplicable al manifiesto de carga.

V. CONDICIONES ESPECIALES DEL PUESTO

Los potenciales peligros en la labor son:

Agentes quimicos, bioldgicos y/o fisicos; Caida de materiales (objetos); caidas al mismo nivel o al distinto nivel;
Golpeado por (vehiculos, montacargas, entre otros); Choque y volcadura de vehiculo; Contacto con objetos
cortantes y/o punzantes; Exposicion a temperaturas extremas; Posturas forzadas (Trabajo de pie, trabajos
sedentes); Manipulacion manual de cargas, Caida al agua (mar), entre otros.

VI. MEDIOS, MATERIALES Y HERRAMIENTAS

‘Equipos de proteccion personal

VIl. FORMACION ACADEMICA

.. B.) Grado(s)/ C.) Profesiones, especialidades o D.) éSe requiere
A.) Formacion . ., . .
situacién académica carreras colegiatura?
‘ |Técnica basica |:|Estudiante Negocios Internacionales, | si NCI
e ) Administracion, Economia,
Técnica superior Ciclo: I:l .y .
Ingenieria Industrial, Derecho,
‘ X |Universitaria |:|Egresad0{a} Contabilidad, entre otras carreras.
|:|Bachiller
Titulo/ Licenciatura . .
El E.) éRequiere
habilitacion

profesional?

|:|Maestr|‘a

‘:lLicencia de conducir I:lEgresada I:lTr'tuFada ’_| Si Mo
I:l |:|Doctorado

Categoria : I:l I:lEgresada I:lTr'tuFada

VIll. CONOCIMIENTOS

Clase :

A.) Conocimientos técnicos principales requeridos para el puesto

Procedimientos de Operatividad Aduanera, Legislacion Aduanera Nacional, Ley de los Delitos Aduaneros, Codigo
Tributario, Ley de Procedimiento Administrativo General.

B.) Programas de especializacion requeridos ) y sustentados con documentos.

‘Comercio Exterior y/o Aduanas;

*1 R L. s . - e
'Se consideran también los programas de especializacion que sean afines a los sefialados.

C.) Conocimientos de ofimatica e idiomas

Nivel de dominio Nivel de dominio
(:JF||\p‘|,|l"q,T|(:J|!.'\I Mo aplica| Basico |IntermediofAvanzadg IDIOMAS Mo aplica| Basico |[Intermedigfvanzadd
Word X Inglés X
Excel X
PowerPoint X
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IX. EXPERIENCIA

A.) Experiencia General

IZlaﬁos de experiencia profesional / técnico

B.) Experiencia Especifica

arios en el nivel de carrera anterior de la linea de servicio del puesto o linea de servicio afin, en el nivel
de carrera anterior de la linea de apoyo del puesto; o desempefiando funciones similares del puesto.

I:laﬁos en puestos directivos (¥)

De requerir experiencia en el sector publico:
I:laﬁos de experiencia en el sector publico (*)

Precisiones complementarias de la experiencia

(*) Estos afios pueden ser parte de la experiencia sefialada, desempefiando funciones similares del puesto.

X. COMPETENCIAS

Grados
1 |Compromiso G2
2 |Trabajo en Equipo G2
3 |Vocacion de Servicio G2
4 |Mejora Continua G2
5 |Proactividad G1
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Cédigo del puesto: ES0314

Edicion: Version 1.0

PERFIL DEL PUESTO

Linea de servicio
secundaria / Linea | 03-DESPACHO ADUANERO
de apoyo

I. IDENTIFICACION DEL PUESTO

Nombre del puesto PROFESIONAL 3 EN MANIFIESTOS DE ADUANATIPO A

DIVISION DE MANIFIESTOS - GERENCIA DE REGIMENES ADUANEROS I,
MANIFIESTOS Y CONTROL OPERATIVO - INTENDENCIA DE ADUANA
MARITIMA DEL CALLAO;

DIVISION DE MANIFIESTOS- GERENCIA DE OPERACIONES TRANSVERSALES -
INTENDENCIA DE ADUANA AEREA Y POSTAL

Unidad (es) organica (s) a la que
pertenece el puesto

Nivel de carrera / Cargo directivo [NIVEL DE CARRERA 3

Cargo ESPECIALISTA 3

JEFE DE LA DIVISION DE MANIFIESTOS

Puesto al que reporta .
SUPERVISOR DE LA DIVISION DE MANIFIESTOS

Puestos que supervisa

Il. MISION DEL PUESTO

Evaluar la situacion legal de las mercancias y la deuda tributaria aduanera relacionada con el servicio de manifiestos,
para determinar el destino final de la mercancia.

FUNCIONES DEL PUESTO

Evaluar y determinar la situacion legal de las mercancias en abandono, comiso, legajo, reembarque, delito, etc.,
para su disposicion.

Administrar y evaluar los documentos de determinacion de la deuda tributaria aduanera, a fin de garantizar que
los adeudos generados en la unidad organica se encuentren correctamente actualizados y permitan la
recuperacion de la deuda tributario aduanera.

Emitir informe técnico - legal para sustentar consultas respecto a aspectos no previstos o controversiales que
emergen de la operatividad vy que deben ser remitidos para pronunciamiento a las unidades o sectores
competentes.

Gestionar e informar respecto a las acciones preventivas producto de la revision del drgano de control
institucional, Contraloria General de la Republica, Ministerio Publico, etc., para el cumplimiento de los
requerimientos.

Atender las consultas internas y externas relacionados con los regimenes a cargo de la unidad organica.

Analizar las rectificaciones presentadas para identificar nuevas modalidades de fraude y retroalimentar a las
areas operativas de la dependencia.

Proyectar las resoluciones de revocacion, modificacidn, complementacion o sustitucion de actos administrativo.

Formular informes de presuncion de delito para evaluar posibles denuncias penales.

Otras funciones que se le asignen.

V.

COORDINACIONES PRINCIPALES

Coordinaciones internas

de

Division de Procesos de Atencion Fronteriza, Manifiestos y Transito Aduanero Internacional - Intendencia Nacional

Desarrollo Estratégico Aduanero; Division de Atencion a Usuarios - Intendencia Nacional de Sistemas de

Informacion; Gerencia Juridico Aduanera; Intendencia de Aduana Maritima del Callao, Intendencia de Aduana Aérea
y Postal.
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Coordinaciones externas

Empresas transportistas o sus representantes legales en el pais, el duefio o consignatario o su despachador de
aduanas segun corresponda; terminales portuarios, terminal de carga del transportista aéreo; agentes de carga
internacional, empresas de envios de entrega rapida, empresas de servicios de envios postales, almacenes
aduaneros y demas instituciones o personas que intervienen en el procedimiento aplicable al manifiesto de carga.

V. CONDICIONES ESPECIALES DEL PUESTO

Los potenciales peligros en la labor son:

Caida al mismo nivel y/o a distinto nivel; Posturas forzadas (Trabajo de pie, trabajos sedentes); Manipulacién
manual de cargas; entre otros

V1. MEDIOS, MATERIALES Y HERRAMIENTAS

VIl. FORMACION ACADEMICA

B.) Grado(s)/ C.) Profesiones, especialidades o D.) éSe requiere

A.) Formacion

situacion académica carreras colegiatura?
‘ |Técnica bésica |:|Estudiante Negocios Internacionales, | | si No
o _ Administracion, Economia,
Técnica superior Ciclo: I:l .. .
Ingenieria Industrial, Derecho,

‘ X |Universitaria

‘ |Licencia de conducir

cme: [ |
[ ]

VIll. CONOCIMIENTOS

Categoria :

|:|Egresad0(a}
|:|Bachiller
Eletulof Licenciatura

|:| Maestria

I:l Egresado I:l Titulado
|:| Doctorado

I:l Egresado I:l Titulado

Contabilidad, entre otras carreras.

E.) éRequiere
habilitacion
profesional?

[ s [

A.) Conocimientos técnicos principales requeridos para el puesto

procesales en general.

Procedimientos de Operatividad Aduanera, Legislacion Aduanera Nacional e Internacional sobre manifiestos de
carga, Ley de los Delitos Aduaneros, Cadigo Tributario, Ley del Procedimiento Administrativo General, Normas

B.) Programas de especializacion requeridos ) v sustentados con documentos.

‘Comercio Exterior y/o Aduanas.

“ - — . - .
"Ise consideran también los programas de especializacién gue sean afines a los sefialados.

C.) Conocimientos de ofimatica e idiomas

Nivel de dominio

Nivel de dominio

OFIMATICA  |Noaplica| Bésico |Intermedio|avanzadg IDIOMAS No aplica| Bésico [Intermedigavanzaddg
Word X Inglés X
Excel X

PowerPoint X

IX. EXPERIENCIA

A.) Experiencia General

Elaﬁos de experiencia profesional / técnico

330



SUNAT

B.) Experiencia Especifica
afios en el nivel de carrera anterior de la linea de servicio del puesto o linea de servicio afin, en el nivel de
carrera anterior de la linea de apoyo del puesto; o desempefiando funciones similares del puesto.

I:laﬁos en puestos directivos (¥)

De requerir experiencia en el sector publico:
I:laﬁos de experiencia en el sector publico (¥)

Precisiones complementarias de la experiencia

(*) Estos afios pueden ser parte de la experiencia sefialada, desempefiando funciones similares del puesto.

X. COMPETENCIAS

Grados
1 |Compromiso G3
2 |Trabajo en Equipo G2
3 |Vocacion de Servicio G2
4 |Mejora Continua G2
5 |Proactividad G2
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Codigo del puesto: ES0315

Edicién: Version 1.0

PERFIL DEL PUESTO

Linea de servicio
secundaria / Linea | 03-DESPACHO ADUANERO
de apoyo

I. IDENTIFICACION DEL PUESTO

Nombre del puesto PROFESIONAL 2 EN EXPORTACIONES DE ADUANATIPO A

DIVISION DE EXPORTACIONES - GERENCIA DE REGIMENES ADUANEROS 11,
MANIFIESTOS Y CONTROL OPERATIVO - INTENDENCIA DE ADUANA
Unidad (es) orgdnica (s) a la que MARITIMA DEL CALLAO-

pertenece el puesto DIVISION DE EXPORTACIONES - GERENCIA DE REGIMENES ADUANEROS -
INTENDENCIA DE ADUANA AEREA Y POSTAL

Nivel de carrera NIVEL DE CARRERA 2

Cargo ESPECIALISTA 2

JEFE DE LA DIVISION DE EXPORTACIONES

Puesto al que reporta .
SUPERVISOR DE LA DIVISION DE EXPORTACIONES

Puestos que supervisa

Il. MISION DEL PUESTO

Verificar fisicamente la declaracién de las mercancias acogidas al régimen de exportacion simplificada, salida de
equipaje y menaje, muestras sin valor comercial, obsequios, trafico fronterizo, material de guerra y donaciones;
para el cumplimiento de las formalidades aduaneras previo al otorgamiento del levante.

il.

FUNCIONES DEL PUESTO

Ejecutar la revision documentaria y/o reconocimiento fisico de las mercancias sometidas a los regimenes de su
competencia, para la verificacion del cumplimiento de las formalidades aduaneras y contrastar la veracidad de
lo declarado por el usuario del despacho aduanero.

Ejecutar la revisién documentaria y/o el reconocimiento fisico de las mercancias que son destinadas a los
regimenes de trafico fronterizo, material de guerra, donaciones y salida de muestras sin valor comercial, para
contrastar la veracidad de lo declarado por el exportador.

Realizar toma de muestras, formular actas de inmovilizacién - incautacion, emitir notificaciones sobre
incidencias encontradas durante las labores de reconocimiento fisico y/o documentario y evaluar las
respuestas, a fin de diligenciar los despachos en los que participa.

Emitir informes y proyectar resoluciones vinculadas a la aplicacion de sanciones, legajamiento vinculados a los
regimenes de su competencia.

Atender las solicitudes no contenciosas en los procesos en los que participa para agilizacion del despacho
aduanero.

Otras funciones que se le asignen.

V.

COORDINACIONES PRINCIPALES

Coordinaciones internas

Division de salida y transito de Mercancias, Division de Arancel Integrado, Division de Tratados Internacionales -
Intendencia Nacional de Desarrollo Estratégico Aduanero; Division de Control Especializado y Division de
Clasificacion Arancelaria - Intendencia de Gestion de Control Aduanero; Intendencia de Aduana Maritima del Callao,
Intendencia de Aduana Aérea y Postal; Gerencia Juridico Aduanera - Intendencia Nacional Juridica; Secciones de
Devoluciones - Intendencia Lima.
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Coordinaciones externas

Operadores de Comercio Exterior y Entidades que regulan y autorizan la salida de las mercancias

V. CONDICIONES ESPECIALES DEL PUESTO

Los potenciales peligros en la labor son:

Agentes guimicos, bioldgicos y/o fisicos; Caidas de materiales (objetos); Caida al mismo nivel y/o a distinto nivel;
Golpeado por (vehiculos, montacargas, entre otros); Choque y volcadura de vehiculo; Contacto con objetos
cortantes y punzantes; Exposicion a temperaturas extremas; Posturas forzadas (Trabajo de pie, trabajos sedentes);
Manipulacion manual de cargas; entre otros.

VI. MEDIOS, MATERIALES Y HERRAMIENTAS

Equipos de Proteccion personal (casco de seguridad, chaleco de seguridad, botas de seguridad, mascarillas gases
toxicos, tapones auditivos, lentes de seguridad, guantes, guinchas, linternas, herramientas, K1); Celular con camara

fotografica.

VIl. FORMACION ACADEMICA

.. B.) Grado(s C.) Profesiones, especialidades o D.) éSe requiere
A.) Formacion _} L, (s)/ L. ) » €50 ) . d
situacion académica carreras colegiatura?
‘ |Técnica bésica |:|Estudiante Negocios Internacionales, | | Si ENO
o _ Derecho, Economia,
Técnica superior Ciclo: |:| .. .. .
Administracion, Ingenieria
‘ X |Universitaria |:|Egresad0(a} Industrial, Contabilidad, entre
otras carreras.
|:|Bachiller
IZlTl‘tulofLicenciatura E.) éRequiere
habilitacion

profesional?

|:|Maestr|‘a

‘:lLicencia de conducir I:lEgr’esado I:lTr'tuFada |_| Si No
Clase : |:| |:|Doctorad0

I:l I:lEgresado I:lTr'Iuhm‘o

Categoria :

VIll. CONOCIMIENTOS

A.) Conocimientos técnicos principales requeridos para el puesto

Procedimientos de Operatividad Aduanera, Normatividad de los procesos de salida y transito de mercancias;
Nomenclatura Arancelaria, Valoracién Aduanera, Delitos Aduaneros, Codigo Tributario, Ley de Procedimiento
Administrativo General.

B.) Programas de especializacion requeridos ) y sustentados con documentos.

Comercio Exterior y/o Aduanas

- ) . I _ .
"' se consideran también los programas de especializacidn que sean afines a los sefialados.

C.) Conocimientos de ofimética e idiomas

Nivel de dominio Nivel de dominio
OFIMﬁTICA Mo aplica| Basico |IntermediofAvanzadg IDIOMAS Mo aplica| Basico |Intermediofpvanzadg
Word X Inglés X
Excel X
PowerPoint X
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IX. EXPERIENCIA

A.) Experiencia General

IZlaﬁos de experiencia profesional / técnico
B.) Experiencia Especifica

arios en el nivel de carrera anterior de la linea de servicio del puesto o linea de servicio afin, en el nivel de
carrera anterior de la linea de apoyo del puesto; o desempefiando funciones similares del puesto.

I:laﬁos en puestos directivos (¥)

De requerir experiencia en el sector publico:
I:laﬁos de experiencia en el sector publico (*)

Precisiones complementarias de la experiencia

(*) Estos afios pueden ser parte de la experiencia sefialada, desempefiando funciones similares del puesto.

X. COMPETENCIAS

Grados
1 |Compromiso G2
2 |Trabajo en Equipo G2
3 |Vocacion de Servicio G2
4 |Mejora Continua G2
5 |Proactividad Gl
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Cadigo del puesto: ESO316
Edicidn: Version 1.0
PERF". DEL PUESTO Linea de servicio
secundaria / Linea | 03-DESPACHO ADUANERO
de apoyo
I. IDENTIFICACION DEL PUESTO
Nombre del puesto PROFESIONAL 3 EN EXPORTACIONES DE ADUANATIPO A

DIVISION DE EXPORTACIONES - GERENCIA DE REGIMENES ADUANEROS 1,
MANIFIESTOS Y CONTROL OPERATIVO - INTENDENCIA DE ADUANA
MARITIMA DEL CALLAO;

DIVISION DE EXPORTACIONES - GERENCIA DE REGIMENES ADUANEROS -
INTENDENCIA DE ADUANA AEREA Y POSTAL

Unidad (es) organica (s) a la que
pertenece el puesto

Nivel de carrera NIVEL DE CARRERA 3

Cargo ESPECIALISTA 3

JEFE DE LA DIVISION DE EXPORTACIONES

Puesto al que reporta .
SUPERVISOR DE LA DIVISION DE EXPORTACIONES

Puestos que supervisa

Il. MISION DEL PUESTO

Verificar la declaracion y realizar el reconocimiento fisico de las mercancias sometidas a los regimenes de exportacion
definitiva y reimportacion en el mismo estado para asegurar la consistencia de la informacion.

i,

FUNCIONES DEL PUESTO

Ejecutar la revisién documentaria y/o reconocimiento fisico de las mercancias sometidas a los regimenes de su
competencia, para la verificacion del cumplimiento de las formalidades aduaneras y contrastar la veracidad de lo
declarado por el usuario del despacho aduanero.

Realizar toma de muestras, formular actas de inmovilizacion - incautacion, emitir notificaciones sobre incidencias
encontradas durante las labores de reconocimiento fisico y/o documentario y evaluar las respuestas, a fin de
diligenciar los despachos en los que participa.

Evaluar las solicitudes de rectificacion presentadas antes o después de la regularizacion de los regimenes
aduaneros gue administra la unidad organica para el cumplimiento de las formalidades y otras obligaciones
aduaneras.

Ejecutar el cumplimiento a las resoluciones emitidas por el Tribunal Fiscal y el Poder Judicial, asi como aquellas
emitidas por la misma unidad organica u otras de la institucion, que se encuentren consentidas en el ambito de su
competencia.

Determinar la situacion legal de las mercancias con medidas preventivas emitidas en la unidad y ejecutar los actos
resolutivos que correspondan.

Registrar y custodiar las garantias, procesar su renovacion, devolucion, canje o ejecucion cuando corresponda, a
fin de velar por el cumplimiento de las formalidades del régimen aduanero solicitado y/o recuperar la deuda
tributario aduanera.

Administrar y evaluar los documentos de determinacién de la deuda tributaria aduanera, a fin de garantizar que
los adeudos generados en la unidad orgdnica se encuentren correctamente actualizados y permitan la
recuperacion de la deuda tributario aduanera.

Otras funciones que se le asignen.

IV. COORDINACIONES PRINCIPALES

Coordinaciones internas

Division de salida y transito de Mercancias, Division de Arancel Integrado, Division de Tratados Internacionales -
Intendencia Nacional de Desarrollo Estratégico Aduanero; Division de Clasificacion Arancelaria - Intendencia de
Gestion y Control Aduanero; Division de Laboratorio Central, Division de Controversias - Intendencia de Aduana
Maritima del Callao; Gerencia Juridico Aduanera - Intendencia Nacional Juridica; Division de Gestion de Riesgo
Operativo - Intendencia de Aduana Maritima del Callao.
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Coordinaciones externas

Operadores de Comercio Exterior y Entidades que intervienen en el despacho Aduanero de Mercancias: DIGEMID y
DIGESA (Ministerio de Salud); SENASA (Ministerio de Agricultura); Vice Ministerio de Pesca y Acuicultura, DIQPF y
Direccién de Regulacion (PRODUCE) y Ventanilla Unica de Comercio Exterior (MINCETUR), IPEN (Ministerio de Energia
y Minas); SANIPES (Ex Instituto Pesquero del Peru).

V. CONDICIONES ESPECIALES DEL PUESTO

Los potenciales peligros en la labor son:

Agentes quimicos, biolégicos y/o fisicos; Caidas de materiales (objetos); Caida al mismo nivel y/o a distinto nivel;
Golpeado por (vehiculos, montacargas, entre otros); Choque y volcadura de vehiculo; Contacto con objetos
cortantes y punzantes; Exposicion a temperaturas extremas; Posturas forzadas (Trabajo de pie, trabajos sedentes);
Manipulacion manual de cargas; entre otros.

V1. MEDIOS, MATERIALES Y HERRAMIENTAS

Equipos de Proteccion personal (casco de seguridad, chaleco de seguridad, botas de seguridad, mascarillas gases
toxicos, tapones auditivos, lentes de seguridad, guantes, guinchas, linternas, herramientas, K1); Celular con camara
fotografica.

VIl. FORMACION ACADEMICA

A) Formacion B.) Grado(s)/ C.) Profesiones, especialidades o D.) éSe requiere
' situacion académica carreras colegiatura?
‘ |Técnica bésica |:|Estudiante Negocios Internacionales, | | Si No
. Derecho, Economia,
Técnica superior Ciclo: I:l L .. L
Administracion, Ingenieria
‘ X |Universitaria |:|Egresad0{a} Industrial, Contabilidad, entre
otras carreras.
|:|Bachiller
Titulo/ Licenciatura . .
El / E.) éRequiere
habilitacion

profesional?

|:|Maestr|‘a

‘:lLicencia de conducir I:lEgresado I:lTr'tuFado |_| Si No
Clase : |:| |:|D0ct0rad0

I:l I:lEgresado I:lTr'tuFado

Categoria :

VIll. CONOCIMIENTOS

A.) Conocimientos técnicos principales requeridos para el puesto

Procedimientos de Operatividad Aduanera, Legislacion Aduanera Nacional e Internacional, Seguridad de la Cadena
Logistica, Nomenclatura Arancelaria, Valoracion Aduanera, Ley de los Delitos Aduaneros, Codigo Tributario, Ley del
Procedimiento Administrativo General, Normas procesales en general.

B.) Programas de especializacion requeridos ) y sustentados con documentos.

Comercio Exterior y Aduanas.

*1 . L. L s . . n
'Se consideran también los programas de especializacion que sean afines a los sefialados.
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C.) Conocimientos de ofiméatica e idiomas

Nivel de dominio

OFIMATICA  |Noaplica| Bésico |Intermediojavanzadd
Word X
Excel X
PowerPoint X

IX. EXPERIENCIA

A.) Experiencia General

Elaﬁos de experiencia profesional / técnico

B.) Experiencia Especifica

IDIOMAS

Nivel de dominio

No aplica

Basico |IntermediolAvanzadg

Inglés

X

carrera anterior de la linea de apoyo del puesto; o desempefiando funciones similares del puesto.

E|aﬁos en el nivel de carrera anterior de la linea de servicio del puesto o linea de servicio afin, en el nivel de

I:laﬁos en puestos directivos (¥)

De requerir experiencia en el sector publico:

I:laﬁos de experiencia en el sector publico (*)

Precisiones complementarias de la experiencia

(*) Estos afios pueden ser parte de la experiencia sefialada, desempenando funciones similares del puesto.

X. COMPETENCIAS

Grados
1 |Compromiso G3
2 |Trabajo en Equipo G2
3 |Vocacion de Servicio G2
4 |Mejora Continua G2
5 |Proactividad G2
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caodigo del puesto: ES0317

Edicién: Version 1.0

PERFIL DEL PUESTO

Linea de servicio
secundaria / Linea | 03-DESPACHO ADUANERO
de apoyo

I. IDENTIFICACION DEL PUESTO

Nombre del puesto PROFESIONAL 4 EN EXPORTACIONES DE ADUANATIPO A

DIVISION DE EXPORTACIONES - GERENCIA DE REGIMENES ADUANEROS I,
MANIFIESTOS Y CONTROL OPERATIVO - INTENDENCIA DE ADUANA
MARITIMA DEL CALLAO

DIVISION DE EXPORTACIONES - GERENCIA DE REGIMENES ADUANEROS -
INTENDENCIA DE ADUANA AEREA Y POSTAL

Unidad (es) orgdnica (s) a la que
pertenece el puesto

Nivel de carrera / Cargo directivo |NIVEL DE CARRERA 4

Carrera ESPECIALISTA 4

JEFE DE LA DIVISION DE EXPORTACIONES

Puesto al que reporta .
SUPERVISOR DE LA DIVISION DE EXPORTACIONES

Puestos que supervisa

Il. MISION DEL PUESTO

Regularizar las declaraciones de mercancias acogidas al régimen de exportacion definitiva para asegurar la
consistencia de la informacidn.

FUNCIONES DEL PUESTO

1

Evaluar la documentacion presentada o transmitida para la regularizacion del régimen de exportacion definitiva.

Emitir informe por aspectos de valoracion aduanera, clasificacion arancelaria u origen de las mercancias que se
requiere en las Declaraciones Aduaneras de Mercancias no concluidas y demas procesos que forman parte de
casos de presuncion de delitos. Efectuar su seguimiento.

Atender las solicitudes del régimen de reposicion de mercancia en franquicia arancelaria, modificar y eliminar el
Certificado de Reposicion, para verificar formalidades y actualizar la informacion de los beneficiarios.

Emitir informe técnico - legal para sustentar consultas respecto a aspectos no previstos o controversiales que
emergen de la operatividad y que deben ser remitidos para pronunciamiento a las unidades o sectores
competentes.

Atender las consultas internas y externas relacionados con los regimenes a cargo de la unidad organica.

Analizar en forma integral o sectorial las los procesos y declaraciones en los regimenes aduaneros a cargo de la
unidad organica, para optimizar el servicio y el control aduanero, retroalimentando los resultados a las unidades
competentes.

Emitir el informe y proyectar las resoluciones de revocacion, modificacion, complementacién o sustitucion de
actos administrativos.

Brindar soluciones operativas para atender situaciones no reguladas en los despachos de los regimenes que
administra la unidad organica para continuar el despacho aduanero.

Otras funciones que se le asignen.

V.

COORDINACIONES PRINCIPALES

Coordinaciones internas

Division de salida y transito de Mercancias, Division de Arancel Integrado, Division de Tratados Internacionales -
Intendencia Nacional de Desarrollo Estratégico Aduanero; Division de Clasificacion Arancelaria - Intendencia de
Gestion y Control Aduanero; Division de Laboratorio Central y Division de Controversias - Intendencia de Aduana
Maritima del Callao; Gerencia Juridico Aduanera - Intendencia Nacional Juridica; Division de Gestion de Riesgo
Operativo - Intendencia de Aduana Maritima del Callao; Secciones de Devoluciones - Intendencia Lima.
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Coordinaciones externas

Operadores de Comercio Exterior y Entidades que intervienen en el despacho Aduanero de Mercancias: DIGEMID y
DIGESA (Ministerio de Salud); SENASA (Ministerio de Agricultura); Vice Ministerio de Pesca y Acuicultura, DIQPF y
Direccién de Regulacién (PRODUCE) vy Ventanilla Unica de Comercio Exterior (MINCETUR), IPEN (Ministerio de Energia
y Minas); SANIPES (Ex Instituto Pesquero del Peru).

V. CONDICIONES ESPECIALES DEL PUESTO

Los potenciales peligros en la labor son:

Agentes quimicos, bioldgicos y/o fisicos; Caidas de materiales (objetos); Caida al mismo nivel y/o a distinto nivel;
Golpeado por (vehiculos, montacargas, entre otros); Chogque y volcadura de vehiculo; Contacto con objetos cortantes
v punzantes; Exposicion a temperaturas extremas; Posturas forzadas (Trabajo de pie, trabajos sedentes);
Manipulacion manual de cargas; entre otros.

V1. MEDIOS, MATERIALES Y HERRAMIENTAS

Equipos de Proteccion personal (casco de seguridad, chaleco de seguridad, botas de seguridad, mascarillas gases
toxicos, tapones auditivos, lentes de seguridad, guantes, guinchas, linternas, herramientas, K1); Celular con camara
fotografica.

VIl. FORMACION ACADEMICA

.. B.) Grado(s C.) Profesiones, especialidades o D.) éSe requiere
A.) Formacion _} iy (s)/ o ) ! P }':_ q
situacion académica carreras colegiatura?
‘ |Técnica basica |:|Estudiante Negocios Internacionales, | | si No
e ) Derecho, Economia,
Técnica superior Ciclo: I:l .. . P
Administracion, Ingenieria
‘ X |Universitaria |:|Egresad0(a} Industrial, Contabilidad, entre otras
carreras.
|:|Bachiller
|E|T|‘culc|,Jr Licenciatura E.} .iRequiere
habhilitacion

profesional?

|:|Maestr|‘a

‘:lLicencia de conducir I:lEgresado I:lTr'tuFado I_l Si Ncn
Clase : I:l |:|D0ct0rad0

I:l I:lEgresado I:lTr'tuFado

Categoria :

VI, CONOCIMIENTOS

A.) Conocimientos técnicos principales requeridos para el puesto

Procedimiento de Operatividad Aduanera, Legislacion Aduanera Nacional e Internacional, Seguridad de la Cadena
Logistica, Nomenclatura Arancelaria, Valoracion Aduanera, Ley de los Delitos Aduaneros, Codigo Tributario, Ley del
Procedimiento Administrativo General, Normas procesales en general.

B.) Programas de especializacién requeridos ) y sustentados con documentos.

Comercio Exterior y Aduanas.

*} . - . . - o
'Se consideran también los programas de especializacion que sean afines a los sefialados.
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C.) Conocimientos de ofimatica e idiomas

Nivel de dominio

OFIMATICA Mo aplica| Basico |IntermediolAvanzadg
Word X
Excel X
PowerPoint X

IX. EXPERIENCIA

A.) Experiencia General

aﬁos de experiencia profesional / técnico

B.) Experiencia Especifica

IDIOMAS

Nivel de dominio

Mo aplica

Basico (Intermediojavanzadd

Inglés

X

E|aﬁos en el nivel de carrera anterior de la linea de servicio del puesto.

I:laﬁos en puestos directivos (*)

De requerir experiencia en el sector publico:
I:laﬁos de experiencia en el sector publico (¥)

Precisiones complementarias de la experiencia

(*) Estos afios pueden ser parte de la experiencia sefialada, desempefiando funciones similares del puesto.

X. COMPETENCIAS

Grados
1 |Compromiso G3
2 |Trabajo en Equipo G3
3 |Vocacion de Servicio G3
4 |Mejora Continua G3
5 |Proactividad G3
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cadigo del puesto: ES0318

Edicion: Version 1.0

PERFIL DEL PUESTO

Linea de servicio
secundaria [ Linea | 03-DESPACHO ADUANERO
de apoyo

I. IDENTIFICACION DEL PUESTO

PROFESIONAL 2 EN DEPOSITO, TRANSITO, TEMPORALES Y

Nombre del puesto
PERFECCIONAMIENTO DE ADUANATIPO A

DIVISION DE REGIMENES DE DEPOSITO, TRANSITO, TEMPORALES Y DE
PERFECCIONAMIENTO - GERENCIA DE REGIMENES ADUANEROS -
INTENDENCIA DE ADUANA AEREA Y POSTAL

Unidad (es) orgdnica (s) a la que
pertenece el puesto

Nivel de carrera NIVEL DE CARRERA 2

Cargo ESPECIALISTA 2

JEFE DE LA DIVISION DE REGIMENES DE DEPOSITO, TRANSITO,
TEMPORALES Y DE PERFECCIONAMIENTO
SUPERVISOR DE LA DIVISION DE REGIMENES DE DEPOSITO, TRANSITO,
TEMPORALES Y DE PERFECCIONAMIENTO

Puesto al que reporta

Puestos que supervisa

Il. MISION DEL PUESTO

Efectuar el seguimiento de las mercancias en abandono y comiso, asi como la atencion de las solicitudes de traslado
de mercancias, legajamiento de oficio y solicitudes no contenciosas que se presenten ante la unidad organica; a fin

de validar el cumplimiento de las formalidades aduaneras.

FUNCIONES DEL PUESTO

1

Comunicar al sector competente la informacion sobre cuadros de insumo producto y las declaraciones juradas
de mermas correspondientes a los regimenes de su competencia, para que ejerzan la labor de fiscalizacion.

Informar al area correspondiente las mercancias en situacion de abandono y comiso administrativo para la
disposicion de mercancias.

Autorizar y regularizar las solicitudes de traslados de la carga de un deposito aduanero a otro y proyectar su
anulacion, en caso corresponda, para continuar con el despacho aduanero.

Evaluar las solicitudes no contenciosas hasta antes del levante, para continuar con el despacho aduanero.

Emitir informe y proyectar Resolucion por legajamiento de oficio de las declaraciones aduaneras.

Atender solicitudes sobre transferencia de mercancias, suspension de plazos, resoluciones de comiso y/o
resoluciones de multa de corresponder para continuar con el despacho aduanero cuando corresponda.

Verificar el sistema de cuentas corrientes por cada declaracion cuando corresponda para controlar
cumplimiento de formalidades en los regimenes que administra

Otras funciones que se le asignen.

V.

COORDINACIONES PRINCIPALES

Coordinaciones internas

Intendencia Nacional de Desarrollo Estratégico Aduanero, Intendencia de Gestion y Control Aduanero, Gerencia
Juridico Aduanera - Intendencia Nacional Juridica, Intendencia de Aduana Maritima del Callao, Intendencia de
Aduana Aéreay Postal, Intendencias de Aduanas Operativas.

Coordinaciones externas

Operadores de Comercio Exterior y Entidades publicas y privadas que intervienen en el despacho aduanero de

mercancias.
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V. CONDICIONES ESPECIALES DEL PUESTO

Los potenciales peligros en la labor son:

Agentes quimicos, biolégicos y/o fisicos; Caida de materiales (Objetos) al mismo nivel y/o a distinto nivel;
Golpeado por (vehiculos, montacargas, entre otros); Choque y volcadura de vehiculo; Contacto con objetos
cortantes y punzantes; Exposicion a temperaturas extremas; Posturas forzadas (Trabajo de pie, trabajos sedentes);
Manipulacion manual de cargas y Caida al agua (rio, lago); entre otros.

VI. MEDIOS, MATERIALES Y HERRAMIENTAS

‘Equipos de Proteccion Personal.

VIl. FORMACION ACADEMICA

.. B.) Grado(s C.) Profesiones, especialidades o D.) éSerequiere
A.) Formacion _} -, (s)/ L ) r €SP ) "‘_ q
situacion académica carreras colegiatura?
‘ |Técnica bésica I:lEstudiante Negocios Internacionales, | | si ElNo
o _ Administracion, Economia,
Técnica superior Ciclo: |:| . -
Ingenieria Industrial, Derecho,
‘ X |Universitaria |:|Egresado{a} Contabilidad, entre otras carreras.

|:|Bachiller
Tl“cuItJ,Jr Licenciatura E.) éRequiere

habilitacion
profesional?

‘ |Licencia de conducir I:lEgresado I:lTr'tuFao‘o | | Si El Mo
T oo

I:l Egresado I:l Titufado
Vill. CONOCIMIENTOS

A.) Conocimientos técnicos principales requeridos para el puesto

Clase :

Categoria :

Procedimientos de Operatividad Aduanera, Legislacion Aduanera Nacional e Internacional, Seguridad de la Cadena
Logistica, Nomenclatura Arancelaria, Valoracion Aduanera, Ley de los Delitos Aduaneros, Codigo Tributario, Ley del
Procedimiento Administrativo General, Normas procesales en general.

B.) Programas de especializacion requeridos ) y sustentados con documentos.

Comercio Exterior y/o Aduanas.

*1 . L. L s . . n
'Se consideran también los programas de especializacion que sean afines a los sefalados.

C.) Conocimientos de ofimatica e idiomas

Nivel de dominio Nivel de dominio
OFIM,P"TICA Mo aplica| Basico |Intermedicjivanzadg IDIOMAS Mo aplica| Basico |Intermedio|Avanzadg
Word X Inglés X
Excel X
PowerPoint X

IX. EXPERIENCIA

A.) Experiencia General

IZlaﬁos de experiencia profesional / técnico

B.) Experiencia Especifica
E|aﬁos en el nivel de carrera anterior de la linea de servicio
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I:laﬁos en puestos directivos (¥)

De requerir experiencia en el sector publico:
I:laﬁos de experiencia en el sector publico (*)

Precisiones complementarias de la experiencia

(¥) Estos afios pueden ser parte de la experiencia sefialada, desempefiando funciones similares del puesto.

X. COMPETENCIAS

Grados
1 |Compromiso G2
2 |Trabajo en Equipo G2
3 |Vocacion de Servicio G2
4 |Mejora Continua G2
5 |Proactividad Gl
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Codigo del puesto: ES0319

Edicidn: Version 1.0

PERFIL DEL PUESTO

Linea de servicio

secundaria / Linea | 03-DESPACHO ADUANERO
de apoyo

I. IDENTIFICACION DEL PUESTO

PROFESIONAL 3 EN DEPOSITO, TRANSITO, TEMPORALES Y

Nombre del puesto
PERFECCIONAMIENTO DE ADUANATIPO A

DIVISION DE REGIMENES DE DEPOSITO, TRANSITO, TEMPORALES Y DE
PERFECCIONAMIENTO - GERENCIA DE REGIMENES ADUANERQS -
INTENDENCIA DE ADUANA AEREA Y POSTAL

Unidad (es) orgdnica (s) a la que
pertenece el puesto

Nivel de carrera NIVEL DE CARRERA 3

Cargo ESPECIALISTA 3

JEFE DE LA DIVISION DE REGIMENES DE DEPOSITO, TRANSITO,
TEMPORALES Y DE PERFECCIONAMIENTO
SUPERVISOR DE LA DIVISION DE REGIMENES DE DEPOSITO, TRANSITO,
TEMPORALES Y DE PERFECCIONAMIENTO

Puesto al que reporta

Puestos que supervisa

Il. MISION DEL PUESTO

Ejecutar la revision documentaria y/o el reconocimiento fisico de las mercancias destinadas a los regimenes y
solicitudes a cargo de la unidad organica y demas procesos técnicos, para el control y facilitacion del despacho

aduanero.

FUNCIONES DEL PUESTO

Ejecutar la revision documentaria y/o reconocimiento fisico de las mercancias sometidas a los regimenes de su
competencia, para la verificacién del cumplimiento de las formalidades aduaneras y contrastar la veracidad de
lo declarado por el usuario del despacho aduanero.

Realizar toma de muestras, formular actas de inmovilizacidon - incautacion, emitir notificaciones sobre
incidencias encontradas durante las labores de reconocimiento fisico y/o documentario y evaluar las respuestas,
a fin de diligenciar los despachos en los que participa.

Recepcionar vy controlar las garantias aceptadas dentro de su competencia, y de corresponder procesar su
renovacion, devolucion, canje o ejecucion para asegurar el pago de la deuda tributaria

Emitir informes y proyectar resoluciones vinculadas a la aplicacion de sanciones en los despachos de su
competencia, excepto de las que resulten de las intervenciones de otras unidades organicas.

Administrar y evaluar los documentos de determinacion de la deuda tributaria aduanera, a fin de garantizar que
los adeudos generados en la unidad organica se encuentren correctamente actualizados y permitan la
recuperacion de la deuda tributario aduanera.

Atender las solicitudes no contenciosas en los procesos en los que participa para la agilizacion del despacho
aduanero.

Ejecutar el cumplimiento a las resoluciones emitidas por el Tribunal Fiscal y el Poder Judicial, asi como aquellas
emitidas por la misma unidad organica u otras de la institucion, que se encuentren consentidas en el ambito de
su competencia.

Otras funciones que se le asignen.

V.

COORDINACIONES PRINCIPALES

Coordinaciones internas

Intendencia Nacional de Desarrollo Estratégico Aduanero, Intendencia de Gestién y Control Aduanero, Gerencia
Juridico Aduanera - Intendencia Nacional Juridica, Intendencia de Aduana Maritima del Callao, Intendencia de
Aduana Aérea y Postal, Intendencias de Aduanas Operativas.
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Coordinaciones externas

Operadores de Comercio Exterior y Entidades publicas y privadas que intervienen en el despacho aduanero de merca

V. CONDICIONES ESPECIALES DEL PUESTO

Los potenciales peligros en la labor son:

Agentes quimicos, bioldgicos y/o fisicos; Caida de materiales (Objetos) al mismo nivel y/o a distinto nivel;
Golpeado por (vehiculos, montacargas, entre otros); Choque y volcadura de vehiculo; Contacto con objetos
cortantes y punzantes; Exposicidn a temperaturas extremas; Posturas forzadas (Trabajo de pie, trabajos sedentes);
Manipulacion manual de cargas y Caida al agua (rio, lago); entre otros.

VI. MEDIOS, MATERIALES Y HERRAMIENTAS
‘Equipos de Proteccion Personal, celular con camara fotografica, maletin con ruedas para transportar documentos. ‘

VIl. FORMACION ACADEMICA

.. B.) Grado(s)/ C.) Profesiones, especialidades o D.) éSe requiere
A.) Formacion . . . .
situacion académica carreras colegiatura?
‘ |Técnicabésica |:|Estudiante Negocios Internacionales, | | si Elwo
o _ Administracion, Economia,
Técnica superior Ciclo : |:| ., .
Ingenieria Industrial, Derecho,
‘ X |Universitaria |:|Egresad0{a} Contabilidad, entre otras carreras.
|:|Bachiller
Ilef‘culo,*l Licenciatura E.) éRequiere
habilitacion

profesional?

|:|Maestr|‘a

‘:lLicencia de conducir I:lEgresada I:l'u"itu{ado |_| Si No
Clase : |:| |:|D0c‘torad0

I:l I:lEgresado I:lTituJado

Categoria :

VIll. CONOCIMIENTOS

A.) Conocimientos técnicos principales requeridos para el puesto

Procedimientos de Operatividad Aduanera, Ley General de Aduanas, Ley de los Delitos Aduaneros, Ley del
Procedimiento Administrativo General, Legislacion Aduanera Nacional e Internacional respecto a los regimenes
temporales, deposito, transito y de perfeccionamiento en el Despacho Aduanero, Codigo Tributario,
Procedimientos vinculados a garantias.

B.) Programas de especializacion requeridos ) y sustentados con documentos.

Comercio Exterior y/o Aduanas.

" - — . _ .
" se consideran también los programas de especializacion que sean afines a los sefialados.

C.) Conocimientos de ofimatica e idiomas

Nivel de dominio Nivel de dominio
(:JF||\p‘|,|l"q,T|(:J|!.'\I Mo aplica|l Basico Intermedicjdvanzadg IDIOMAS Mo aplica| Basico |Intermediojivanzadg
Word X Inglés X
Excel X
PowerPoint X
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IX. EXPERIENCIA

A.) Experiencia General

Elaﬁos de experiencia profesional / técnico

B.) Experiencia Especifica
afios en el nivel de carrera anterior de la linea de servicio del puesto o linea de servicio afin, en el nivel de
carrera anterior de la linea de apoyo del puesto; o desempefiando funciones similares del puesto.

I:laﬁos en puestos directivos (¥)
De requerir experiencia en el sector publico:

Daﬁos de experiencia en el sector publico (¥)

Precisiones complementarias de la experiencia

(*¥) Estos afios pueden ser parte de la experiencia sefialada, desempefiando funciones similares del puesto.

X. COMPETENCIAS

Grados
1 |Compromiso G3
2 |Trabajo en Equipo G2
3 |Vocacion de Servicio G2
4 |Mejora Continua G2
5 |Proactividad G2
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Cédigo del puesto: ES0320

Edicién: Version 1.0

PERFIL DEL PUESTO

Linea de servicio
secundaria [ Linea | 03-DESPACHO ADUANERO
de apoyo

I. IDENTIFICACION DEL PUESTO

PROFESIONAL 4 EN  DEPOSITO, TRANSITO, TEMPORALES Y

Nombre del puesto PERFECCIONAMIENTO DE ADUANA TIPO A

DIVISION DE REGIMENES DE DEPOSITO, TRANSITO, TEMPORALES Y DE
PERFECCIONAMIENTO - GERENCIA DE REGIMENES ADUANEROS -
INTENDENCIA DE ADUANA AEREA Y POSTAL

Unidad (es) organica (s) a la que
pertenece el puesto

Nivel de carrera NIVEL DE CARRERA 4

Cargo ESPECIALISTA 4

JEFE DE LA DIVISION DE REGIMENES DE DEPOSITO, TRANSITO, TEMPORALES
Y DE PERFECCIONAMIENTO

SUPERVISOR DE LA DIVISION DE REGIMENES DE DEPOSITO, TRANSITO,
TEMPORALES Y DE PERFECCIONAMIENTO

Puesto al que reporta

Puestos que supervisa

Il. MISION DEL PUESTO

Contribuir al mejoramiento continuo del servicio de despacho aduanero de los regimenes de deposito, transito,
temporales y de perfeccionamiento para verificar el cumplimiento de formalidades y el comercio licito.

FUNCIONES DEL PUESTO

1

Evaluar las declaraciones de los regimenes y solicitudes aduaneras de su competencia para su regularizacion y/o
conclusion del tramite aduanero y la determinacion de la deuda tributario aduanera, de corresponder.

Emitir informes y proyectar resoluciones vinculadas a la aplicacion de sanciones, legajamiento y determinar la
situacion legal de las actas de inmovilizacién o incautacion de mercancias y otras vinculadas de los regimenes de
su competencia.

Emitir informes de valoracién y/o informe de hechos para los casos de presuncion de delito para evaluar posibles
denuncias penales.

Emitir informe técnico - legal para sustentar consultas respecto a los aspectos que emergen de la operatividad y
que deben ser remitidos para pronunciamiento de entidades competentes y/o otras unidades orgénicas.

Atender solicitudes sobre suspension del plazo y destruccion de mercancias para mantener o culminar los
heneficios del régimen correspondiente.

Brindar soluciones operativas para atender situaciones no reguladas en los despachos de los regimenes que
administra la unidad organica para continuar el despacho aduanero.

Analizar en forma integral o sectorial las los procesos y declaraciones en los regimenes aduaneros a cargo de la
unidad organica, para optimizar el servicio y el control aduanero, retroalimentando los resultados a las unidades
competentes.

Emitir informes y proyectar las resoluciones de revocacion, modificacion, complementacién o sustitucion de
actos administrativo.

Otras funciones que se le asignen.

V.

COORDINACIONES PRINCIPALES

Coordinaciones internas

Intendencia Nacional de Desarrollo Estratégico Aduanero, Intendencia de Gestion y Control Aduanero, Gerencia
Juridico Aduanera - Intendencia Nacional Juridica, Intendencia de Aduana Maritima del Callao, Intendencia de Aduana
Aéreay Postal, Intendencias de Aduanas Operativas.
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Coordinaciones externas

Operadores de Comercio Exterior y Entidades publicas y privadas que intervienen en el despacho aduanero de

V. CONDICIONES ESPECIALES DEL PUESTO

Los potenciales peligros en la labor son:

Agentes quimicos, bioldgicos y/o fisicos; Caida de materiales (Objetos) al mismo nivel y/o a distinto nivel; Golpeado
por (vehiculos, montacargas, entre otros); Choque y volcadura de vehiculo; Contacto con objetos cortantes 'y
punzantes; Exposicion a temperaturas extremas; Posturas forzadas (Trabajo de pie, trabajos sedentes);
Manipulacion manual de cargas y Caida al agua (rio, lago); entre otros.

V1. MEDIOS, MATERIALES Y HERRAMIENTAS

‘Equipos de Proteccion Personal, celular con camara fotografica, maletin con ruedas para transportar documentos.

VIl. FORMACION ACADEMICA

iy B.) Grado(s C.) Profesiones, especialidades o D.) éSe requiere
A.) Formacion _} o, (s)/ L ) » €SP ) ; d
situacién académica carreras colegiatura?
‘ |Técnica bésica I:lEstudian'te Negocios Internacionales, | | Si | X |No
i Administracion, Economia,
Técnica superior Ciclo : I:l ., .
Ingenieria Industrial, Derecho,
‘ X |Universitaria DEgresado[a} Contabilidad, entre otras
carreras.
I:lBachiller
|E|T|"tulcl,-lr Licenciatura E.) éRequiere
habilitacion

profesional?

‘ |Licencia de conducir I:lEgresado I:lTitun‘ado | | Si | X |N0
T oo

I:l Egresado I:l Titulodo
VIll. CONOCIMIENTOS

Clase :

Categoria :

A.) Conocimientos técnicos principales requeridos para el puesto

Procedimientos de Operatividad Aduanera, Ley General de Aduanas, Ley de los Delitos Aduaneros, Ley del
Procedimiento Administrativo General, Legislacion Aduanera Nacional e Internacional respecto a los regimenes
temporales, depdsito, transito y de perfeccionamiento en el Despacho Aduanero, Acuerdos de la OMC y de [a OMA,
Tratados de Libre Comercio, Codigo Tributario, procedimientos vinculados a garantias.

B.) Programas de especializacion requeridos ) vy sustentados con documentos.

|Comercio Exterior y/o Aduanas

" - — . ] .
" se consideran también los programas de especializacidn que sean afines a los sefialados.

C.) Conocimientos de ofimatica e idiomas

Nivel de dominio Nivel de dominio
OFIMATICA No aplica| Basico |Intermediofavanzadd IDIOMAS No aplica| Basico (IntermediolAvanzado
Word X Inglés X
Excel X
PowerPoint X

IX. EXPERIENCIA

A.) Experiencia General
aﬁos de experiencia profesional / técnico
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B.) Experiencia Especifica
E|aﬁos en el nivel de carrera anterior de la linea de servicio del puesto.

I:laﬁos en puestos directivos (*)

De requerir experiencia en el sector publico:
I:laﬁos de experiencia en el sector publico (¥)

Precisiones complementarias de la experiencia

(*) Estos afios pueden ser parte de la experiencia sefialada, desempefiando funciones similares del puesto.

X. COMPETENCIAS

Grados
1 |Compromiso G3
2 |Trabajo en Equipo G3
3 |Vocacion de Servicio G3
4 |Mejora Continua G3
5 |Proactividad G3
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Cédigo del puesto: ES0321

Edicion: Version 1.0

PERFIL DEL PUESTO

Linea de servicio

secundaria [ Linea | 03-DESPACHO ADUANERO

de apoyo
I. IDENTIFICACION DEL PUESTO
Nombre del puesto PROFESIONAL 1 EN ENViOS POSTALES DE ADUANA TIPO A
Unidad (es) orgénica (s) alaque [DIVISION DE ENVIiOS POSTALES - GERENCIA DE OTROS REGIMENES -
pertenece el puesto INTENDENCIA DE ADUANA AEREA Y POSTAL
Nivel de carrera NIVEL DE CARRERA 1
Cargo ESPECIALISTA 1

JEFE DE DIVISION DE ENViOS POSTALES

Puesto al que reporta SUPERVISOR DE LA DIVISION DE ENViOS POSTALES

Puestos que supervisa

Il. MISION DEL PUESTO

Ejecutar la revision documentaria y/o reconocimiento fisico de las mercancias sometidas al régimen de envios
postales presentadas por las empresas del servicio postal para verificacion del cumplimiento de las formalidades

aduaneras previo al otorgamiento del levante.

I1l. FUNCIONES DEL PUESTO

Ejecutar la revision documentaria y/o el reconocimiento fisico de las mercancias del régimen de envios postales
1 |tramitadas por las empresas de servicio postal para la verificacion del cumplimiento de las formalidades
aduaneras y la determinacion de la deuda tributario aduanera correspondiente.

Determinar el valor en aduanas y la clasificacion arancelaria de las mercancias declaradas en el régimen de envios

2 .. ..
postales, en los despachos que participe, para la recaudacion de la deuda aduanera.

3 Formular actas de inmovilizacién y/o incautacion de mercancias y deméas procesos técnicos relacionados al
despacho de mercancias en el que participe.

a Analizar y evaluar de oficio o a solicitud de parte la rectificacién de datos de los procesos en los que participa

para asegurar la consistencia de la informacion declarada.

5 |Otras funciones que se le asignen.

IV. COORDINACIONES PRINCIPALES

Coordinaciones internas

Division de Atencion a Usuarios, Division de Desarrollo de Sistemas Aduaneros - Intendencia Nacional de Sistemas de
Informacion; Gerencia de Servicios Aduaneros, Division de Programacion y Gestion Operativa - Intendencia de
Gestion y Control de Gestién; Division de Procesos de Regimenes Especiales, Division de Arancel Integrado, Division
de Valoracion - Intendencia Nacional de Desarrollo Estratégico Aduanero; Gerencia Juridico Aduanera - Intendencia
Nacional Juridica; Intendencia de Aduana Aérea y Postal.

Coordinaciones externas

SERPOST; Operadores de comercio exterior y personas naturales y juridicas que intervienen en el trafico de envios o
paquetes postales transportados por el servicio postal.
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V. CONDICIONES ESPECIALES DEL PUESTO

Los potenciales peligros en la labor son:

Agentes quimicos, biolégicos y/o fisicos; Caida de materiales (objetos); caidas al mismo nivel y/o a distinto nivel;
Golpeado por (vehiculos, montacargas, entre otros); Choque y volcadura de vehiculo; Contacto con objetos cortantes
y punzantes; Exposicion a temperaturas extremas; Posturas forzadas (Trabajo de pie, trabajos sedentes) y/o
Manipulacion manual de cargas.

V1. MEDIOS, MATERIALES Y HERRAMIENTAS

Equipos de Proteccion Personal.

VIl. FORMACION ACADEMICA

A) Formacion B.) Grado(s)/ C.) Profesiones, especialidades o D.) éSerequiere
' situacion académica carreras colegiatura?
‘ |Técnica bésica |:|Estudiante Negocios Internacionales, | | si No
o _ Administracion, Economia,
Técnica superior Ciclo: I:l ., .
Ingenieria Industrial, Derecho,
‘ X |Universitaria |:|Egresado(a} Contabilidad, o carreras afines.
IIlBachiller
I:letulof Licenciatura E.) éRequiere
habilitacion

profesional?

|:|Maestr|‘a

‘:lLicencia de conducir I:lEgresado I:lTr'tuFada |_| Si No
Clase : |:| |:|D0c‘t0rad0

I:l I:lEgresado I:letuFada

Categoria :

VIll. CONOCIMIENTOS

A.) Conocimientos técnicos principales requeridos para el puesto

Normatividad de Aduanas, Ley del Procedimiento Administrativo General, clasificacion arancelaria, valoracion
aduanera, Reglamento de los Destinos Aduaneros Especiales del Servicio Postal.

B.) Programas de especializacién requeridos ) y sustentados con documentos.

*1 R L. s . - e
'Se consideran también los programas de especializacion que sean afines a los sefialados.

C.) Conocimientos de ofimatica e idiomas

Nivel de dominio Nivel de dominio
OFIM,ﬁTICA Mo aplica| Basico |Intermedioldvanzadg IDIOMAS Mo aplica| Basico |Intermediolfvanzadg
Word X Inglés X
Excel X
PowerPoint X

IX. EXPERIENCIA
A.) Experiencia General
afios de experiencia profesional / técnico

B.) Experiencia Especifica
afios en el nivel de carrera anterior de la linea de servicio del puesto o linea de servicio afin, en el nivel de
carrera anterior de la linea de apoyo del puesto; o desempefiando funciones similares del puesto.
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I:laﬁos en puestos directivos (¥)

De requerir experiencia en el sector publico:
I:laﬁos de experiencia en el sector publico (*)

Precisiones complementarias de la experiencia

(*¥) Estos afios pueden ser parte de la experiencia sefialada, desempefiando funciones similares del puesto.

X. COMPETENCIAS

Grados
1 |Compromiso G2
2 |Trabajo en Equipo G1
3 |Vocacion de Servicio G1
4 |Mejora Continua Gl
5 |Proactividad G1
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Cédigo del puesto: ES0322

Edicion: Version 1.0

PERFIL DEL PUESTO

Linea de servicio

secundaria / Linea | 03-DESPACHO ADUANERO

de apoyo
l. IDENTIFICACION DEL PUESTO
Nombre del puesto PROFESIONAL 2 EN ENViOS POSTALES DE ADUANA TIPO A
Unidad (es) orgéanica (s) alaque |DIVISION DE ENViOS POSTALES - GERENCIA DE OTROS REGIMENES -
pertenece el puesto INTENDENCIA DE ADUANA AEREA Y POSTAL
Nivel de carrera NIVEL DE CARRERA 2
Cargo ESPECIALISTA 2

JEFE DE DIVISION DE ENViOS POSTALES

Puesto al que reporta . .
SUPERVISOR DE LA DIVISION DE ENVIOS POSTALES

Puestos que supervisa

Il. MISION DEL PUESTO

Ejecutar la revision documentaria y/o reconocimiento fisico de las mercancias sometidas al régimen de envios
postales presentadas por las personas naturales y juridicas, para verificacion del cumplimiento de las formalidades
aduaneras previo al otorgamiento del levante.

FUNCIONES DEL PUESTO

Ejecutar la revision documentaria y/o el reconocimiento fisico de las mercancias del régimen de envios postales
tramitadas por las personas naturales o juridicas, para la verificacion del cumplimiento de las formalidades
aduaneras y la determinacion de la deuda tributario aduanera correspondiente.

Determinar el valor en aduanas y la clasificacion arancelaria de las mercancias declaradas en el régimen de
envios postales, en los despachos que participe, para la recaudacion de la deuda aduanera.

Formular actas de inmovilizacidon y/o incautacion de mercancias y demas procesos técnicos relacionados al
despacho de mercancias en el que participe.

Resolver las solicitudes no contenciosas vinculadas o no a la determinacion de la obligacién tributaria, asi como
sus desistimientos.

Evaluar y efectuar la regularizacion y conclusion de las declaraciones de envio postales de salida con incidencias
pendientes en los despachos aduaneros para concluir con el régimen aduanero solicitado.

Analizar y evaluar de oficio o a solicitud de parte la rectificacion de datos de los procesos en los que participa
para asegurar la consistencia de la informacion declarada.

Emitir informes técnicos y proyectar actos resolutorios vinculados a la aplicacion de sanciones, legajamiento y
otros del proceso a cargo de la unidad organica.

Evaluar la documentacion presentada para la regularizar las declaraciones de los regimenes a cargo de la unidad
organica que se encuentran en situacion de abandono legal y comiso.

9

Otras funciones que se le asignen.

V.

COORDINACIONES PRINCIPALES

Coordinaciones internas

Division de Atencion a Usuarios, Division de Desarrollo de Sistemas Aduaneros - Intendencia Nacional de Sistemas de
Informacion; Gerencia de Servicios Aduaneros, Division de Programacion y Gestion Operativa - Intendencia de
Gestion y Control de Gestion; Division de Procesos de Regimenes Especiales, Division de Arancel Integrado, Division
de Valoracion - Intendencia Nacional de Desarrollo Estratégico Aduanero; Gerencia Juridico Aduanera - Intendencia
Nacional Juridica; Intendencia de Aduana Aérea y Postal.
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Coordinaciones externas

SERPOST; Operadores de comercio exterior y personas naturales y juridicas que intervienen en el trafico de envios o
paquetes postales transportados por el servicio postal.

V. CONDICIONES ESPECIALES DEL PUESTO

Los potenciales peligros en la labor son:

Agentes quimicos, bioldgicos y/o fisicos; Caida de materiales (objetos): caidas al mismo nivel y/o a distinto nivel;
Golpeado por (vehiculos, montacargas, entre otros); Choque y volcadura de vehiculo; Contacto con objetos
cortantes y punzantes; Exposicion a temperaturas extremas; Posturas forzadas (Trabajo de pie, trabajos sedentes)
y/o Manipulacion manual de cargas.

VI. MEDIOS, MATERIALES Y HERRAMIENTAS

Equipos de Proteccidn Personal.

VIl. FORMACION ACADEMICA

.. B.) Grado(s)/ C.) Profesiones, especialidades o D.) éSe requiere
A.) Formacion . .. .. .
situacién académica carreras colegiatura?
‘ |Técnica bésica |:|Estudiante Negocios Internacionales, | | Si ElNo
o _ Administracion, Economia,
Técnica superior Ciclo: |:| ., .
Ingenieria Industrial, Derecho,
‘ X |Universitaria |:|Egresad0(a} Contabilidad, entre otras
carreras.
|:|Bachiller
ElTltulolecenmatura E.} gRequiere
habilitacion

profesional?

I:lr\.ﬂaestrfa

‘:lLicencia de conducir |:|Egresado |:|Tﬁtu!ado |_| Si El No
I:l I:l[loctorado

Categoria : |:| |:|Egresado |:|Tr'tuFao‘o

VIll. CONOCIMIENTOS

Clase :

A.) Conocimientos técnicos principales requeridos para el puesto

Normatividad de Aduanas, Ley del Procedimiento Administrative General, clasificacion arancelaria, valoracion
aduanera, Reglamento de los Destinos Aduaneros Especiales del Servicio Postal.

B.) Programas de especializacion requeridos ) y sustentados con documentos.

Comercio Exterior y/o Aduanas.

*} . - . . - o
'Se consideran también los programas de especializacion que sean afines a los sefialados.

C.) Conocimientos de ofimatica e idiomas

Nivel de dominio Nivel de dominio
OFIMﬁTICA Mo aplica| Basico |IntermediolAvanzaddg IDIOMAS Mo aplica| Basico |IntermediofAvanzadg
Word X Inglés X
Excel X
PowerPoint X
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IX. EXPERIENCIA
A.) Experiencia General

afios de experiencia profesional / técnico

B.) Experiencia Especifica
afios en el nivel de carrera anterior de la linea de servicio del puesto o linea de servicio afin, en el nivel de
carrera anterior de la linea de apoyo del puesto; o desempefiando funciones similares del puesto.

I:Iaﬁos en puestos directivos (¥)

De requerir experiencia en el sector publico:

I:laﬁos de experiencia en el sector publico (¥)

Precisiones complementarias de la experiencia

(*) Estos afios pueden ser parte de la experiencia sefialada, desempefiando funciones similares del puesto.

X. COMPETENCIAS

Grados
1 |Compromiso G2
2 |Trabajo en Equipo G2
3 |Vocacion de Servicio G2
4 |Mejora Continua G2
5 |Proactividad G1
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Cédigo del puesto: ES0323
Edicion: Version 1.0
PERFIL DEL PUESTO ) —
Linea de servicio
secundaria / Linea | 03-DESPACHO ADUANERO
de apoyo
l. IDENTIFICACION DEL PUESTO
Nombre del puesto PROFESIONAL 3 EN ENVIOS POSTALES DE ADUANATIPO A

Unidad (es) organica (s) alaque |DIVISION DE ENVIOS POSTALES - GERENCIA DE OTROS REGIMENES -

pertenece el puesto INTENDENCIA DE ADUANA AEREA Y POSTAL
Nivel de carrera NIVEL DE CARRERA 3
Cargo ESPECIALISTA 3

JEFE DE DIVISION DE ENVIOS POSTALES

Puesto al que reporta SUPERVISOR DE LA DIVISION DE ENVIOS POSTALES

Puestos que supervisa

Il. MISION DEL PUESTO

Emitir opiniones técnicas respecto a la legislacion aduanera relacionada al régimen de envios postales, para la
atencion de los requerimientos de los usuarios internos y externos.

FUNCIONES DEL PUESTO

Analizar en forma integral o sectorial las los procesos y declaraciones en los regimenes aduaneros a cargo de la
unidad orgdnica, para optimizar el servicio y el control aduanero, retroalimentando los resultados a las unidades
competentes.

Emitir informe técnico - legal para sustentar consultas respecto a aspectos no previstos o controversiales que
emergen de la operatividad vy que deben ser remitidos para pronunciamiento a las unidades o sectores
competentes.

Informar respecto a las acciones preventivas producto de la revision del drgano de control institucional,
Contraloria General de la Republica, Ministerio Publico, etc.

Emitir informes y proyectar resoluciones vinculadas a la aplicacion de sanciones, legajamiento y determinar la
situacion legal de las actas de inmovilizacidn o incautacion de mercancias y otras vinculadas de los regimenes de
su competencia.

Analizar las rectificaciones presentadas para identificar nuevas modalidades de fraude y retroalimentar a las
areas operativas de la dependencia.

Analizar los requerimientos de los usuarios de comercio exterior vinculados a sistemas, antes, durante y después
del despacho para diagnosticar e informar a las unidades competentes, asi como atender las consultas internasy
externas relacionados con el proceso en el que participa.

Ejecutar el cumplimiento a las resoluciones emitidas por el Tribunal Fiscal y el Poder Judicial, asi como aquellas
emitidas por la misma unidad organica u otras de la institucion, que se encuentren consentidas en el ambito de su
competencia.

Emitir informes y proyectar las resoluciones de revocacion, modificacion, complementacion o sustitucion de
actos administrativo.

Elaborar informes técnico pericial de valoracion vinculados a ilicitos penales y efectuar el seguimiento y atencion
de los requerimientos.

10

Otras funciones gue se le asignen.
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IV. COORDINACIONES PRINCIPALES

Coordinaciones internas

Division de Atencion a Usuarios, Division de Desarrollo de Sistemas Aduaneros - Intendencia Nacional de Sistemas de
Informacion; Gerencia de Servicios Aduaneros, Division de Programacion y Gestion Operativa - Intendencia de
Gestidn y Control de Gestidn; Division de Procesos de Regimenes Especiales, Division de Arancel Integrado, Division
de Valoracion - Intendencia Nacional de Desarrollo Estratégico Aduanero; Gerencia Juridico Aduanera - Intendencia
Nacional Juridica; Intendencia de Aduana Aérea y Postal.

Coordinaciones externas

SERPOST; Operadores de comercio exterior y personas naturales y juridicas que intervienen en el trafico de envios o
paquetes postales transportados por el servicio postal.

V. CONDICIONES ESPECIALES DEL PUESTO

Los potenciales peligros en la labor son:

Agentes quimicos, bioldgicos y/o fisicos; Caida de materiales (objetos); caidas al mismo nivel y/o a distinto nivel;
Golpeado por (vehiculos, montacargas, entre otros); Choque y volcadura de vehiculo; Contacto con objetos
cortantes y punzantes; Exposicion a temperaturas extremas; Posturas forzadas (Trabajo de pie, trabajos sedentes)
y/o Manipulacién manual de cargas.

VI. MEDIOS, MATERIALES Y HERRAMIENTAS

Celular

VIl. FORMACION ACADEMICA

A)F . B.) Grado(s)/ C.) Profesiones, especialidades o D.) éSerequiere
.) Formacion . ., - .
situacidn académica carreras colegiatura?

‘ |Técnica bésica |:|Estudiante Negocios Internacionales, | | si NO

o ) Administracion, Economia,

Técnica superior Ciclo: I:l . .

Ingenieria Industrial, Derecho,

‘ X |Universitaria |:|Egresad0{a} Contabilidad, entre otras

carreras.
I:lBachiller
Trtulo;" Licenciatura E.) éRequiere

— S— —  habilitacion
profesional?

I:ll\.-'laestrfa

‘:lLicencia de conducir I:lEgresado I:lTr'!uFado |_| Si MNo
I:l |:|D0ct0radc|

Categoria : |:| |:|Egresadc |:|Tr'!u{aa‘a

Vill. CONOCIMIENTOS

A.) Conocimientos técnicos principales requeridos para el puesto

Clase :

Normatividad de Aduanas, Ley del Procedimiento Administrativo General, clasificacion arancelaria, valoracion
aduanera, tratados y convenios, Reglamento de los Destinos Aduaneros Especiales del Servicio Postal, Legislacion
comparada en envios postales

B.) Programas de especializacién requeridos ) y sustentados con documentos.

Comercio Exterior y/o Aduanas.

* s 5 aliracic = 2
Se consideran también los programas de especializacion gue sean afines a los senalados.
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C.) Conocimientos de ofimética e idiomas

Nivel de dominio

OFIMATICA Mo aplica| Basico |IntermediolAvanzadg
Word X
Excel X
PowerPoint X

IX. EXPERIENCIA

A.) Experiencia General

Eaﬁos de experiencia profesional / técnico

B.) Experiencia Especifica

IDIOMAS

Nivel de dominio

Mo aplica

Basico

Intermedio

Ifvanzadg

Inglés

X

afios en el nivel de carrera anterior de la linea de servicio del puesto o linea de servicio afin, en el nivel de
carrera anterior de la linea de apoyo del puesto; o desempefiando funciones similares del puesto.

I:laﬁos en puestos directivos (*)

De requerir experiencia en el sector publico:

Daﬁos de experiencia en el sector publico (*)

Precisiones complementarias de la experiencia

(*) Estos afios pueden ser parte de la experiencia sefialada, desempefiando funciones similares del puesto.

X. COMPETENCIAS

Grados
1 |Compromiso G3
2 |Trabajo en Equipo G2
3 |Vocacién de Servicio G2
4 |Mejora Continua G2
5 |Proactividad G2
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cadigo del puesto: ES0324

Edicién: Version 1.0

PERFIL DEL PUESTO

Linea de servicio

secundaria / Linea | 03-DESPACHO ADUANERO
de apoyo

I. IDENTIFICACION DEL PUESTO

Nombre del puesto PROFESIONAL 1 EN ENVIOS DE ENTREGA RAPIDA DE ADUANA TIPO A

Unidad (es) organica (s) alaque [DIVISION DE ENVIOS DE ENTREGA RAPIDA - GERENCIA DE OTROS

pertenece el puesto REGIMENES - INTENDENCIA DE ADUANA AEREA Y POSTAL
Nivel de carrera NIVEL DE CARRERA 1
Cargo ESPECIALISTA 1

JEFE DE DIVISION DE ENVIOS DE ENTREGA RAPIDA

Puesto al que reporta . , p
SUPERVISOR DE LA DIVISION DE ENVIOS DE ENTREGA RAPIDA

Puestos que supervisa

Il. MISION DEL PUESTO

Ejecutar protocolos y procedimientos de verificacion del cumplimiento tributario y demas formalidades del despacho
de mercancias presentadas por empresas de envios de entrega rapida a fin de facilitar estos despachos, el
cumplimiento de las formalidades aduaneras y la determinacion de la deuda tributario aduanera correspondiente.

I1l. FUNCIONES DEL PUESTO

Ejecutar la revision documentaria y/o reconocimiento fisico de las mercancias sometidas a los regimenes de su
1 |competencia, para la verificacion del cumplimiento de las formalidades aduaneras y contrastar la veracidad de lo
declarado por el usuario del despacho aduanero.

Determinar el valor en aduanas y la clasificacion arancelaria de las mercancias declaradas en el régimen de envios
de entrega rapida en los despachos que participe, para la recaudacion de la deuda tributario aduanera.

Formular actas de inmovilizacién y/o incautacion de mercancias y demas procesos técnicos relacionados al
despacho de mercancias que participe.

Analizar y evaluar de oficio o a solicitud de parte la rectificacion de datos de los procesos en los que participa
para asegurar la consistencia de la informacién declarada.

5 |Otras funciones gue se le asignen.

IV. COORDINACIONES PRINCIPALES

Coordinaciones internas

Division de Atencion a Usuarios, Division de Desarrollo de Sistemas Aduaneros - Intendencia Nacional de Sistemas de
Informacion; Gerencia de Servicios Aduaneros, Division de Programacion y Gestion Operativa - Intendencia de
Gestion y Control de Gestidn; Division de Procesos de Regimenes Especiales, Division de Arancel Integrado, Division
de Valoracion - Intendencia Nacional de Desarrollo Estratégico Aduanero; Gerencia Juridico Aduanera - Intendencia
Nacional Juridica; Intendencia de Aduana Aérea y Postal.

Coordinaciones externas

Empresas de Envios de Entrega Rapida, operadores de comercio exterior y personas que intervienen en el trafico de
envios o paquetes postales transportados por el servicio postal.
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V. CONDICIONES ESPECIALES DEL PUESTO

Los potenciales peligros en la labor son:

Agentes guimicos, biologicos y/o fisicos; Caida de materiales (objetos) al mismo nivel y/o a distinto nivel; Golpeado
por (cargas, carros); Contacto con objetos cortantes y punzantes; Posturas forzadas (Trabajo de pie, trabajos
sedentes); Movimiento repetitivo; Manipulacion manual de cargas; Exposicion a radiacion ionizante; entre otros.

V1. MEDIOS, MATERIALES Y HERRAMIENTAS

Gel y jabon antibacterial, Equipos de Proteccion Personal, maletines con ruedas para el traslado de documentos,
celular con camara fotografica.

VIl. FORMACION ACADEMICA

A)F .. B.) Grado(s)/ C.) Profesiones, especialidades o D.) éSe requiere
.) Formacion . ., . -
situacidn académica carreras colegiatura?
‘ |Técnica bésica I:lEstudian‘te Negocios Internacionales, | | si NO
e ) Administracion, Economia,
Técnica superior Ciclo: I:l ., .
Ingenieria Industrial, Derecho,
‘ X |Universitaria I:lEgresadG{a} Contabilidad, o carreras afines.
Bachiller
|:|Trtulof’ Licenciatura E.} .{Requiere
habilitacion
profesional?

|:|Maestr|‘a

‘:lLicencia de conducir |:|Egresada I:lTr'tuFaa‘o I_l Si No
Clase : |:| |:|D0ct0rad0

I:l |:|Egresada I:lTr'tuFado

Categoria :

VIll. CONOCIMIENTOS

A.) Conocimientos técnicos principales requeridos para el puesto

Normatividad de Aduanas, Ley del Procedimiento Administrativo General, Convenio Postal Universal y sus
Reglamentos, clasificacion arancelaria, valoracion aduanera, Reglamento de los Destinos Aduaneros Especiales del
Servicio Postal.

B.) Programas de especializacion requeridos ) y sustentados con documentos.

+) - - - - P - 3
" se consideran también los programas de especializacion que sean afines a los sefialados.

C.) Conocimientos de ofimatica e idiomas

Nivel de dominio Nivel de dominio
(:JF||\p‘|,|l"q,T|(:J|!.'\I Mo aplica| Basico |IntermediolAvanzadg IDIOMAS Mo aplica| Basico |IntermediofAvanzadg
Word X Inglés X
Excel X
PowerPoint X

IX. EXPERIENCIA
A.) Experiencia General
Elaﬁos de experiencia profesional / técnico
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B.) Experiencia Especifica
afios en el nivel de carrera anterior de la linea de servicio del puesto o linea de servicio afin, en el nivel de
carrera anterior de la linea de apoyo del puesto; o desempefiando funciones similares del puesto.

I:laﬁos en puestos directivos (¥)

De requerir experiencia en el sector publico:

I:laﬁos de experiencia en el sector publico (*)

Precisiones complementarias de la experiencia

(*) Estos afios pueden ser parte de la experiencia sefialada, desemperiando funciones similares del puesto.

X. COMPETENCIAS

Grados
1 |Compromiso G2
2 |Trabajo en Equipo G1
3 |Vocacion de Servicio G1
4 |Mejora Continua G1
5 |Proactividad G1
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Cédigo del puesto: ES0325

Edicion: Version 1.0

PERFIL DEL PUESTO

Linea de servicio

secundaria / Linea |03-DESPACHO ADUANERO

de apoyo
I. IDENTIFICACION DEL PUESTO
Nombre del puesto PROFESIONAL 2 EN ENViOS DE ENTREGA RAPIDA DE ADUANA TIPO A
Unidad (es) orgénica (s) alaque |DIVISION DE ENVIOS DE ENTREGA RAPIDA - GERENCIA DE OTROS
pertenece el puesto REGIMENES - INTENDENCIA DE ADUANA AEREA Y POSTAL
Nivel de carrera NIVEL DE CARRERA 2
Cargo ESPECIALISTA 2

JEFE DE DIVISION DE ENViOS DE ENTREGA RAPIDA

Puesto al que reporta SUPERVISOR DE LA DIVISION DE ENVIOS DE ENTREGA RAPIDA

Puestos que supervisa

I1. MISION DEL PUESTO

Ejecutar la revision documentaria y/o reconocimiento fisico de las mercancias sometidas al régimen de envios
postales presentadas por las personas naturales y juridicas, para la verificacion del cumplimiento de las
formalidades aduaneras previo al otorgamiento del levante. Asi mismo da atencion a las solicitudes no contenciosas
que correspondan al régimen.

II1. FUNCIONES DEL PUESTO

Ejecutar la revision documentaria y/o reconocimiento fisico de las mercancias sometidas a los regimenes de su
1 |[competencia, para la verificacion del cumplimiento de las formalidades aduanerasy contrastar la veracidad de
lo declarado por el usuario del despacho aduanero.

Determinar el valor en aduanas y la clasificacion arancelaria de las mercancias declaradas en el régimen de
envios de entrega rapida en los despachos que participe, para la recaudacion de la deuda tributario aduanera.

Resolver las solicitudes no contenciosas vinculadas o no a la determinacion de la obligacian tributaria, asi como
sus desistimientos.

Evaluar la documentacion presentada para la regularizacion y conclusion de las declaraciones de envio de
entrega rapida de salida con incidencias pendientes en los despachos aduaneros.

Formular actas de inmovilizacién y/o incautacion de mercancias y demas procesos técnicos relacionados al
despacho de mercancias que participe.

Analizar y evaluar de oficio o a solicitud de parte la rectificacion de datos de los procesos en los que participa
para asegurar la consistencia de la informacion declarada.

Emitir informes técnicos y proyectar actos resolutorios vinculados a la aplicacion de sanciones, legajamiento y
otros del proceso a cargo de la unidad organica.

Emitir informes sobre casos que presumen comision de delitos y de las mercancias en situacion de abandono
legal y comiso.

10 | Otras funciones que se le asignen.

IV. COORDINACIONES PRINCIPALES

Coordinaciones internas

Division de Atencion a Usuarios, Division de Desarrollo de Sistemas Aduaneros - Intendencia Nacional de Sistemas
de Informacion; Gerencia de Servicios Aduaneros, Division de Programacién y Gestion Operativa - Intendencia de
Gestion y Control de Gestion; Division de Procesos de Regimenes Especiales, Division de Arancel Integrado, Division
de Valoracion - Intendencia Nacional de Desarrollo Estratégico Aduanero; Gerencia Juridico Aduanera - Intendencia
Nacional Juridica; Intendencia de Aduana Aérea y Postal.
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Coordinaciones externas

Empresas de Envios de Entrega Rapida, operadores de comercio exterior y personas que intervienen en el trafico de
envios o paquetes postales transportados por el servicio postal.

V. CONDICIONES ESPECIALES DEL PUESTO

Los potenciales peligros en la labor son:

Agentes guimicos, biologicos y/o fisicos; Caida de materiales (objetos) al mismo nivel y/o a distinto nivel; Golpeado
por (cargas, carros); Contacto con objetos cortantes y punzantes; Posturas forzadas (Trabajo de pie, trabajos
sedentes); Movimiento repetitivo; Manipulacion manual de cargas; Exposicion a radiacion ionizante; entre otros.

VI. MEDIOS, MATERIALES Y HERRAMIENTAS

Gel y jabon antibacterial, Equipos de Proteccidn Personal, maletines con ruedas para el traslado de documentos,
celular con camara fotografica.

VIl. FORMACION ACADEMICA

.. B.) Grado(s)/ C.) Profesiones, especialidades o D.) éSe requiere
A.) Formacion . ., L. .
situacion académica carreras colegiatura?

‘:lTécnica bésica |:|Estudiante Negocios Internacionales, |_| si ENO

i Administracion, Economia,
Técnica superior Ciclo: I:l . .

Ingenieria Industrial, Derecho,
‘ X |Universitaria |:|Egresad0{a} Contabilidad, entre otras

carreras.
|:|Bachiller
Tl“culo,Jr Licenciatura E.) éRequiere

habilitacion
profesional?

|:|Maestr|'a

‘:lLicencia de conducir |:|Egresado I:lTituFado I_l Si Izl No
Clase : I:l |:|Doc‘torad0

I:l |:|Egresado I:lTr'tuFaa‘o

Categoria :

VIll. CONOCIMIENTOS

A.) Conocimientos técnicos principales requeridos para el puesto

Normatividad de Aduanas, Ley del Procedimiento Administrativo General, Convenio Postal Universal y sus
Reglamentos, clasificacion arancelaria, valoracion aduanera, Reglamento de los Destinos Aduaneros Especiales del
Servicio Postal, Ley de los Delitos Aduaneros.

B.) Programas de especializacion requeridos ) y sustentados con documentos.

Comercio Exterior y/o Aduanas.

*1 R L. s . - e
'Se consideran también los programas de especializacion que sean afines a los sefialados.

C.) Conocimientos de ofimatica e idiomas

Nivel de dominio Nivel de dominio
OFIM,P"TICA Mo aplica| Basico |Intermediojivanzadg IDIOMAS Mo aplica| Basico [Intermedioldvanzadg
Word X Inglés X
Excel X
PowerPoint X
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IX. EXPERIENCIA
A.) Experiencia General

2 |afios de experiencia profesional / técnico

B.) Experiencia Especifica
afios en el nivel de carrera anterior de la linea de servicio del puesto o linea de servicio afin, en el nivel de

2 . . .
carrera anterior de la linea de apoyo del puesto; o desempefiando funciones similares del puesto.

I:laﬁos en puestos directivos (¥)

De requerir experiencia en el sector publico:
Daﬁos de experiencia en el sector publico (¥)

Precisiones complementarias de la experiencia

(*) Estos afios pueden ser parte de la experiencia sefialada, desempefiando funciones similares del puesto.

X. COMPETENCIAS

Grados
1 |Compromiso G2
2 |Trabajo en Equipo G2
3 |Vocacion de Servicio G2
4 |Mejora Continua G2
5 |Proactividad G1

364



S SUNAT

cadigo del puesto: ES0326

Edicién: Version 1.0

PERFIL DEL PUESTO

Linea de servicio

secundaria / Linea | 03-DESPACHO ADUANERO
de apoyo

I. IDENTIFICACION DEL PUESTO

Nombre del puesto PROFESIONAL 3 EN ENViOS DE ENTREGA RAPIDA DE ADUANA TIPO A

Unidad (es) organica (s) alaque |DIVISION DE ENVIOS DE ENTREGA RAPIDA - GERENCIA DE OTROS

pertenece el puesto REGIMENES - INTENDENCIA DE ADUANA AEREA Y POSTAL
Nivel de carrera NIVEL DE CARRERA 3
Cargo ESPECIALISTA 3

JEFE DE DIVISION DE ENViOS DE ENTREGA RAPIDA

Puesto al que reporta . . P
SUPERVISOR DE LA DIVISION DE ENVIOS DE ENTREGA RAPIDA

Puestos que supervisa

Il. MISION DEL PUESTO

Asegurar el cumplimiento tributario y demas formalidades normativas respecto al control y fiscalizacion operativa, de
las declaraciones del despacho de mercancias de los envios de entrega rapida, a fin de promover el comercio exterior

legitimo.

I1l. FUNCIONES DEL PUESTO

Analizar en forma integral o sectorial las los procesos y declaraciones en los regimenes aduaneros a cargo de la
1 |unidad organica, para optimizar el servicio y el control aduanero, retroalimentando los resultados a las unidades
competentes.

Emitir informe técnico - legal para sustentar consultas respecto a aspectos no previstos o controversiales que
2 |emergen de la operatividad y que deben ser remitidos para pronunciamiento a las unidades o sectores
competentes.

Gestionar e informar respecto a las acciones preventivas producto de la revision del organo de control
institucional, Contraloria General de la Republica, Ministerio Publico, entre otros.

Analizar las rectificaciones presentadas para identificar nuevas modalidades de fraude y retroalimentar a las
areas operativas de la dependencia.

Analizar los requerimientos de los usuarios de comercio exterior vinculados a sistemas, antes, durante y después
del despacho para diagnosticar e informar a las unidades competentes.

Emitir informes y proyectar resoluciones vinculadas a la aplicacion de sanciones, legajamiento y determinar la
situacidn legal de las actas de inmovilizacion o incautacion de mercancias y otras vinculadas de los regimenes de

Elaborar informes técnico pericial de valoracidn vinculados a ilicitos penales y efectuar el seguimiento y atencién
de los requerimientos.

Cumplir con las resoluciones emitidas por el Tribunal Fiscal y el Poder Judicial, asi como aquellas formuladas por
la misma unidad organica u otras de la institucién, que se encuentren consentidas, vinculadas a su competencia.
Asi como emitir informes y proyectar las resoluciones de revocacion, modificacion, complementacion o
sustitucion de actos administrativo.

9 |Otras funciones que se le asignen.
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IV. COORDINACIONES PRINCIPALES

Coordinaciones internas

Division de Atencion a Usuarios, Division de Desarrollo de Sistemas Aduaneros - Intendencia Nacional de Sistemas de
Informacion; Gerencia de Servicios Aduaneros, Division de Programacion y Gestion Operativa - Intendencia de
Gestion y Control de Gestion; Division de Procesos de Regimenes Especiales, Division de Arancel Integrado, Division
de Valoracion - Intendencia Nacional de Desarrollo Estratégico Aduanero; Gerencia Juridico Aduanera - Intendencia
Nacional Juridica; Intendencia de Aduana Aéreay Postal.

Coordinaciones externas

Empresas de Envios de Entrega Rapida, operadores de comercio exterior y personas que intervienen en el trafico de
envios o paquetes postales transportados por el servicio postal.

V. CONDICIONES ESPECIALES DEL PUESTO

Los potenciales peligros en la labor son:

Agentes quimicos, bioldgicos y/o fisicos; Caida de materiales (objetos) al mismo nivel y/o a distinto nivel; Golpeado
por (cargas, carros); Contacto con objetos cortantes y punzantes; Posturas forzadas (Trabajo de pie, trabajos
sedentes); Movimiento repetitivo; Manipulacion manual de cargas; Exposicion a radiacion ionizante; entre otros.

VI. MEDIOS, MATERIALES Y HERRAMIENTAS

Gel y jabon antibacterial, Equipos de Proteccion Personal, maletines con ruedas para el traslado de documentos,

celular con cdmara fotogréfica.

VIl. FORMACION ACADEMICA

.. B.) Grado(s)/ C.) Profesiones, especialidades o D.) éSe requiere
A.) Formacion . .. .. .
situacion académica carreras colegiatura?

‘:lTécnica bésica I:lEstudiante Negocios Internacionales, |_| si ElNo

3 Administracion, Economia,
Técnica superior Ciclo : I:l . .

Ingenieria Industrial, Derecho,
‘ X |Universitaria I:lEgresado{a} Contabilidad, entre otras

carreras.
|:|Bachiller
Tf‘tulo;" Licenciatura E.) éRequiere

hahilitacion
profesional?

|:|Maestr|‘a

‘:lLicencia de conducir |:|Egresada I:lTr'tuFado I_l Si No
Clase : I:l |:|D0ct0rad0

I:l I:lEgresado I:lTr'tuFado

Categoria :

Vill. CONOCIMIENTOS

A.) Conocimientos técnicos principales requeridos para el puesto

Normatividad de Aduanas, Ley del Procedimiento Administrativo General, Convenio Postal Universal y sus
Reglamentos, clasificacion arancelaria, valoracion aduanera, Reglamento de los Destinos Aduaneros Especiales del
Servicio Postal, Ley de los Delitos Aduaneros.

B.) Programas de especializacidn requeridos ) y sustentados con documentos.

Comercio Exterior y/o Aduanas.

") i — . _ .
"' se consideran también los programas de especializacion que sean afines a los sefialados.

366



S SUNAT

C.) Conocimientos de ofimética e idiomas

Nivel de dominio

OFIMATICA Mo aplica| Basico |IntermediclAvanzadg
Word X
Excel X
PowerPoint X

IX. EXPERIENCIA

A.) Experiencia General

Eaﬁos de experiencia profesional / técnico

B.) Experiencia Especifica

IDIOMAS

Nivel de dominio

Mo aplica

Basico

Intermediol

IBvanzadg

Inglés

X

afios en el nivel de carrera anterior de la linea de servicio del puesto o linea de servicio afin, en el nivel de
carrera anterior de la linea de apoyo del puesto; o desempefiando funciones similares del puesto.

I:laﬁos en puestos directivos (*)

De requerir experiencia en el sector publico:

I:laﬁos de experiencia en el sector publico (*)

Precisiones complementarias de la experiencia

(*) Estos afios pueden ser parte de la experiencia sefialada, desempefiando funciones similares del puesto.

X. COMPETENCIAS

Grados
1 [Compromiso G3
2 |Trabajo en Equipo G2
3 |Vocacién de Servicio G2
4 |Mejora Continua G2
5 |Proactividad G2
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cadigo del puesto: ESQ327

Edicién: Version 1.0

PERFIL DEL PUESTO

Linea de servicio

secundaria / Linea | 03-DESPACHO ADUANERO

de apoyo
I. IDENTIFICACION DEL PUESTO
Nombre del puesto PROFESIONAL 1 EN EQUIPAJES DE ADUANATIPO A
Unidad (es) orgénica (s) alaque |DIVISION DE EQUIPAIJES - GERENCIA DE OTROS REGIMENES - INTENDENCIA
pertenece el puesto DE ADUANA AEREA Y POSTAL
Nivel de carrera NIVEL DE CARRERA 1
Cargo ESPECIALISTA 1

JEFE DE DIVISION DE EQUIPAJES

Puesto al rt !
uestoalquereporta SUPERVISOR DE LA DIVISION DE EQUIPAIES

Puestos que supervisa

Il. MISION DEL PUESTO

Atender los despachos de equipajes y actividades aduaneras en el Salon Internacional del Aeropuerto Internacional
“Jorge Chavez”, a fin de permitir el ingreso de equipaje acompafiado.

I1l. FUNCIONES DEL PUESTO

Evaluar las declaraciones juradas de equipaje, reconocer el equipaje del viajero a fin de determinarla
clasificacion arancelaria, el valor en aduanas vy la deuda tributario aduanera.

Evaluar las declaraciones de ingreso o salida temporal de mercancias transportadas como equipaje
acompafiado vy los expedientes que se deriven de las mismas, para facilitar el despacho aduanero.

Evaluar el cumplimiento de formalidades de pedidos de ingreso temporal con garantia nominal y sus prorrogas,
para asegurar el cobro de tributos en caso de incumplimiento.

Formular actas de inmovilizacion y/o incautacion de mercancias y demdas procesos técnicos relacionados al
despacho de mercancias en el que participe.

Verificar y emitir comprobante de custodia cuando la mercancia no califique como equipaje, tenga restriccion,
5 |se presuma de cardcter comercial y/o en caso que el viajero no pueda cancelar el integro de los derechos que
corresponden.

Recepcionar y dar tramite fuera del horario administrativo, a las declaraciones simplificadas de importacion
6 |arribadas como equipaje para personas naturales para continuar con las facilidades del despacho aduanero que
correspondan.

7 |Otras funciones que se le asignen.

IV. COORDINACIONES PRINCIPALES

Coordinaciones internas

Division de Atencion a Usuarios, Division de Desarrollo de Sistemas Aduaneros - Intendencia Nacional de Sistemas
de Informacion; Gerencia de Servicios Aduaneros, Division de Programacion y Gestion Operativa - Intendencia de
Gestion y Control de Gestion; Division de Procesos de Regimenes Especiales, Division de Arancel Integrado,
Division de Valoracion - Intendencia Nacional de Desarrollo Estratégico Aduanero; Gerencia Juridico Aduanera -
Intendencia Nacional Juridica; Intendencia de Aduana Aérea y Postal.

Coordinaciones externas

Empresas de transporte internacional, viajeros, Migraciones, Ministerios y entidades de control sectorial,
Embajadas y Consulados.
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V. CONDICIONES ESPECIALES DEL PUESTO

Los potenciales peligros en la labor son:

Agentes quimicos, biologicos y/o fisicos; Caida de materiales (objetos) al mismo nivel y/o a distinto nivel; Golpeado
por (cargas, carros); Contacto con objetos cortantes y punzantes; Posturas forzadas (Trabajo de pie, trabajos
sedentes); Movimiento repetitivo; Manipulacion manual de cargas; Exposicion a radiacion ionizante; entre otros.

V1. MEDIOS, MATERIALES Y HERRAMIENTAS

VIl. FORMACION ACADEMICA

A)F .. B.) Grado(s)/ C.) Profesiones, especialidades o D.) éSe requiere
.) Formacion . ., L .
situacion académica carreras colegiatura?
‘ |Técnica bésica |:|Estudiante Negocios Internacionales, | | Si NG
e ) Administracion, Economia,
Técnica superior Ciclo: I:l . .
Ingenieria Industrial, Derecho,
‘ X |Universitaria I:lEgresado{a} Contabilidad, o carreras afines.
IIlBachiller
|:|T|tulcuf’ Licenciatura E.} &Requiere
habilitacién

profesional?

|:|Maestr|‘a

‘:lLicencia de conducir |:|Egresada I:lTr'tuFado |_| Si No
Clase : I:l |:|Doct0rad0

I:l I:lEgresado I:lTr'ruFado

Categoria :

VIll. CONOCIMIENTOS

A.) Conocimientos técnicos principales requeridos para el puesto

Valoracion Aduanera, Clasificacion Arancelaria, Legislacion Aduanera, Ley de los Delitos Aduaneros, Ley del
Procedimiento Administrativo General, Régimen Aduanero especial de Equipaje y menaje de casa, Informacion de
Viajeros

B.) Programas de especializacion requeridos ) y sustentados con documentos.

+) - - - - P - 3
" se consideran también los programas de especializacion que sean afines a los sefialados.

C.) Conocimientos de ofimatica e idiomas

Nivel de dominio Nivel de dominio
OFIMﬁTICA Mo aplica| Basico |IntermedicjAvanzadd IDIOMAS Mo aplica| Basico [Intermediojavanzadd
Word X Inglés X
Excel X
PowerPoint X

IX. EXPERIENCIA
A.) Experiencia General

Elaﬁos de experiencia profesional / técnico
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B.) Experiencia Especifica
afios en el nivel de carrera anterior de la linea de servicio del puesto o linea de servicio afin, en el nivel
de carrera anterior de la linea de apoyo del puesto; o desempefiando funciones similares del puesto.

Daﬁos en puestos directivos (¥)

De requerir experiencia en el sector publico:
Daﬁos de experiencia en el sector publico (¥)

Precisiones complementarias de la experiencia

(*) Estos afios pueden ser parte de la experiencia sefialada, desempefiando funciones similares del puesto.

X. COMPETENCIAS

Grados
1 |Compromiso G2
2 |Trabajo en Equipo G1
3 |Vocacion de Servicio G1
4 |Mejora Continua G1
5 |Proactividad G1
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codigo del puesto: ES0328

Edicién: Version 1.0

PERFIL DEL PUESTO

Linea de servicio

secundaria / Linea | 03-DESPACHO ADUANERO

de apoyo
I. IDENTIFICACION DEL PUESTO
Nombre del puesto PROFESIONAL 2 EN EQUIPAJE DE ADUANATIPO A
Unidad (es) orgénica (s) alaque |DIVISION DE EQUIPAIES - GERENCIA DE OTROS REGIMENES - INTENDENCIA
pertenece el puesto DE ADUANA AEREA Y POSTAL
Nivel de carrera NIVEL DE CARRERA 2
Cargo ESPECIALISTA 2

JEFE DE DIVISION DE EQUIPAJES

Puesto al que reporta .
SUPERVISOR DE LA DIVISION DE EQUIPAJES

Puestos que supervisa

Il. MISION DEL PUESTO

Evaluar situaciones presentadas, determinar sanciones y efectuar seguimiento a las garantias que se emiten en los
procesos de ingreso y salida del equipaje acompafiado para garantizar el pago de la deuda tributario aduanera.

I1l. FUNCIONES DEL PUESTO

Evaluar el cumplimiento de las obligaciones aduaneras para el ingreso del equipaje inafecto del pago de tributos
1 |y facilitar el despacho aduanero, asi como de corresponder proyectar las resoluciones de sancion a los viajeros
por no cumplir con las disposiciones normativas vigentes.

Hacer seguimiento e informar sobre el cumplimiento de plazos de garantias en efectivo vencidas producto de la
culminacion del ingreso temporal de equipajes autorizados.

Evaluar las Declaraciones de Ingreso/Salida Temporal, y cuando corresponda proceder a regularizar las
declaraciones de ingreso temporal de equipajes con garantia nominal para sincerar su ingreso o salida del pais.

4 |Emitir informes de presuncion de delitos.

Determinar la situacion legal de las mercancias con medidas preventivas de inmovilizacion o incautacién y
ejecutar los actos resolutivos.

Ejecutar el cumplimiento a las resoluciones emitidas por el Tribunal Fiscal y el Poder Judicial, asi como aquellas
6 |emitidas por la misma unidad organica u otras de la institucién, que se encuentren consentidas en el ambito de su
competencia.

Emitir informes y proyectar las resoluciones de revocacion, modificacion, complementacion o sustitucion de
actos administrativo.

8 |Otras funciones que se le asignen.

IV. COORDINACIONES PRINCIPALES

Coordinaciones internas

Division de Atencion a Usuarios, Division de Desarrollo de Sistemas Aduaneros - Intendencia Nacional de Sistemas de
Informacion; Gerencia de Servicios Aduaneros, Division de Programacion y Gestion Operativa - Intendencia de
Gestion y Control de Gestién; Division de Procesos de Regimenes Especiales, Division de Arancel Integrado, Division
de Valoracion - Intendencia Nacional de Desarrollo Estratégico Aduanero; Gerencia Juridico Aduanera - Intendencia
Nacional Juridica; Intendencia de Aduana Aérea y Postal.
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Coordinaciones externas

y Consulados.

Empresas de transporte internacional, viajeros, Migraciones, Ministerios y entidades de control sectorial, Embajadas

V. CONDICIONES ESPECIALES DEL PUESTO

Los potenciales peligros en la labor son:
Agentes quimicos, bioldgicos y/o fisicos; Caida de materiales (objetos) al mismo nivel y/o a distinto nivel; Golpeado
por (cargas, carros); Contacto con objetos cortantes y punzantes; Posturas forzadas (Trabajo de pie, trabajos
sedentes); Movimiento repetitivo; Manipulacion manual de cargas; Exposicion a radiacion ionizante; entre otros.

V1. MEDIOS, MATERIALES Y HERRAMIENTAS

VIl. FORMACION ACADEMICA

A.) Formacion

‘ |Técnica basica
‘ |Técnica superior
‘ X |Universitaria

‘ |Licencia de conducir

VIll. CONOCIMIENTOS

Categoria :

B.) Grado(s)/
situacion académica

|:|Estudiante

|:| Egresado(a)
|:|Bachiller
Tf‘tulo;" Licenciatura

Ciclo:

|:| Maestria

|:| Egresado I:l Titulado
|:| Doctorado

|:| Egresado I:l Titulado

C.) Profesiones, especialidades o

D.) éSerequiere
colegiatura?

carreras
Negocios Internacionales,
Administracion, Economia,
Ingenieria Industrial, Derecho,
Contabilidad, entre otras
carreras.

[« 5]

E.) éRequiere
habilitacion
profesional?

[ s [

A.) Conocimientos técnicos principales requeridos para el puesto

Viajeros

Valoracion Aduanera, Clasificacion Arancelaria, Legislacion Aduanera, Ley de los Delitos Aduaneros, Ley del
Procedimiento Administrativo General, Régimen Aduanero especial de Equipaje y menaje de casa, Informacion de

B.) Programas de especializacién requeridos ) y sustentados con documentos.

Comercio Exterior y/o Aduanas, Técnicas de Atencidn al Cliente, Comunicacién Efectiva.

*1 . L. L s . . n
'Se consideran también los programas de especializacion que sean afines a los sefialados.

C.) Conocimientos de ofimatica e idiomas

Nivel de dominio

OFIMﬁTICA MNo aplica| Bdsico |IntermediofAvanzado
Word X
Excel X
Powerpoint X

IDIOMAS

Nivel de dominio

Mo aplica| Basico

Intermedio|Avanzado

Inglés

X
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IX. EXPERIENCIA
A.) Experiencia General

Elaﬁos de experiencia profesional / técnico

B.) Experiencia Especifica
arios en el nivel de carrera anterior de la linea de servicio del puesto o linea de servicio afin, en el nivel de
carrera anterior de la linea de apoyo del puesto; o desempefiando funciones similares del puesto.

Daﬁos en puestos directivos (*)

De requerir experiencia en el sector publico:
I:laﬁos de experiencia en el sector publico (¥)

Precisiones complementarias de la experiencia

(*) Estos afios pueden ser parte de la experiencia sefialada, desempefiando funciones similares del puesto.

X. COMPETENCIAS

Grados
1 |Compromiso G2
2 |Trabajo en Equipo G2
3 |Vocacion de Servicio G2
4 |Mejora Continua G2
5 |Proactividad G1
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Codigo del puesto: ES0329

Edicién: Version 1.0

PERFIL DEL PUESTO

Linea de servicio
secundaria [ Linea |03-DESPACHO ADUANERO
de apoyo

I. IDENTIFICACION DEL PUESTO

PROFESIONAL 1 EN OTROS REG. ADUANEROS ESPECIALES DE ADUANA

Nombre del puesto
TIPO A

Unidad (es) orgénica (s) alaque |DIVISION DE OTROS REGIMENES ADUANEROS ESPECIALES - GERENCIA DE

pertenece el puesto OTROS REGIMENES - INTENDENCIA DE ADUANA AEREA Y POSTAL
Nivel de carrera NIVEL DE CARRERA 1

Cargo ESPECIALISTA 1

Puesto al que reporta JEFE DE DIVISION DE OTROS REGIMENES ADUANEROS ESPECIALES

Puestos que supervisa

Il. MISION DEL PUESTO

Atender las declaraciones de mercancias de los regimenes de Dutty Free, Material de Uso Aeronautico, Rancho de
Nave, Material de Guerra, Vehiculos de Transporte y Turismo y otros, para el control de los beneficios que se
otorgan en estos regimenes.

I1l. FUNCIONES DEL PUESTO

Ejecutar la revision documentaria y/o reconocimiento fisico de las mercancias sometidas a los regimenes de su
1 |competencia, para la verificacion del cumplimiento de las formalidades aduaneras y contrastar la veracidad de
lo declarado por el usuario del despacho aduanero.

Realizar la valoracion de mercancias declaradas en los regimenes aduaneros en los que participa para
garantizar la recaudacion de tributos, de corresponder.

Resolver las solicitudes no contenciosas vinculadas o no a la determinacion de la obligacion tributaria, asi como
sus desistimientos.

Realizar toma de muestras, formular actas de inmovilizacion - incautacion, emitir notificaciones sobre
4 |incidencias encontradas durante las labores de reconocimiento fisico y/o documentario y evaluar las
respuestas, a fin de diligenciar los despachos en los que participa.

5 |Otras funciones que se le asignen.

IV. COORDINACIONES PRINCIPALES

Coordinaciones internas

Division de Atencion a Usuarios, Division de Desarrollo de Sistemas Aduaneros - Intendencia Nacional de Sistemas
de Informacion; Gerencia de Prevencidn del Contrabando y Operaciones Especiales, Gerencia de Servicios
Aduaneros, Division de Programacion de Gestion Operativa - Intendencia de Gestion y Control Aduanero; Divisidn
de Procesos de Regimenes Especiales, Division del Arancel Integrado, Division de Valoracion - Intendencia Nacional
de Desarrollo Estratégico Aduanero; Gerencia Juridico Aduanera - Intendencia Nacional Juridica; Intendencia de
Aduana Aérea y Postal; Intendencia de Aduana Maritima del Callao; Intendencias de Aduanas Operativas.

Coordinaciones externas

Despachadores de Aduanas, Terminales de Almacenamiento, Transportistas, personas naturales vy juridicas,
Operadores de comercio exterior que intervienen en los regimenes aduaneros especiales de la Division; Ministerios
vy entidades de control sectorial.
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V. CONDICIONES ESPECIALES DEL PUESTO

Los potenciales peligros en la labor son:

Agentes quimicos, bioldgicos y/o fisicos; Caida de materiales (objetos); caidas al mismo nivel y/o a distinto nivel;
Golpeado por (vehiculos, montacargas, entre otros); Choque y volcadura de vehiculo; Contacto con objetos
cortantes y punzantes; Exposicion a temperaturas extremas; Posturas forzadas (Trabajo de pie, trabajos sedentes)
y/o Manipulacidn manual de cargas.

V1. MEDIOS, MATERIALES Y HERRAMIENTAS

Equipos de proteccion personal, maletines con ruedas para el traslado de documentos.

VIl. FORMACION ACADEMICA

. B.) Grado(s)/ C.) Profesiones, especialidades o D.) éSe requiere
A.) Formacion . .. P .
situacion académica carreras colegiatura?
‘ |Técnica bésica |:|Estudiante Negocios Internacionales, | | si ENG
i Administracion, Economia,
Tecnica superior Ciclo: I:l .y .
Ingenieria Industrial, Derecho,
‘ X |Universitaria |:|Egresado{a} Contabilidad, o carreras afines.
Bachiller
|:|T|‘tulo,f Licenciatura .
E.) éRequiere
habilitacion

profesional?

|:|Maestr|‘a

‘:lLicencia de conducir |:|Egresada |:|Titu.‘ada I_l Si El Mo
I:l |:|Doctorado

Categoria : I:l |:|Egresada I:l?’ftu{ado

VIll. CONOCIMIENTOS

Clase :

A.) Conocimientos técnicos principales requeridos para el puesto

Operatividad Aduanera, Valoracion Aduanera, Clasificacion Arancelaria, Legislacion Aduanera, Ley de los Delitos
Aduaneros; Ley del Procedimiento Administrativo General, Normatividad sobre regimenes especiales, Caodigo
Tributario.

B.) Programas de especializacion requeridos ) y sustentados con documentos.

" - — . _ .
" se consideran también los programas de especializacion que sean afines a los sefialados.

C.) Conocimientos de ofimatica e idiomas

Nivel de dominio Nivel de dominio
OFIM,ﬁTICA Mo aplical Basico |IntermediolAvanzadg IDIOMAS Mo aplica| Basico |Intermediolivanzadg
Word X Inglés X
Excel X
PowerPoint X

IX. EXPERIENCIA

A.) Experiencia General

afios de experiencia profesional / técnico
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B.) Experiencia Especifica
afios en el nivel de carrera anterior de la linea de servicio del puesto o linea de servicio afin, en el nivel
de carrera anterior de la linea de apoyo del puesto; o desempefiando funciones similares del puesto.

I:laﬁos en puestos directivos (*)

De requerir experiencia en el sector publico:
I:laﬁos de experiencia en el sector publico (*)

Precisiones complementarias de la experiencia

(*) Estos afios pueden ser parte de la experiencia sefialada, desempefiando funciones similares del puesto.

X. COMPETENCIAS

Grados
1 |Compromiso G2
2 |Trabajo en Equipo G1
3 |Vocacion de Servicio G1
4 |Mejora Continua G1
5 |Proactividad G1
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Codigo del puesto: ESO330

Edicién: Version 1.0

PERFIL DEL PUESTO

Linea de servicio

secundaria / Linea | 03-DESPACHO ADUANERO
de apoyo

I. IDENTIFICACION DEL PUESTO

PROFESIONAL 2 EN OTROS REG. ADUANEROS ESPECIALES DE ADUANATIPO
Nombre del puesto

A
Unidad (es) orgénica (s) a laque |DIVISION DE OTROS REGIMENES ADUANEROS ESPECIALES - GERENCIA DE
pertenece el puesto OTROS REGIMENES - INTENDENCIA DE ADUANA AEREA Y POSTAL
Nivel de carrera NIVEL DE CARRERA 2
Cargo ESPECIALISTA 2
Puesto al que reporta JEFE DE DIVISION DE OTROS REGIMENES ADUANEROS ESPECIALES

Puestos que supervisa

Il. MISION DEL PUESTO

Verificar el cumplimiento de las formalidades del ingreso o salida del material de uso aeronautico para facilitar la
operatividad de las aeronaves nacionales o internacionales asi como para los servicios técnicos en tierra que las
aeronaves requieran.

I1l. FUNCIONES DEL PUESTO

Realizar la verificacion y control a los depdsitos de material de uso aeronautico y Duty free, emitir informes y
proyectar resoluciones para la aplicacién de sanciones y/o legajamiento de corresponder.

Regularizar las solicitudes de traslado, salida reingreso y rancho de nave para verificar el cumplimiento de
formalidades aduaneras.

Evaluar la documentacion presentada para la regularizacién de los regimenes, e informar sobre la situacién de
abandono legal y comiso de la mercancia destinada a los mismos.

Recepcionar y controlar las garantias aceptadas dentro de su competencia, y de corresponder procesar su
renovacion, devolucion, canje o ejecucion para asegurar el pago de la deuda tributaria.

5 |Emitir informes de presuncion de delitos.

Ejecutar el cumplimiento a las resoluciones emitidas por el Tribunal Fiscal y el Poder Judicial, asi como aquellas
6 |emitidas por la misma unidad organica u otras de la institucion, que se encuentren consentidas en el ambito de
su competencia.

Emitir informes y proyectar las resoluciones de revocacion, modificaciéon, complementacién o sustitucion de
actos administrativo.

Emitir informes y proyectar resoluciones vinculadas a la aplicacion de sanciones, legajamiento y determinar la
8 |situacion legal de las actas de inmovilizacion o incautacion de mercancias y otras vinculadas de los regimenes
de su competencia.

9 |Otras funciones que se le asignen.

IV. COORDINACIONES PRINCIPALES

Coordinaciones internas

Division de Atencion a Usuarios, Division de Desarrollo de Sistemas Aduaneros - Intendencia Nacional de Sistemas
de Informacion; Gerencia de Prevencion del Contrabando y Operaciones Especiales, Gerencia de Servicios
Aduaneros, Division de Programacion de Gestion Operativa - Intendencia de Gestion y Control Aduanero; Division
de Procesos de Regimenes Especiales, Division del Arancel Integrado, Division de Valoracion - Intendencia Nacional
de Desarrollo Estratégico Aduanero; Gerencia Juridico Aduanera - Intendencia Nacional Juridica; Intendencia de
Aduana Aéreay Postal; Intendencia de Aduana Maritima del Callao; Intendencias de Aduanas Operativas.
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Coordinaciones externas

Despachadores de Aduanas, Terminales de Almacenamiento, Transportistas, personas naturales y juridicas,
Operadores de comercio exterior que intervienen en los regimenes aduaneros especiales de la Division; Ministerios
y entidades de control sectorial.

V. CONDICIONES ESPECIALES DEL PUESTO

Los potenciales peligros en la labor son:

Agentes quimicos, biolégicos y/o fisicos; Caida de materiales (objetos); caidas al mismo nivel y/o a distinto nivel;
Golpeado por (vehiculos, montacargas, entre otros); Choque y volcadura de vehiculo; Contacto con objetos
cortantes y punzantes; Exposicion a temperaturas extremas; Posturas forzadas (Trabajo de pie, trabajos sedentes)

y/o Manipulacion manual de cargas.

VI. MEDIOS, MATERIALES Y HERRAMIENTAS
Gel y jabon antibacterial, Equipos de Proteccidn Personal, maletines con ruedas para el traslado de documentos,

celular con camara fotografica.

VIl. FORMACION ACADEMICA

.. B.) Grado(s)/ C.) Profesiones, especialidades o D.) éSe requiere
A.) Formacion . ., . .
situacion académica carreras colegiatura?
‘ |Técnicabésica |:|Estudiante Negocios Internacionales, | | si ElNo
o _ Administracion, Economia,
Tecnica superior Ciclo: I:l .. .
Ingenieria Industrial, Derecho,
‘ |Universitaria |:|Egresad0(a} Contabilidad, entre otras
carreras.
|:|Bachiller
Elﬂtulo;" Licenciatura E.} {Requiere
habilitacion

profesional?

|:|Maestr|‘a

‘:lLicencia de conducir |:|Egresada |:|Tr'ruiaa‘o |_| Si El Mo
I:l |:|Doctorado

Categoria : |:| |:|Egresadc |:|Tr'ruiaa‘a

VIIl. CONOCIMIENTOS
A.) Conocimientos técnicos principales requeridos para el puesto

Clase :

Procedimientos de Operatividad Aduanera, Valoracion Aduanera, Clasificacion Arancelaria, Legislacion Aduanera,
Ley de los Delitos Aduaneros; Ley del Procedimiento Administrativo General, Normatividad sohre regimenes
especiales, Cadigo Tributario, Técnicas de control de Almacenes.

B.) Programas de especializacion requeridos ) y sustentados con documentos.

Comercio exterior y/o Aduanas;

*} i 55 s olizacics = z
Se consideran también los programas de especializacion que sean afines a los senalados.

C.) Conocimientos de ofimatica e idiomas

Nivel de dominio Nivel de dominio
OFIM,ﬁTICA Mo aplica| Basico |Intermediojfvanzadd IDIOMAS Mo aplica| Basico |IntermediolAvanzadg
Word X Inglés X
Excel X
PowerPoint X
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IX. EXPERIENCIA

A.) Experiencia General
afios de experiencia profesional / técnico

B.) Experiencia Especifica
afios en el nivel de carrera anterior de la linea de servicio del puesto o linea de servicio afin, en el nivel de
carrera anterior de la linea de apoyo del puesto; o desempefiando funciones similares del puesto.

Daﬁos en puestos directivos (*)

De requerir experiencia en el sector publico:

I:laﬁos de experiencia en el sector publico (¥)

Precisiones complementarias de la experiencia

(*) Estos afios pueden ser parte de la experiencia sefialada, desempefiando funciones similares del puesto.

X. COMPETENCIAS

Grados
1 |Compromiso G2
2 |Trabajo en Equipo G2
3 |Vocacion de Servicio G2
4 |Mejora Continua G2
5 |Proactividad G1
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