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$ SUNAT

Cédigo del

oclgo de ES1103
puesto:

Edicién: Version 1.0

PERFIL DE PUESTO

Linea de servicio
secundaria / 11-DEFENSA LEGAL
Linea de apoyo

I. IDENTIFICACION DEL PUESTO

PROFESIONAL 3 EN APELACIONES AL TRIBUNAL FISCAL' Y CONTENCIOSO

Nombre del
ombre del puesto ADMINISTRATIVO - TRIBUTOS INTERNOS

Unidad (es) organica (s) a la que

PROCURADURIA PUBLICA
pertenece el puesto
Nivel de carrera NIVEL DE CARRERA 3
Cargo ESPECIALISTA 3
Puesto al que reporta SUPERVISOR DE PROCURADURIA PUBLICA

Puestos que supervisa

Il. MISION DEL PUESTO

Defender en representacion del Procurador, los intereses de la Administracidn Tributaria en los procedimientos de apelacién y
en los procesos contenciosos administrativos de naturaleza tributaria correspondiente a los deudores tributarios del Directorio
de la Intendencia Lima (excepto PRICOS), de las Intendencias Regionales (excepto PRICOS) y de Oficinas Zonales (excepto
PRICOS), a fin de sostener la existencia de las obligaciones tributarias de los contribuyentes.

lll. FUNCIONES DEL PUESTO

Analizar los expedientes de apelacién y demanda contencioso administrativa, interpuesta ante el Tribunal Fiscal o Poder
Judicial, respectivamente, por los deudores tributarios del Directorio de la Intendencia Lima (excepto PRICOS), de las
Intendencias Regionales (excepto PRICOS) y de Oficinas Zonales (excepto PRICOS); y proponer las estrategias de defensa
juridica.

2 |Preparary presentar el informe oral ante el Tribunal Fiscal y, cuando corresponda, el alegato respectivo.

Analizar los informes remitidos por las areas de la SUNAT para la interposicion de las demandas contenciosas
administrativas respecto de Resoluciones del Tribunal Fiscal notificadas a los contribuyentes.

Participar en diligencias en Tribunal Fiscal, Poder Judicial, Ministerio Publico, sedes de la Administracién o de terceros,
4 |entre otros; segun corresponda en el proceso de apelacién o de demanda contencioso administrativa; en representacién
del procurador.

Realizar seguimiento a los procedimientos de apelaciéon ante el Tribunal Fiscal y de demanda contencioso administrativa, a
su cargo.

Evaluar los antecedentes, informacién e informes necesarios para fortalecer la defensa y considerar su presentacién como
medio probatorio en los procesos de demanda contencioso administrativa.

7 |Atender los proveidos del Tribunal Fiscal.

8 |Otras funciones que se le asignen




IV. COORDINACIONES PRINCIPALES

Coordinaciones internas

Intendencia Lima, Intendencias Regionales, Oficinas Zonales

Coordinaciones externas

Tribunal Fiscal, Poder Judicial.

V. CONDICIONES ESPECIALES DEL PUESTO

Los potenciales peligros en la labor son:

(Trabajo de pie, trabajos sedentes), riesgos psicosociales.

Exposicion a energia eléctrica de baja tensidn (220V), exposicion a PVD (Pantallas de visualizacion de datos), exposicion a rayos
UV, caidas al mismo nivel, caidas a distinto nivel, choque y volcadura de vehiculo, golpes por vehiculos, posturas forzadas

VI. MEDIOS, MATERIALES Y HERRAMIENTAS

VII. FORMACION ACADEMICA

» B.) Grado(s)/situacién
A.) Formacién e
académica
Técnica basica Estudiante
Técnica superior Ciclo :
EUniversitaria DEgresado(a)
Bachiller
X [Titulo/ Licenciatura
Maestria
Licencia de conducir Egresado Titulado
Clase Doctorado
Categoria : Egresado Titulado

VIil. CONOCIMIENTOS

A.) Conocimientos técnicos principales requeridos para el puesto

C.) Profesiones,
especialidades o carreras

Derecho, o menciones
afines a la carrera
sefialada.

D.) éSe requiere
colegiatura?

[ O

E.) ¢Requiere
habilitacion
profesional?

[ O

Normatividad Tributaria, Derecho Procesal, Procedimientos Tributarios.




B.) Programas de especializacién requeridos y sustentados con documentos.

Derecho Administrativo

C.) Conocimientos de ofimatica e idiomas

Nivel de dominio Nivel de dominio
OFIMATICA No aplica | Basico | Intermedio Avanzado IDIOMAS No aplica | Basico | Intermedio | Avanzado
Word X Inglés X
Excel X -
Powerpoint X -
IX. EXPERIENCIA
A.) Experiencia General
4 afios de experiencia profesional / técnico

B.) Experiencia Especifica

B.1) 2 afios en el nivel de carrera anterior de la linea de servicio secundaria afin.

afios en puestos directivos (*)

De requerir experiencia en el sector publico:

afios de experiencia en el sector publico (*)

Precisiones complementarias de la experiencia

(*) Estos afios pueden ser parte de la experiencia sefialada, desempefiando funciones similares del puesto.

X. COMPETENCIAS

Grados
1 |Compromiso G2
2 |Trabajo en Equipo G2
3 [Vocacion de Servicio G2
4 |Mejora continua G2
5 [Proactividad G2




Q@ SUNAT

Cddigo del

oclgo de ES1107
puesto:

Edicién: Version 1.0

PERFIL DE PUESTO

Linea de servicio
secundaria / 11-DEFENSA LEGAL
Linea de apoyo

I. IDENTIFICACION DEL PUESTO

Nombre del puesto PROFESIONAL 3 EN PROCESOS PENALES - ADUANAS

Unidad (es) organica (s) a la que

PROCURADURIA PUBLICA
pertenece el puesto
Nivel de carrera NIVEL DE CARRERA 3
Cargo ESPECIALISTA 3
Puesto al que reporta SUPERVISOR DE PROCURADURIA PUBLICA

Puestos que supervisa

Il. MISION DEL PUESTO

Defender en representacion del Procurador, los intereses de la Administracion Tributaria interponiendo las denuncias penales a
fin de que se sancione el contrabando y los delitos comunes vinculados al procedimiento aduanero

lll. FUNCIONES DEL PUESTO

Analizar los informes remitidos por las dreas competentes de la SUNAT, para determinar la interposicién de denuncias por

1 . . o
contrabando y delitos comunes vinculados al procedimiento aduanero.

2 Proponer las estrategias para la defensa juridica en los procesos penales, a fin de interponer las denuncias penales
correspondientes.

3 Evaluar las solicitudes de informacion relacionadas a procesos penales y elaborar el proyecto de respuesta
correspondiente.

4 Participar en diligencias en Poder Judicial, sedes de la Administracion o de terceros, entre otros; segin corresponda al

proceso penal; en representacion del procurador.

5 |Realizar seguimiento a los procesos penales a su cargo.

Evaluar los antecedentes, informacién e informes necesarios para fortalecer la defensa y considerar su presentaciéon como
medio probatorio en los procesos penales.

7 |Otras funciones que se le asignen




IV. COORDINACIONES PRINCIPALES

Coordinaciones internas

Intendencias de Aduanas, Intendencia Nacional Juridica, Procuraduria Publica

Coordinaciones externas

Poder Judicial, Ministerio Publico, Policia Nacional del Peru, Procuraduria Anticorrupcion.

V. CONDICIONES ESPECIALES DEL PUESTO

Los potenciales peligros en la labor son:

Exposicion a energia eléctrica de baja tensidn (220V), exposicion a PVD (Pantallas de visualizacion de datos), exposicion a rayos
UV, caidas al mismo nivel, caidas a distinto nivel, choque y volcadura de vehiculo, golpes por vehiculos, posturas forzadas
(Trabajo de pie, trabajos sedentes), riesgos psicosociales.

VI. MEDIOS, MATERIALES Y HERRAMIENTAS

VII. FORMACION ACADEMICA

L, B.) Grado(s)/situacién C.) Profesiones, D.) éSe requiere
A.) Formacién . . .
académica especialidades o carreras colegiatura?
Técnica basica Estudiante E Si D No
Técnica superior Ciclo :

Derecho, o menciones
X |Universitaria Egresado(a) afines a la carrera

sefialada.

Bachiller

E.) ¢Requiere
habilitacion
profesional?

X [Titulo/ Licenciatura

Maestria
Licencia de conducir Egresado Titulado E Si D No
Clase : Doctorado
Categoria : Egresado Titulado

VIil. CONOCIMIENTOS

A.) Conocimientos técnicos principales requeridos para el puesto

Procedimientos de Operatividad Aduanera, Legislacion Aduanera Nacional, Nomenclatura Arancelaria, Valoracion Aduanera,
Legislacion sobre mercancias restringidas y prohibidas, Acuerdos de la OMC y de la OMA, Tratados de Libre Comercio, Ley
General de Aduanas, Cddigo Tributario, Ley del Procedimiento Administrativo General, Normas Procesales, Ley Penal Aduanera,
Litigacion Oral, Derecho Constitucional.




B.) Programas de especializacion requeridos y sustentados con documentos.

Derecho Procesal Penal, Derecho Penal.

C.) Conocimientos de ofimatica e idiomas

Nivel de dominio Nivel de dominio
OFIMATICA No aplica | Basico | Intermedio Avanzado IDIOMAS No aplica | Basico | Intermedio | Avanzado
Word X Inglés X
Excel X -
Powerpoint X -
IX. EXPERIENCIA
A.) Experiencia General
4 afios de experiencia profesional / técnico

B.) Experiencia Especifica

B.1) 2 afios en el nivel de carrera anterior de la linea de servicio afin o
3 afios de experiencia en entidades del sector publico realizando funciones similares al puesto en los ultimos 4 afios.

afios en puestos directivos (*)

De requerir experiencia en el sector publico:

afios de experiencia en el sector publico (*)

Precisiones complementarias de la experiencia

(*) Estos afios pueden ser parte de la experiencia sefialada, desempefiando funciones similares del puesto.

X. COMPETENCIAS

Grados
1 |Compromiso G2
2 |Trabajo en Equipo G2
3 [Vocacion de Servicio G2
4 |Mejora continua G2
5 [Proactividad G2




S SUNAT

Cddigo del

oclgo de ES1112
puesto:

Edicién: Version 1.0

PERFIL DE PUESTO

Linea de servicio
secundaria / 11-DEFENSA LEGAL
Linea de apoyo

I. IDENTIFICACION DEL PUESTO

Nombre del puesto PROFESIONAL 3 EN DERECHO CIVIL Y/O DERECHO ADMINISTRATIVO
Unidad (es) organica (s) a la que PROCURADURIA PUBLICA

pertenece el puesto

Nivel de carrera NIVEL DE CARRERA 3

Cargo ESPECIALISTA 3

Puesto al que reporta SUPERVISOR DE PROCURADURIA PUBLICA

Puestos que supervisa

Il. MISION DEL PUESTO

Defender en representacion del Procurador, los intereses de la Administracion Tributaria interponiendo demandas civiles o

arbitrales, a fin evitar perjuicios econémicos que afecte el presupuesto institucional.

lll. FUNCIONES DEL PUESTO

Evaluar los informes y documentacion referida a la SUNAT y/o su Unidad Ejecutora para el ejercicio de la defensa

1 |juridica de los intereses de la SUNAT en los procesos judiciales de materia civil y de los procesos relacionados a la

materia de contrataciones del Estado, para proponer las estrategias de defensa juridica.

Analizar los informes remitidos por las dreas de la SUNAT para la interposicion de demandas de arbitraje vinculadas a

2 |procedimientos de contrataciones del Estado y demandas civiles, asi como para el inicio de procedimientos

sancionatorios e impugnatorios en las contrataciones del Estado.

correspondiente.

Evaluar las solicitudes de informacién relacionadas a los procesos a su cargo y elaborar el proyecto de respuesta

segun corresponda al proceso a su cargo; en representacién del procurador.

Participar en diligencias en Poder Judicial, Ministerio Publico, sedes de la Administracion o de terceros, entre otros;

5 |Realizar seguimiento a los procesos constitucionales a su cargo.

como medio probatorio en los procedimientos de contrataciones del Estado.

Evaluar los antecedentes, informacidn e informes necesarios para fortalecer la defensa y considerar su presentacion

7 |Otras funciones que se le asignen

IV. COORDINACIONES PRINCIPALES

Coordinaciones internas

Intendencia Nacional de Administracién, Intendencia Regionales, Oficinas Zonales, Intendencias de Aduanas, Intendencia
Lima, IPCN, Intendencia Nacional Juridica, Intendencia Nacional de Asesoria Legal Interna, Unidad Ejecutora Inversion
Pdblica SUNAT, Intendencia Nacional Financiera




Coordinaciones externas

Poder Judicial, OSCE.

V. CONDICIONES ESPECIALES DEL PUESTO

Los potenciales peligros en la labor son:

Exposicidn a energia eléctrica de baja tensidn (220V), exposicion a PVD (Pantallas de visualizacién de datos), exposicién a
rayos UV, caidas al mismo nivel, caidas a distinto nivel, choque y volcadura de vehiculo, golpes por vehiculos, posturas

forzadas (Trabajo de pie, trabajos sedentes), riesgos psicosociales.

VI. MEDIOS, MATERIALES Y HERRAMIENTAS

VIl. FORMACION ACADEMICA

., B.) Grado(s)/situacién
A.) Formacion e
académica
Técnica basica Estudiante
Técnica superior Ciclo :
X |Universitaria Egresado(a)
Bachiller

X [Titulo/ Licenciatura

Maestria
Licencia de conducir Egresado Titulado
Clase : Doctorado
Categoria : Egresado Titulado

VIil. CONOCIMIENTOS

A.) Conocimientos técnicos principales requeridos para el puesto

C.) Profesiones,
especialidades o carreras

Derecho, o menciones
afines a la carrera
sefialada.

D.) éSe requiere
colegiatura?

[ O

E.) ¢Requiere
habilitacion
profesional?

[ O

Derecho Constitucional, Derecho Societario y Comercial, Medios alternativos de solucion de conflictos, Derecho

Administrativo.




B.) Programas de especializacién requeridos y sustentados con documentos.

Derecho Civil, Derecho Procesal Civil, Ley de Contrataciones del Estado.

C.) Conocimientos de ofimatica e idiomas

Nivel de dominio Nivel de dominio
OFIMATICA No aplica | Basico | Intermedio | Avanzado IDIOMAS No aplica | Bésico| Intermedio | Avanzado
Word X Inglés X
Excel X -
Powerpoint X -
IX. EXPERIENCIA
A.) Experiencia General
4 afios de experiencia profesional / técnico

B.) Experiencia Especifica

B.1) 2 afios en el nivel de carrera anterior de la linea de servicio afin o
3 afios de experiencia en entidades del sector publico realizando funciones similares al puesto en los ultimos 4 afios.

afios en puestos directivos (*)

De requerir experiencia en el sector publico:

afios de experiencia en el sector publico (*)

Precisiones complementarias de la experiencia

(*) Estos afios pueden ser parte de la experiencia sefialada, desempefiando funciones similares del puesto.

X. COMPETENCIAS

Grados
1 |Compromiso G2
2 |Trabajo en Equipo G2
3 [Vocacién de Servicio G2
4 |Mejora continua G2
5 |Proactividad G2




S SUNAT

Cddigo del £S1108
puesto:
Edicion: Versiéon 1.0

PERFIL DE PUESTO

Linea de servicio
secundaria / 11-DEFENSA LEGAL
Linea de apoyo

I. IDENTIFICACION DEL PUESTO

Nombre del puesto PROFESIONAL 3 EN PROCESOS PENALES - DELITOS COMUNES

Unidad (es) organica (s) a la que

PROCURADURIA PUBLICA
pertenece el puesto
Nivel de carrera NIVEL DE CARRERA 3
Cargo ESPECIALISTA 3
Puesto al que reporta SUPERVISOR DE PROCURADURIA PUBLICA

Puestos que supervisa

Il. MISION DEL PUESTO

Defender en representacion del Procurador, los intereses de la Administracion Tributaria interponiendo las denuncias penales a
fin de que se sancione la ejecucién de los delitos comunes no vinculados al procedimiento aduanero

lll. FUNCIONES DEL PUESTO

Analizar los informes remitidos por las areas competentes de la SUNAT, para determinar la interposicién de denuncias por
delitos comunes no vinculados al procedimiento aduanero.

Proponer las estrategias para la defensa juridica en los procesos penales, a fin de interponer las denuncias penales
correspondientes.

Evaluar las solicitudes de informacion relacionadas a procesos penales y elaborar el proyecto de respuesta
correspondiente.

Participar en diligencias en Poder Judicial, sedes de la Administracién o de terceros, entre otros; segin corresponda al
proceso penal; en representacion del procurador.

5 [Realizar seguimiento a los procesos penales a su cargo.

Evaluar los antecedentes, informacién e informes necesarios para fortalecer la defensa y considerar su presentacién como
medio probatorio en los procesos penales.

7 |Otras funciones que se le asignen

IV. COORDINACIONES PRINCIPALES

Coordinaciones internas

Intendencia de Principales Contribuyentes Nacionales, Intendencia Lima, Intendencias Regionales, Oficinas Zonales, Intendencia
Nacional Juridica, Procuraduria Pdblica




Coordinaciones externas

Poder Judicial, Ministerio Publico, Policia Nacional del Peru, Procuraduria Anticorrupcion.

V. CONDICIONES ESPECIALES DEL PUESTO

Los potenciales peligros en la labor son:

(Trabajo de pie, trabajos sedentes), riesgos psicosociales.

Exposicidn a energia eléctrica de baja tensidn (220V), exposicion a PVD (Pantallas de visualizacion de datos), exposicion a rayos
UV, caidas al mismo nivel, caidas a distinto nivel, choque y volcadura de vehiculo, golpes por vehiculos, posturas forzadas

VI. MEDIOS, MATERIALES Y HERRAMIENTAS

VIl. FORMACION ACADEMICA

B.) Grado(s)/situacién

A.) Formacién ..
académica

Maestria

Licencia de conducir Egresado

Clase : |:| DDoctorado

Categoria :

VIil. CONOCIMIENTOS

X [Titulo/ Licenciatura

Titulado

EI Egresado |:| Titulado

A.) Conocimientos técnicos principales requeridos para el puesto

C.) Profesiones,
especialidades o carreras

Derecho, o menciones
afines a la carrera
sefialada.

D.) éSe requiere
colegiatura?

[x] si [no

E.) ¢Requiere
habilitacion
profesional?

[ O

Litigacion Oral, Derecho Tributario, Derecho Constitucional, Procedimientos Tributarios.

11



B.) Programas de especializacion requeridos y sustentados con documentos.

Derecho Procesal Penal, Derecho Penal,

C.) Conocimientos de ofimatica e idiomas

Nivel de dominio

OFIMATICA No aplica | Bésico | Intermedio Avanzado
Word X
Excel X

Powerpoint X

IX. EXPERIENCIA

A.) Experiencia General

|I|aﬁos de experiencia profesional / técnico

B.) Experiencia Especific

a

IDIOMAS

Nivel de dominio

No aplica

Basico

Intermedio

Avanzado

Inglés

X

B.1) 2 afios en el nivel de carrera anterior de la linea de servicio afin o
3 afios de experiencia en entidades del sector publico realizando funciones similares al puesto en los ultimos 4 afios.

:aﬁos en puestos directivos (*)

De requerir experiencia en el sector publico:

afios de experiencia en el sector publico (*)

Precisiones complementarias de la experiencia

(*) Estos afios pueden ser parte de la experiencia sefialada, desempefiando funciones similares del puesto.

X. COMPETENCIAS

Grados
1 |Compromiso G2
2 |Trabajo en Equipo G2
3 [Vocacion de Servicio G2
4 |Mejora continua G2
5 [Proactividad G2

12



S SUNAT

Cddigo del £S1114
puesto:
Edicion: Versién 1.0

PERFIL DE PUESTO

Linea de servicio
secundaria / 11-DEFENSA LEGAL
Linea de apoyo

I. IDENTIFICACION DEL PUESTO

PROFESIONAL 3 EN PROCESOS JUDICIALES DE ORGANOS DESCONCENTRADOS
Nombre del puesto
TIPO A
Unidad (es) organica (s) a la que PROCURADURIA PUBLICA
pertenece el puesto
Nivel de carrera NIVEL DE CARRERA 3
Cargo ESPECIALISTA 3
Puesto al que reporta SUPERVISOR DE PROCURADURIA PUBLICA
Puestos que supervisa

Il. MISION DEL PUESTO

Defender en representacidn del Procurador, los intereses de la Administracion Tributaria interponiendo denuncias penales por
contrabando, delitos comunes, demandas civiles, demandas contenciosos administrativa, demandas laborales y constitucionales
en los 6rganos tipo A.

lll. FUNCIONES DEL PUESTO

Analizar los informes remitidos por las dreas competentes de la SUNAT en los casos de Demandas civiles, Demandas
1 |Laborales, Demandas Constitucionales, Contencioso Administrativo, Denuncias Penales por contrabando y delitos comunes,
y procedimientos administrativos; para proponer las estrategias de defensa juridica.

Interponer demandas, denuncias y recursos impugnatorios judiciales y/o administrativos, segun corresponda a los procesos
o procedimientos a su cargo.

Evaluar las solicitudes de informacidn relacionadas a los procesos o procedimientos a su cargo y elaborar el proyecto de
respuesta correspondiente.

Participar en diligencias en el Poder Judicial, Ministerio Publico, sedes de la Administracién o de terceros, entre otros; segun
corresponda al proceso a su cargo; en representacion del procurador.

5 |Realizar seguimiento a los procesos o procedimientos asignados.

Evaluar los antecedentes, informacidn e informes necesarios para fortalecer la defensa y considerar su presentaciéon como
medio probatorio en los procesos o procedimientos a su cargo.

7 |Otras funciones que se le asignen

IV. COORDINACIONES PRINCIPALES

Coordinaciones internas

Intendencia Nacional Juridica, Intendencia Operativa, Procuraduria Publica

13



Coordinaciones externas

Poder Judicial, Ministerio Publico, Policia Nacional del Pera.

V. CONDICIONES ESPECIALES DEL PUESTO

Los potenciales peligros en la labor son:

Exposicidn a energia eléctrica de baja tensidn (220V), exposicion a PVD (Pantallas de visualizacion de datos), exposicion a rayos
UV, caidas al mismo nivel, caidas a distinto nivel, choque y volcadura de vehiculo, golpes por vehiculos, posturas forzadas
(Trabajo de pie, trabajos sedentes), riesgos psicosociales.

VI. MEDIOS, MATERIALES Y HERRAMIENTAS

VIl. FORMACION ACADEMICA

A.) Formacion

Categoria :

VIil. CONOCIMIENTOS

B.) Grado(s)/situacién
académica

DEgresado(a)

X [Titulo/ Licenciatura

Maestria

A.) Conocimientos técnicos principales requeridos para el puesto

C.) Profesiones,
especialidades o carreras

Derecho, o menciones
afines a la carrera
sefialada.

D.) éSe requiere
colegiatura?

[x] si []no

E.) ¢Requiere
habilitacion
profesional?

] s [Jwe

Normatividad Tributaria, Litigacién Oral, Derecho Constitucional, Derecho Laboral, Legislacion Aduanera, Derecho
Administrativo, Derecho Penal, Derecho Civil, Procedimientos Tributarios.

B.) Programas de especializacidn requeridos y sustentados con documentos.

Derecho Procesal

14



C.) Conocimientos de ofimatica e idiomas

Nivel de dominio

OFIMATICA No aplica | Basico | Intermedio Avanzado
Word X
Excel X

Powerpoint X

IX. EXPERIENCIA
A.) Experiencia General

afios de experiencia profesional / técnico

B.) Experiencia Especific

a

IDIOMAS

Nivel de dominio

No aplica

Bésico

Intermedio

Avanzado

Inglés

X

B.1) 2 afios en el nivel de carrera anterior de la linea de servicio afin o
3 afios de experiencia en entidades del sector publico realizando funciones similares al puesto en los Ultimos 4 afios.

:laﬁos en puestos directivos (*)

De requerir experiencia en el sector publico:

:aﬁos de experiencia en el sector publico (*)

Precisiones complementarias de la experiencia

(*) Estos afios pueden ser parte de la experiencia sefialada, desempefiando funciones similares del puesto.

X. COMPETENCIAS

Grados
1 |Compromiso G2
2 |Trabajo en Equipo G2
3 [Vocacion de Servicio G2
4 |Mejora continua G2
5 |Proactividad G2
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S SUNAT

Cddigo del ES1115
puesto:
Edicion: Versién 1.0

PERFIL DE PUESTO

Linea de servicio
secundaria / 11-DEFENSA LEGAL
Linea de apoyo

I. IDENTIFICACION DEL PUESTO

PROFESIONAL 3 EN PROCESOS JUDICIALES DE ORGANOS DESCONCENTRADOS
Nombre del puesto
TIPOB
Unidad (es) organica (s) a la que PROCURADURIA PUBLICA
pertenece el puesto
Nivel de carrera NIVEL DE CARRERA 3
Cargo ESPECIALISTA 3
Puesto al que reporta SUPERVISOR DE PROCURADURIA PUBLICA
Puestos que supervisa

Il. MISION DEL PUESTO

Defender en representacion del Procurador, los intereses de la Administracion Tributaria interponiendo denuncias penales,
demandas civiles, demandas contencioso administrativa, demandas laborales y constitucionales en los érganos tipo B.

lll. FUNCIONES DEL PUESTO

Analizar los informes remitidos por las dreas competentes de la SUNAT en los casos de Demandas civiles, Demandas
1 |Laborales, Demandas Constitucionales, Contencioso Administrativo, Denuncias Penales y procedimientos administrativos;
para proponer las estrategias de defensa juridica.

Interponer demandas, denuncias y recursos impugnatorios judiciales y/o administrativos, segun corresponda a los procesos
o procedimientos a su cargo.

Evaluar las solicitudes de informacidn relacionadas a los procesos o procedimientos a su cargo y elaborar el proyecto de
respuesta correspondiente.

Participar en diligencias en el Poder Judicial, Ministerio Publico, sedes de la Administracién o de terceros, entre otros; segun
corresponda al proceso a su cargo; en representacion del procurador.

5 |Realizar seguimiento a los procesos o procedimientos asignados.

Evaluar los antecedentes, informacidn e informes necesarios para fortalecer la defensa y considerar su presentaciéon como
medio probatorio en los procesos o procedimientos a su cargo.

7 |Otras funciones que se le asignen

IV. COORDINACIONES PRINCIPALES

Coordinaciones internas

Intendencia Nacional Juridica, Intendencia Operativa, Procuraduria Publica




Coordinaciones externas

Poder Judicial, Ministerio Publico, Policia Nacional del Pera.

V. CONDICIONES ESPECIALES DEL PUESTO

Los potenciales peligros en la labor son:

Exposicidn a energia eléctrica de baja tensidn (220V), exposicion a PVD (Pantallas de visualizacion de datos), exposicion a rayos
UV, caidas al mismo nivel, caidas a distinto nivel, choque y volcadura de vehiculo, golpes por vehiculos, posturas forzadas

(Trabajo de pie, trabajos sedentes), riesgos psicosociales.

VI. MEDIOS, MATERIALES Y HERRAMIENTAS

VIl. FORMACION ACADEMICA

L, B.) Grado(s)/situacién
A.) Formacion e
académica
Técnica basica Estudiante
Técnica superior Ciclo :
X |Universitaria Egresado(a)
Bachiller

X [Titulo/ Licenciatura

Maestria
Licencia de conducir Egresado Titulado
Clase : Doctorado
Categoria : |:| EIEgresado |:|Titulado

VIil. CONOCIMIENTOS

A.) Conocimientos técnicos principales requeridos para el puesto

C) Profesiones,
especialidades o carreras

Derecho, o menciones
afines a la carrera
sefialada.

D.) éSe requiere
colegiatura?

[ O

E.) ¢Requiere
habilitacion
profesional?

[ O~

Normatividad Tributaria, Litigacién Oral, Derecho Constitucional, Derecho Laboral, Legislacion Aduanera, Derecho

Administrativo, Derecho Penal, Derecho Civil, Procedimientos Tributarios
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B.) Programas de especializacion requeridos y sustentados con documentos.

Derecho Procesal

C.) Conocimientos de ofimatica e idiomas

Nivel de dominio

OFIMATICA No aplica | Bésico | Intermedio Avanzado
Word X
Excel X

Powerpoint X

IX. EXPERIENCIA
A.) Experiencia General

|I|aﬁos de experiencia profesional / técnico

B.) Experiencia Especific

a

IDIOMAS

Nivel de dominio

No aplica

Basico

Intermedio

Avanzado

Inglés

X

B.1) 2 afios en el nivel de carrera anterior de la linea de servicio afin o
3 afios de experiencia en entidades del sector publico realizando funciones similares al puesto en los ultimos 4 afios.

:aﬁos en puestos directivos (*)

De requerir experiencia en el sector publico:

:laﬁos de experiencia en el sector publico (*)

Precisiones complementarias de la experiencia

(*) Estos afios pueden ser parte de la experiencia sefialada, desempefiando funciones similares del puesto.

X. COMPETENCIAS

Grados
1 |Compromiso G2
2 |Trabajo en Equipo G2
3 [Vocacién de Servicio G2
4 |Mejora continua G2
5 |Proactividad G2
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& SUNAT

Cddigo del

oclgo de ES1102
puesto:

Edicién: Version 1.0

PERFIL DE PUESTO

Linea de servicio
secundaria / 11-DEFENSA LEGAL
Linea de apoyo

I. IDENTIFICACION DEL PUESTO

PROFESIONAL 4 EN APELACIONES AL TRIBUNAL FISCAL' Y CONTENCIOSO

Nombre del
ombre del puesto ADMINISTRATIVO - TRIBUTOS INTERNOS

Unidad (es) organica (s) a la que

PROCURADURIA PUBLICA
pertenece el puesto
Nivel de carrera NIVEL DE CARRERA 4
Cargo ESPECIALISTA 4
Puesto al que reporta SUPERVISOR DE PROCURADURIA PUBLICA

Puestos que supervisa

Il. MISION DEL PUESTO

Defender en representacion del Procurador, los intereses de la Administracidn Tributaria en los procedimientos de apelacién y
en los procesos contenciosos administrativos de naturaleza tributaria correspondiente a los deudores GRANDE de la Intendencia
de Principales Contribuyentes Nacional, Principales Contribuyentes de la Intendencia Lima, de las Intendencias Regionales y de
las Oficinas Zonales, a fin sostener la existencia de las obligaciones tributarias de los contribuyentes.

lll. FUNCIONES DEL PUESTO

Analizar los expedientes de apelacién y demanda contencioso administrativa, interpuesta ante el Tribunal Fiscal o Poder
1 |Judicial, respectivamente, por los deudores tributarios GRANDE - IPCN, Principales Contribuyentes de la Intendencia Lima,
de las Intendencias Regionales y de las Oficinas Zonales; y proponer las estrategias de defensa juridica.

2 |Preparary presentar el informe oral ante el Tribunal Fiscal y, cuando corresponda, el alegato respectivo.

Analizar los informes remitidos por las areas de la SUNAT para la interposicion de las demandas contenciosas
administrativas respecto de Resoluciones del Tribunal Fiscal notificadas a los contribuyentes.

Participar en diligencias en Tribunal Fiscal, Poder Judicial, Ministerio Publico, sedes de la Administracién o de terceros,
4 |entre otros; segun corresponda en el proceso de apelacién o de demanda contencioso administrativa; en representacién
del procurador.

Realizar seguimiento a los procedimientos de apelaciéon ante el Tribunal Fiscal y de demanda contencioso administrativa, a
su cargo.

Evaluar los antecedentes, informacién e informes necesarios para fortalecer la defensa y considerar su presentaciéon como
medio probatorio en los procesos de demanda contencioso administrativa.

7 |Otras funciones que se le asignen




IV. COORDINACIONES PRINCIPALES

Coordinaciones internas

Intendencia de Principales Contribuyentes Nacionales, Intendencia Lima, Intendencias Regionales, Oficinas Zonales

Coordinaciones externas

Tribunal Fiscal, Poder Judicial

V. CONDICIONES ESPECIALES DEL PUESTO

Los potenciales peligros en la labor son:

(Trabajo de pie, trabajos sedentes), riesgos psicosociales.

Exposicion a energia eléctrica de baja tensidn (220V), exposicion a PVD (Pantallas de visualizacion de datos), exposicion a rayos
UV, caidas al mismo nivel, caidas a distinto nivel, choque y volcadura de vehiculo, golpes por vehiculos, posturas forzadas

VI. MEDIOS, MATERIALES Y HERRAMIENTAS

VII. FORMACION ACADEMICA

B.) Grado(s)/situacién

A.) Formacion o
académica

mUniversitaria DEgresado(a)

Bachiller

X [Titulo/ Licenciatura

Maestria

Categoria :

VIil. CONOCIMIENTOS

A.) Conocimientos técnicos principales requeridos para el puesto

C.) Profesiones,
especialidades o carreras

Derecho, o menciones
afines a la carrera.

D.) ¢Se requiere
colegiatura?

] s [

E.) ¢Requiere
habilitacion
profesional?

] s [

Normatividad Tributaria, Derecho Constitucional, Procedimientos Tributarios
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B.) Programas de especializacion requeridos y sustentados con documentos.

Derecho Administrativo, Derecho Procesal

C.) Conocimientos de ofimatica e idiomas

Nivel de dominio

OFIMATICA No aplica | Basico | Intermedio | Avanzado
Word X
Excel X
Powerpoint X
IX. EXPERIENCIA
A.) Experiencia General
7 afios de experiencia profesional / técnico

B.) Experiencia Especifica

IDIOMAS

Nivel de dominio

No aplica

Basico

Intermedio

Avanzado

Inglés

X

B.1) 3 afios en el nivel de carrera anterior de la linea de servicio secundaria del puesto o linea de servicio afin.
B.2) 3 afios en puestos de las Linea de Servicios Secundaria de Defensa Legal, Asesoria Legal o Recursos Impugnatorios, en
los ultimos 7 afios de la carrera del trabajador.

afios en puestos directivos (*)

De requerir experiencia en el sector publico:

Precisiones complementarias de la experiencia

afios de experiencia en el sector publico (*)

(*) Estos afios pueden ser parte de la experiencia sefialada, desempefiando funciones similares del puesto.

X. COMPETENCIAS

Grados
1 |Compromiso G3
2 |Trabajo en Equipo G3
3 [Vocacion de Servicio G3
4 |Mejora continua G3
5 [Proactividad G3
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S SUNAT

Cédigo del

oclgo de ES1105
puesto:

Edicién: Version 1.0

PERFIL DE PUESTO

Linea de servicio
secundaria / 11-DEFENSA LEGAL
Linea de apoyo

I. IDENTIFICACION DEL PUESTO

Nombre del puesto PROFESIONAL 4 EN PROCESOS PENALES - TRIBUTOS INTERNOS
Unidad (es) organica (s) a la que PROCURADURIA PUBLICA

pertenece el puesto

Nivel de carrera NIVEL DE CARRERA 4

Cargo ESPECIALISTA 4

Puesto al que reporta SUPERVISOR DE PROCURADURIA PUBLICA

Puestos que supervisa

Il. MISION DEL PUESTO

Defender en representacion del Procurador, los intereses de la Administracion Tributaria interponiendo las denuncias penales a
fin de que se sancione los actos ilicitos tributarios

lll. FUNCIONES DEL PUESTO

Analizar los informes remitidos por las areas competentes de la SUNAT, para determinar la interposicién de denuncias por
delito tributario.

Disefiar las estrategias para la defensa juridica en los procesos penales a fin de interponer las denuncias penales
correspondientes.

Evaluar las solicitudes de informacion relacionadas a procesos penales y elaborar el proyecto de respuesta
correspondiente.

Participar en diligencias en Poder Judicial, sedes de la Administracién o de terceros, entre otros; segin corresponda al
proceso penal; en representacion del procurador.

5 [Realizar seguimiento a los procesos penales a su cargo.

Evaluar los antecedentes, informacién e informes necesarios para fortalecer la defensa y considerar su presentacién como
medio probatorio en los procesos penales.

7 |Otras funciones que se le asignen

IV. COORDINACIONES PRINCIPALES

Coordinaciones internas

Intendencia de Principales Contribuyentes Nacionales, Intendencia Lima, Intendencias Regionales, Oficinas Zonales, Intendencia
Nacional Juridica, Procuraduria Pdblica




Coordinaciones externas

Poder Judicial, Ministerio Publico, Policia Nacional del Peru, Procuraduria Anticorrupcion.

V. CONDICIONES ESPECIALES DEL PUESTO

Los potenciales peligros en la labor son:

Exposicidn a energia eléctrica de baja tensidn (220V), exposicion a PVD (Pantallas de visualizacion de datos), exposicion a rayos
UV, caidas al mismo nivel, caidas a distinto nivel, choque y volcadura de vehiculo, golpes por vehiculos, posturas forzadas
(Trabajo de pie, trabajos sedentes), riesgos psicosociales.

VI. MEDIOS, MATERIALES Y HERRAMIENTAS

VII. FORMACION ACADEMICA

A.) Formacién

Técnica basica

Técnica superior

X JUniversitaria

Licencia de conducir

B.) Grado(s)/situacién

académica

Estudiante

Ciclo :

Bachiller

Egresado(a)

X [Titulo/ Licenciatura

Maestria

Egresado

Clase :

Doctorado

Categoria :

VIil. CONOCIMIENTOS

Egresado

Titulado

Titulado

A.) Conocimientos técnicos principales requeridos para el puesto

C.) Profesiones,
especialidades o carreras

Derecho, o menciones
afines a la carrera
sefialada.

D.) éSe requiere
colegiatura?

] s [

E.) ¢Requiere
habilitacion
profesional?

[ O

Derecho Tributario, Derecho Penal Econémico, Litigacién Oral.

B.) Programas de especializacién requeridos y sustentados con documentos.

Derecho Procesal Penal, Derecho Penal, Delitos Tributarios.
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C.) Conocimientos de ofimatica e idiomas

Nivel de dominio Nivel de dominio
OFIMATICA No aplica | Basico | Intermedio Avanzado IDIOMAS No aplica | Bésico | Intermedio | Avanzado
Word X Inglés X
Excel X -—-
Powerpoint X —
IX. EXPERIENCIA
A.) Experiencia General
7 afios de experiencia profesional / técnico

B.) Experiencia Especifica

B.1) 3afos en el nivel de carrera anterior de la linea de servicio secundaria del puesto o linea de servicio afin.

B.2) 3 afios en la linea de Servicios Secundaria de Defensa Legal o Asesoria Legal, en los Ultimos 7 afios de la carrera
del trabajador; o

4 afios de experiencia en entidades del sector publico realizando funciones similares al puesto en los Gltimos 7 afios.

afios en puestos directivos (*)

De requerir experiencia en el sector publico:

afios de experiencia en el sector publico (*)

Precisiones complementarias de la experiencia

(*) Estos afios pueden ser parte de la experiencia sefialada, desempefiando funciones similares del puesto.

X. COMPETENCIAS

Grados
1 |Compromiso G3
2 |Trabajo en Equipo G3
3 [Vocacién de Servicio G3
4 |Mejora continua G3
5 |Proactividad G3




Q@ SUNAT

Cddigo del

oclgo de ES1104
puesto:

Edicién: Version 1.0

PERFIL DE PUESTO

Linea de servicio
secundaria / 11-DEFENSA LEGAL
Linea de apoyo

I. IDENTIFICACION DEL PUESTO

PROFESIONAL 4 EN APELACIONES AL TRIBUNAL FISCAL' Y CONTENCIOSO

Nombr |
ombre del puesto ADMINISTRATIVO - ADUANAS

Unidad (es) organica (s) a la que

PROCURADURIA PUBLICA
pertenece el puesto
Nivel de carrera NIVEL DE CARRERA 4
Cargo ESPECIALISTA 4
Puesto al que reporta SUPERVISOR DE PROCURADURIA PUBLICA

Puestos que supervisa

Il. MISION DEL PUESTO

Defender en representacion del Procurador, los intereses de la Administracidn Tributaria en los procedimientos de apelacién y
en los procesos contenciosos administrativos de naturaleza aduanera correspondiente a los usuarios de comercio exterior, a fin
sostener la existencia de las obligaciones aduaneras.

lll. FUNCIONES DEL PUESTO

Analizar los expedientes de apelacién y demanda contencioso administrativa, interpuesta ante el Tribunal Fiscal o Poder
1 |Judicial, respectivamente, por los usuarios de comercio exterior de las dependencias de Aduanas; y proponer las estrategias
de defensa juridica.

2 |Preparary presentar el informe oral ante el Tribunal Fiscal y, cuando corresponda, el alegato respectivo.

Analizar los informes remitidos por las areas de la SUNAT para la interposicion de las demandas contenciosas
administrativas respecto de Resoluciones del Tribunal Fiscal notificadas a los usuarios de comercio exterior.

Participar en diligencias en Tribunal Fiscal, Poder Judicial, Ministerio Publico, sedes de la Administracién o de terceros,
4 |entre otros; segun corresponda en el proceso de apelacién o de demanda contencioso administrativa; en representacién
del procurador.

Realizar seguimiento a los procedimientos de apelaciéon ante el Tribunal Fiscal y de demanda contencioso administrativa, a
su cargo.

Evaluar los antecedentes, informacién e informes necesarios para fortalecer la defensa y considerar su presentaciéon como
medio probatorio en los procesos de demanda contencioso administrativa.

7 |Atender los proveidos del Tribunal Fiscal.

8 |Otras funciones que se le asignen




IV. COORDINACIONES PRINCIPALES

Coordinaciones internas

Intendencias de Aduanas

Coordinaciones externas

Tribunal Fiscal, Poder Judicial

V. CONDICIONES ESPECIALES DEL PUESTO

Los potenciales peligros en la labor son:

Exposicion a energia eléctrica de baja tensidn (220V), exposicion a PVD (Pantallas de visualizacion de datos), exposicion a rayos
UV, caidas al mismo nivel, caidas a distinto nivel, choque y volcadura de vehiculo, golpes por vehiculos, posturas forzadas

(Trabajo de pie, trabajos sedentes), riesgos psicosociales.

VI. MEDIOS, MATERIALES Y HERRAMIENTAS

VII. FORMACION ACADEMICA

A.) Formacién

Técnica basica

Técnica superior

X JUniversitaria

Licencia de conducir

B.) Grado(s)/situacién

académica

Estudiante

Ciclo :

Bachiller

Egresado(a)

X [Titulo/ Licenciatura

Maestria

Egresado

Clase :

Doctorado

Categoria :

VIil. CONOCIMIENTOS

Egresado

Titulado

Titulado

A.) Conocimientos técnicos principales requeridos para el puesto

C.) Profesiones,
especialidades o carreras

Derecho, o menciones
afines a la carrera
sefialada.

D.) éSe requiere
colegiatura?

[ O

E.) ¢Requiere
habilitacion
profesional?

[ O

Procedimientos de Operatividad Aduanera, Legislacion Aduanera Nacional, Nomenclatura Arancelaria, Valoracion Aduanera,
Legislacidn sobre mercancias restringidas y prohibidas, Acuerdos de la OMC y de la OMA, Tratados de Libre Comercio, Cédigo
Tributario, Ley del Procedimiento Administrativo General, Normas Procesales.
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B.) Programas de especializacion requeridos y sustentados con documentos.

Derecho Administrativo, Derecho Procesal, Comercio exterior y/o Aduanas.

C.) Conocimientos de ofimatica e idiomas

Nivel de dominio Nivel de dominio
OFIMATICA No aplica | Basico | Intermedio Avanzado IDIOMAS No aplica | Basico | Intermedio | Avanzado
Word X Inglés X
Excel X -
Powerpoint X -
IX. EXPERIENCIA
A.) Experiencia General
7 afios de experiencia profesional / técnico

B.) Experiencia Especifica

B.1) 3 afios en el nivel de carrera anterior de la linea de servicio secundaria del puesto o linea de servicio afin.
B.2) 3 afios en puestos de las Linea de Servicios Secundaria de Defensa Legal, Asesoria Legal o Recursos
Impugnatorios, en los Ultimos 7 afios de la carrera del trabajador.

afios en puestos directivos (*)

De requerir experiencia en el sector publico:

afios de experiencia en el sector publico (*)

Precisiones complementarias de la experiencia

(*) Estos afios pueden ser parte de la experiencia sefialada, desempefiando funciones similares del puesto.

X. COMPETENCIAS

Grados
1 |Compromiso G3
2 |Trabajo en Equipo G3
3 [Vocacién de Servicio G3
4 |Mejora continua G3
5 |Proactividad G3




S SUNAT

Cddigo del

oclgo de ES1106
puesto:

Edicién: Version 1.0

PERFIL DE PUESTO
Linea de servicio

secundaria / 11-DEFENSA LEGAL
Linea de apoyo

I. IDENTIFICACION DEL PUESTO

Nombre del puesto PROFESIONAL 4 EN PROCESOS PENALES - ADUANAS
Unidad (es) organica (s) a la que PROCURADURIA PUBLICA

pertenece el puesto

Nivel de carrera NIVEL DE CARRERA 4

Cargo ESPECIALISTA 4

Puesto al que reporta SUPERVISOR DE PROCURADURIA PUBLICA

Puestos que supervisa

Il. MISION DEL PUESTO

Defender en representacion del Procurador, los intereses de la Administracion Tributaria interponiendo las denuncias penales a
fin de que se sancione los actos ilicitos aduaneros

lll. FUNCIONES DEL PUESTO

Analizar los informes remitidos por las dreas competentes de la SUNAT, para determinar la interposicién de denuncias por

1 L
defraudacion de rentas de aduanas.

2 Disefiar las estrategias para la defensa juridica en los procesos penales a fin de interponer las denuncias penales
correspondientes.

3 Evaluar las solicitudes de informacion relacionadas a procesos penales y elaborar el proyecto de respuesta
correspondiente.

4 Participar en diligencias en Poder Judicial, sedes de la Administracion o de terceros, entre otros; segin corresponda al

proceso penal; en representacion del procurador.

5 [Realizar seguimiento a los procesos penales a su cargo.

Evaluar los antecedentes, informacién e informes necesarios para fortalecer la defensa y considerar su presentacién como
medio probatorio en los procesos penales.

7 |Otras funciones que se le asignen




IV. COORDINACIONES PRINCIPALES

Coordinaciones internas

Intendencias de Aduanas, Intendencia Nacional Juridica, Procuraduria Publica

Coordinaciones externas

Poder Judicial, Ministerio Publico, Policia Nacional del Peru

V. CONDICIONES ESPECIALES DEL PUESTO

Los potenciales peligros en la labor son:

Exposicion a energia eléctrica de baja tensidn (220V), exposicion a PVD (Pantallas de visualizacion de datos), exposicion a rayos
UV, caidas al mismo nivel, caidas a distinto nivel, choque y volcadura de vehiculo, golpes por vehiculos, posturas forzadas
(Trabajo de pie, trabajos sedentes), riesgos psicosociales.

VI. MEDIOS, MATERIALES Y HERRAMIENTAS

VII. FORMACION ACADEMICA

L, B.) Grado(s)/situacién C.) Profesiones, D.) éSe requiere
A.) Formacién . . .
académica especialidades o carreras colegiatura?
Técnica basica Estudiante E Si D No
Técnica superior Ciclo :
Derecho, o menciones
X [Universitaria Egresado(a) afines a la carrera
sefialada.
Bachiller

E.) ¢Requiere
habilitacion
profesional?

X [Titulo/ Licenciatura

Maestria
Licencia de conducir Egresado Titulado E Si D No
Clase : Doctorado
Categoria : Egresado Titulado

VIil. CONOCIMIENTOS

A.) Conocimientos técnicos principales requeridos para el puesto

Procedimientos de Operatividad Aduanera, Legislacion Aduanera Nacional, Nomenclatura Arancelaria, Valoracion Aduanera,
Legislacion sobre mercancias restringidas y prohibidas, Acuerdos de la OMC y de la OMA, Tratados de Libre Comercio, Cédigo
Tributario, Ley del Procedimiento Administrativo General, Normas Procesales, Ley Penal Aduanera, Litigacion Oral, Ley General
de Aduanas.
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B.) Programas de especializacion requeridos y sustentados con documentos.

Derecho Procesal Penal, Derecho Penal, Delitos Aduaneros.

C.) Conocimientos de ofimatica e idiomas

Nivel de dominio Nivel de dominio
OFIMATICA No aplica | Basico | Intermedio Avanzado IDIOMAS No aplica | Basico | Intermedio | Avanzado
Word X Inglés X
Excel X -—-
Powerpoint X -
IX. EXPERIENCIA
A.) Experiencia General
7 afios de experiencia profesional / técnico

B.) Experiencia Especifica

B.1) 3afios en el nivel de carrera anterior de la linea de servicio secundaria del puesto o linea de servicio afin.

B.2) 3 afios en la linea de Servicios Secundaria de Defensa Legal o Asesoria Legal, en los ultimos 7 afios de la carrera del
trabajador; o

4 afios de experiencia en entidades del sector publico realizando funciones similares al puesto en los Gltimos 7 afios.

afios en puestos directivos (*)

De requerir experiencia en el sector publico:

afios de experiencia en el sector publico (*)

Precisiones complementarias de la experiencia

(*) Estos afios pueden ser parte de la experiencia sefialada, desempefiando funciones similares del puesto.

X. COMPETENCIAS

Grados
1 |Compromiso G3
2 |Trabajo en Equipo G3
3 [Vocacién de Servicio G3
4 |Mejora continua G3
5 |Proactividad G3
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S SUNAT

Cddigo del

oclgo de ES1111
puesto:

Edicién: Version 1.0

PERFIL DE PUESTO

Linea de servicio
secundaria / 11-DEFENSA LEGAL
Linea de apoyo

I. IDENTIFICACION DEL PUESTO

Nombre del puesto PROFESIONAL 4 EN PROCESOS CONSTITUCIONALES
Unidad (es) organica (s) a la que PROCURADURIA PUBLICA

pertenece el puesto

Nivel de carrera NIVEL DE CARRERA 4

Cargo ESPECIALISTA 4

Puesto al que reporta SUPERVISOR DE PROCURADURIA PUBLICA

Puestos que supervisa

1. MISION DEL PUESTO

Defender en representacidn del Procurador, los intereses de la Administracion Tributaria en los procesos constitucionales y
otros procesos y procedimientos de naturaleza aduanera y tributaria correspondientes a los deudores GRANDES de la
Intendencia de Principales Contribuyentes Nacionales y Directorio de Intendencia Lima, Directorio de Intendencias Regionales
y de Oficinas Zonales, con el fin de salvaguardar las facultades de la Administracion tributaria.

Ill. FUNCIONES DEL PUESTO

Analizar y evaluar demandas en materia constitucional aduanera y en materia tributaria interpuestas por los deudores
1 |GRANDES - IPCN, Directorio de Intendencia Lima (excepto PRICOS), Directorio de Intendencias Regionales y de Oficinas
Zonales, para proponer las estrategias de defensa juridica.

Analizar los informes remitidos por las dreas de la SUNAT para la interposicion de demandas constitucionales en materia
2 |aduaneray en materia tributaria que vinculen a los deudores GRANDES - IPCN y Directorio de Intendencia Lima (excepto
PRICOS), Directorio de Intendencias Regionales y de Oficinas Zonales, para proponer las estrategias de defensa juridica.

Evaluar las solicitudes de informacién relacionadas a los procesos a su cargo y elaborar el proyecto de respuesta
correspondiente.

Participar en diligencias en Poder Judicial, Ministerio Publico, sedes de la Administracion o de terceros, entre otros;
segun corresponda al proceso constitucional; en representacién del procurador.

5 |Realizar seguimiento a los procesos constitucionales a su cargo.

Evaluar los antecedentes, informacion e informes necesarios para fortalecer la defensa y considerar su presentacion
como medio probatorio en los procesos constitucionales.

Intervenir y hacer seguimiento en los procesos judiciales diferentes a los constitucionales y civiles, y en los
7 |procedimientos administrativos que vinculen a los deudores GRANDES - IPCN y Directorio de Intendencia Lima (excepto
PRICOS), Directorio de Intendencias Regionales y de Oficinas Zonales.

8 |Otras funciones que se le asignen.




IV. COORDINACIONES PRINCIPALES

Coordinaciones internas

IPCN, Intendencia Lima, Intendencias Regionales, Oficinas Zonales, Intendencias de Aduanas, Intendencia Nacional Juridica.,

Intendencia Nacional de Asesoria Legal Interna

Coordinaciones externas

Tribunal Constitucional, Poder Judicial, INDECOPI.

V. CONDICIONES ESPECIALES DEL PUESTO

Los potenciales peligros en la labor son:

Exposicion a energia eléctrica de baja tension (220V), exposicion a PVD (Pantallas de visualizacion de datos), exposicion a
rayos UV, caidas al mismo nivel, caidas a distinto nivel, choque y volcadura de vehiculo, golpes por vehiculos, posturas

forzadas (Trabajo de pie, trabajos sedentes), riesgos psicosociales.

VI. MEDIOS, MATERIALES Y HERRAMIENTAS

VII. FORMACION ACADEMICA

» B.) Grado(s)/situacién
A.) Formacién e
académica
Técnica basica Estudiante
Técnica superior Ciclo :
X |Universitaria Egresado(a)
Bachiller

X [Titulo/ Licenciatura

Maestria
Licencia de conducir Egresado Titulado
Clase : Doctorado
Categoria : Egresado Titulado

VIil. CONOCIMIENTOS

A.) Conocimientos técnicos principales requeridos para el puesto

C.) Profesiones,
especialidades o carreras

Derecho, o menciones
afines a la carrera
sefialada.

D.) éSe requiere
colegiatura?

ofn}

E.) ¢Requiere
habilitacion
profesional?

ofn}

Derecho Constitucional, Derecho Constitucional Tributario, Derecho Societario y Comercial, Derecho Concursal, Medios
alternativos de solucidn de conflictos, Ley General de Aduanas, Derecho Administrativo.
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B.) Programas de especializacién requeridos y sustentados con documentos.

Derecho Procesal, Derecho Tributario.

C.) Conocimientos de ofimatica e idiomas

Nivel de dominio

OFIMATICA No aplica | Bésico | Intermedio Avanzado
Word X
Excel X
Powerpoint X
IX. EXPERIENCIA
A.) Experiencia General
7 afios de experiencia profesional / técnico

B.) Experiencia Especifica

IDIOMAS

Nivel de dominio

No aplica

Basico

Intermedio

Avanzado

Inglés

X

B.1) 3 afios en el nivel de carrera anterior de la linea de servicio secundaria del puesto o linea de servicio afin.
B.2) 3 afos en puestos de las Linea de Servicios de Defensa Legal, Asesoria Legal o Recursos Impugnatorios, en los
uUltimos 7 afios de la carrera del trabajador

afios en puestos directivos (*)

De requerir experiencia en el sector publico:

Precisiones complementarias de la experiencia

afios de experiencia en el sector publico (*)

(*) Estos afios pueden ser parte de la experiencia sefialada, desempefiando funciones similares del puesto.

X. COMPETENCIAS

Grados
1 |Compromiso G3
2 |Trabajo en Equipo G3
3 [Vocacién de Servicio G3
4 |Mejora continua G3
5 [Proactividad G3
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S SUNAT

Cddigo del £S1113
puesto:
Edicion: Versién 1.0

PERFIL DE PUESTO

Linea de servicio
secundaria / 11-DEFENSA LEGAL
Linea de apoyo

I. IDENTIFICACION DEL PUESTO

PROFESIONAL 4 EN PROCESOS JUDICIALES DE ORGANOS DESCONCENTRADOS
Nombre del puesto
TIPO A
Unidad (es) organica (s) a la que PROCURADURIA PUBLICA
pertenece el puesto
Nivel de carrera NIVEL DE CARRERA 4
Cargo ESPECIALISTA 4
Puesto al que reporta SUPERVISOR DE PROCURADURIA PUBLICA
Puestos que supervisa

Il. MISION DEL PUESTO

Defender en representacidn del Procurador, los intereses de la Administracion Tributaria interponiendo denuncias penales por
delito de defraudacidn tributaria, de rentas de aduanas , demandas laborales y constitucionales en los érganos tipo A.

lll. FUNCIONES DEL PUESTO

Analizar los informes remitidos por las areas competentes de la SUNAT en los casos de Demandas Laborales, Demandas
1 |Constitucionales, Denuncias Penales por Delito de defraudacién de renta de aduana y Delitos tributarios, para proponer las
estrategias de defensa juridica.

2 |Interponer demandas y denuncias, segun corresponda a los procesos a su cargo.

Evaluar las solicitudes de informacidn relacionadas a los procesos a su cargo y elaborar el proyecto de respuesta
correspondiente.

Participar en diligencias en el Poder Judicial, Ministerio Publico, sedes de la Administracién o de terceros, entre otros; segun
corresponda al proceso a su cargo; en representacion del procurador.

5 |Realizar seguimiento a los procesos asignados o procedimiento.

Evaluar los antecedentes, informacidn e informes necesarios para fortalecer la defensa y considerar su presentaciéon como
medio probatorio en los procesos a su cargo.

7 |Otras funciones que se le asignen

IV. COORDINACIONES PRINCIPALES

Coordinaciones internas

Intendencia Nacional Juridica, Intendencia Operativa, Procuraduria Publica
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Coordinaciones externas

Poder Judicial, Ministerio Publico, Policia Nacional del Pera.

V. CONDICIONES ESPECIALES DEL PUESTO

Los potenciales peligros en la labor son:

Exposicidn a energia eléctrica de baja tensidn (220V), exposicion a PVD (Pantallas de visualizacion de datos), exposicion a rayos
UV, caidas al mismo nivel, caidas a distinto nivel, choque y volcadura de vehiculo, golpes por vehiculos, posturas forzadas

(Trabajo de pie, trabajos sedentes), riesgos psicosociales.

VI. MEDIOS, MATERIALES Y HERRAMIENTAS

VIl. FORMACION ACADEMICA

B.) Grado(s)/situacién C.) Profesiones, D.) éSe requiere

A.) Formacion . . .
académica especialidades o carreras colegiatura?

DTécnica basica DEstudiante E Si D No

. . Derecho, o menciones
X |Universitaria Egresado(a) )
afines a la carrera
sefialada.
Bachiller

E.) ¢Requiere
habilitacion
profesional?

X [Titulo/ Licenciatura

Maestria

DLicencia de conducir ‘:lEgresado |:|Titulado E Si D No

Categoria :

VIil. CONOCIMIENTOS

A.) Conocimientos técnicos principales requeridos para el puesto

Normatividad Tributaria, Litigacién Oral, Derecho Constitucional, Derecho Laboral, Legislacion Aduanera, Procedimientos
Tributarios.

B.) Programas de especializacién requeridos y sustentados con documentos.

|Derecho Procesal, Derecho Administrativo
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C.) Conocimientos de ofimatica e idiomas

Nivel de dominio Nivel de dominio
OFIMATICA No aplica | Bésico | Intermedio Avanzado IDIOMAS No aplica | Basico | Intermedio | Avanzado
Word X Inglés X
Excel X -—-
Powerpoint X ---

IX. EXPERIENCIA
A.) Experiencia General

aﬁos de experiencia profesional / técnico

B.) Experiencia Especifica

B.1) 3 afios en el nivel de carrera anterior de la linea de servicio secundaria del puesto o linea de servicio afin.
B.2) 3 afos en la linea de Servicios Secundaria de Defensa Legal, Asesoria Legal o Recursos Impugnatorios, en los
ultimos 7 afios de la carrera del trabajador; o

4 afios de experiencia en entidades del sector publico realizando funciones similares al puesto en los Gltimos 7 afios.

:aﬁos en puestos directivos (*)

De requerir experiencia en el sector publico:

:laﬁos de experiencia en el sector publico (*)

Precisiones complementarias de la experiencia

(*) Estos afios pueden ser parte de la experiencia sefialada, desempefiando funciones similares del puesto.

X. COMPETENCIAS

Grados
1 |Compromiso G3
2 |Trabajo en Equipo G3
3 [Vocacién de Servicio G3
4 |Mejora continua G3
5 |Proactividad G3
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$ SUNAT

Cddigo del

ouesto: ES1109

Edicién: Version 1.0

PERFIL DE PUESTO

Linea de servicio
secundaria / 11-DEFENSA LEGAL
Linea de apoyo

I. IDENTIFICACION DEL PUESTO

Nombre del puesto PROFESIONAL 4 EN PROCESOS LABORALES
Unidad (es) organica (s) a la que pertenece PROCURADURIA PUBLICA

el puesto

Nivel de carrera NIVEL DE CARRERA 4

Cargo ESPECIALISTA 4

Puesto al que reporta SUPERVISOR DE PROCURADURIA PUBLICA

Puestos que supervisa

Il. MISION DEL PUESTO

Defender en representacion del Procurador, los intereses de la Administracidn Tributaria, en los procesos y procedimientos
laborales en los que esta es parte, a fin de garantizar la correcta gestion de la politica laboral.

lll. FUNCIONES DEL PUESTO

Analizar los informes remitidos por las areas competentes de la SUNAT, para determinar la interposicion de demanda

1 L . .
laboral y disefiar las estrategias para la defensa juridica.

2 Evaluar las demandas de naturaleza laboral interpuestas contra la SUNAT, para proponer las estrategias para la defensa
juridica.

3 Evaluar las solicitudes de informacién relacionadas a los procesos a su cargo y elaborar el proyecto de respuesta

correspondiente.

Intervenir en los procedimientos de conciliacion extrajudicial o arbitrajes en los casos que corresponda, siempre y cuando
se cuente con la autorizacién respectiva.

Participar en diligencias en Poder Judicial, Ministerio Publico, sedes de la Administracién o de terceros, entre otros; seguin
corresponda al proceso laboral; en representacion del procurador.

6 |Realizar seguimiento a los procesos y procedimientos laborales a su cargo.

Evaluar los antecedentes, informacion e informes necesarios para fortalecer la defensa y considerar su presentacién como
medio probatorio en los procesos y procedimientos laborales.

8 |Otras funciones que se le asignen.

IV. COORDINACIONES PRINCIPALES

Coordinaciones internas

Intendencia Nacional de Recursos Humanos, Intendencia Nacional de Asesoria Legal Interna, Intendencia de Aduanas,
Intendencias Regionales, IPCN, Intendencia Lima




Coordinaciones externas

Poder Judicial, Ministerio de Trabajo, Tribunal Constitucional, Centros de Conciliacidn y Arbitraje, SERVIR.

V. CONDICIONES ESPECIALES DEL PUESTO

Los potenciales peligros en la labor son:
Exposicidn a energia eléctrica de baja tensidn (220V), exposicion a PVD (Pantallas de visualizacién de datos), exposicién a
rayos UV, caidas al mismo nivel, caidas a distinto nivel, choque y volcadura de vehiculo, golpes por vehiculos, posturas

forzadas (Trabajo de pie, trabajos sedentes), riesgos psicosociales.

VI. MEDIOS, MATERIALES Y HERRAMIENTAS

VIl. FORMACION ACADEMICA

A.) Formacion

Técnica basica
Técnica superior

Universitaria

UL

:Licencia de conducir

Viil. CONOCIMIENTOS

Categoria :

B.) Grado(s)/situacién
académica

DEstudiante
DEgresado(a)
DBachilIer
ETitulo/ Licenciatura

Ciclo :

DDoctorado
|:| Egresado |:| Titulado

A.) Conocimientos técnicos principales requeridos para el puesto

D.) éSe requiere
colegiatura?

] s [

E.) ¢Requiere
habilitacion
profesional?

] s [Jw

Derecho Constitucional, Ley de Conciliacion, Ley de Arbitraje, Procedimientos Laborales.

B.) Programas de especializacidn requeridos y sustentados con documentos.

Derecho Laboral, Derecho Procesal Laboral

C.) Conocimientos de ofimatica e idiomas

Nivel de dominio

OFIMATICA No aplica | Bésico | Intermedio | Avanzado
Word X
Excel X

Powerpoint X

IDIOMAS

Nivel de dominio

No aplica

Bésico

Intermedio | Avanzado

Inglés

X
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IX. EXPERIENCIA

A.) Experiencia General

afios de experiencia profesional / técnico

B.) Experiencia Especifica

B.1) 2 afios en el nivel de carrera anterior de la linea de servicio afin o
3 afios de experiencia en entidades del sector publico realizando funciones similares al puesto en los Ultimos 4 afios.

:l afios en puestos directivos (*)

De requerir experiencia en el sector publico:
afios de experiencia en el sector publico (*)

Precisiones complementarias de la experiencia

(*) Estos afios pueden ser parte de la experiencia sefialada, desempefiando funciones similares del puesto.

X. COMPETENCIAS

Grados
1 Compromiso G3
2 Trabajo en Equipo G3
3 Vocacién de Servicio G3
4 Mejora continua G3
5 Proactividad G3
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$ SUNAT

Cddigo del

oclgo de ES1101
puesto:

Edicién: Version 1.0

PERFIL DE PUESTO
Linea de servicio
secundaria / 11-DEFENSA LEGAL
Linea de apoyo

I. IDENTIFICACION DEL PUESTO

PROFESIONAL 5 EN APELACIONES AL TRIBUNAL FISCAL' Y CONTENCIOSO

Nombre del
ombre del puesto ADMINISTRATIVO-TRIBUTOS INTERNOS

Unidad (es) organica (s) a la que

PROCURADURIA PUBLICA
pertenece el puesto
Nivel de carrera NIVEL DE CARRERA 5
Cargo ESPECIALISTA 5
Puesto al que reporta SUPERVISOR DE PROCURADURIA PUBLICA

Puestos que supervisa

Il. MISION DEL PUESTO

Defender en representacion del Procurador, los intereses de la Administracion Tributaria en los procedimientos de apelacion y
en los procesos contenciosos administrativos de naturaleza tributaria correspondiente a los deudores MEGA / TOP de la
Intendencia de Principales Contribuyentes Nacionales, a fin sostener la existencia de las obligaciones tributarias de los
contribuyentes.

lll. FUNCIONES DEL PUESTO

Analizar los expedientes de apelacién y demanda contencioso administrativa, interpuesta ante el Tribunal Fiscal o Poder
Judicial, respectivamente, por los deudores tributarios MEGA /TOP - IPCN; y proponer las estrategias de defensa juridica.

2 |Preparary presentar el informe oral ante el Tribunal Fiscal y, cuando corresponda, el alegato respectivo.

Analizar los informes remitidos por las dreas de la SUNAT para la interposicion de las demandas contenciosas
administrativas respecto de Resoluciones del Tribunal Fiscal notificadas a los contribuyentes.

Participar en diligencias en Tribunal Fiscal, Poder Judicial, Ministerio Publico, sedes de la Administracion o de terceros,
4 |entre otros; segln corresponda en el proceso de apelacién o de demanda contencioso administrativa; en representacion
del procurador.

Realizar seguimiento a los procedimientos de apelacion ante el Tribunal Fiscal y de demanda contencioso administrativa,
a su cargo.

Evaluar los requerimientos y remisidn de informacion, documentos, antecedentes e informes a entidades publicas de
6 [corresponder, para fortalecer la defensa y considerar su presentacion como medio probatorio en los procesos de
demanda contencioso administrativa.

7 |Otras funciones que se le asignen




IV. COORDINACIONES PRINCIPALES

Coordinaciones internas

Intendencia de Principales Contribuyentes Nacionales

Coordinaciones externas

Tribunal Fiscal, Poder Judicial

V. CONDICIONES ESPECIALES DEL PUESTO

Los potenciales peligros en la labor son:

(Trabajo de pie, trabajos sedentes), riesgos psicosociales.

Exposicion a energia eléctrica de baja tensidn (220V), exposicion a PVD (Pantallas de visualizacion de datos), exposicidn a
rayos UV, caidas al mismo nivel, caidas a distinto nivel, choque y volcadura de vehiculo, golpes por vehiculos, posturas forzadas

VI. MEDIOS, MATERIALES Y HERRAMIENTAS

VII. FORMACION ACADEMICA

B.) Grado(s)/situacién
académica

DTécnica basica DEstudiante

DTécnica superior |:|

mUniversitaria DEgresado(a)
DBachiIIer

mTitulo/ Licenciatura

X |Maestria

A.) Formacién

Licencia de conducir Egresado X [Titulado

Clase : I:I DDoctorado
Categoria : I:I |:|Egresado I:lTitulado

C.) Profesiones,
especialidades o carreras

Derecho, o menciones
afines a la carrera
sefialada.

Derecho Tributario,
Derecho Constitucional,
Derecho Econdmico,
Contabilidad, menciones
afines a las
especialidades.

D.) ¢Se requiere
colegiatura?

] s [Jw

E.) ¢Requiere
habilitacion
profesional?

[ O

41



VIil. CONOCIMIENTOS

A.) Conocimientos técnicos principales requeridos para el puesto

Normatividad Tributaria, Derecho Constitucional Tributario, Derecho Societario y Comercial, Procedimientos Tributarios.

B.) Programas de especializacion requeridos y sustentados con documentos.

Derecho Administrativo, Derecho Procesal, Especializacion en Tributacion

C.) Conocimientos de ofimatica e idiomas

Nivel de dominio

Nivel de dominio

OFIMATICA No aplica | Bésico | Intermedio Avanzado IDIOMAS No aplica | Basico | Intermedio | Avanzado
Word X Inglés X
Excel X -

Powerpoint X

IX. EXPERIENCIA

A.) Experiencia General

10 afios de experiencia profesional / técnico

B.) Experiencia Especifica

B.1) 3 afios en el nivel de carrera anterior de la linea de servicio secundaria del puesto o linea de servicio afin.
B.2) 3 afios en puestos de las Linea de Servicios Secundarias de Defensa Legal en los ultimos 9 afios de la carrera del
trabajadory 1 afio en Asesoria Legal o Recursos Impugnatorios, en los Gltimos 10 afios de la carrera del trabajador.

:laﬁos en puestos directivos (*)

De requerir experiencia en el sector publico:

I:Iaﬁos de experiencia en el sector publico (*)

Precisiones complementarias de la experiencia

(*) Estos afios pueden ser parte de la experiencia sefialada, desempefiando funciones similares del puesto.

X. COMPETENCIAS

Grados
1 |Compromiso G4
2 |Trabajo en Equipo G3
3 [Vocacién de Servicio G3
4 |Mejora continua G3
5 [Proactividad G4
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S SUNAT

Cddigo del £S1110
puesto:
Edicién: Version 1.0
PERFIL DE PUESTO Linea de
servicio
secundaria 11-DEFENSA LEGAL
/ Linea de
apoyo
I. IDENTIFICACION DEL PUESTO

Nombre del puesto PROFESIONAL 5 EN PROCESOS CONSTITUCIONALES

Unidad (es) organica (s) a la que PROCURADURIA PUBLICA

pertenece el puesto

Nivel de carrera NIVEL DE CARRERA 5

Cargo ESPECIALISTA 5

Puesto al que reporta SUPERVISOR DE PROCURADURIA PUBLICA

Puestos que supervisa

1. MISION DEL PUESTO

Defender en representacidn del Procurador, los intereses de la Administracion Tributaria en los procesos constitucionales de
naturaleza tributaria y otros procesos y procedimientos correspondientes a los deudores MEGA / TOP de la Intendencia de
Principales Contribuyentes Nacionales y PRICOS de la Intendencia Lima, con el fin de salvaguardar las facultades de la
Administracion tributaria.

lll. FUNCIONES DEL PUESTO

Evaluar las demandas en materia constitucional tributaria interpuestas por los deudores MEGA /TOP - IPCN y PRICOS de
Intendencia Lima, para disefiar las estrategias de defensa juridica.

Analizar los informes remitidos por las dreas de la SUNAT para la interposiciéon de demandas constitucionales en materia
2 [tributaria que vinculen a los deudores MEGA/TOP - IPCN y PRICOS de Intendencia Lima, para disefiar las estrategias de
defensa juridica.

Evaluar las solicitudes de informacién relacionadas a los procesos a su cargo y elaborar el proyecto de respuesta
correspondiente.

Participar en diligencias en Poder Judicial, Ministerio Publico, sedes de la Administracion o de terceros, entre otros; segin
corresponda al proceso constitucional; en representacién del procurador.

5 |Realizar seguimiento a los procesos constitucionales a su cargo.

Evaluar los antecedentes, informacion e informes necesarios para fortalecer la defensa y considerar su presentacion
como medio probatorio en los procesos constitucionales.

Intervenir y hacer seguimiento en los procesos judiciales diferentes a los constitucionales y civiles, y en los
procedimientos administrativos que vinculen a los deudores MEGA/TOP - IPCN y PRICOS de Intendencia Lima.

8 |Otras funciones que se le asignen.

IV. COORDINACIONES PRINCIPALES

Coordinaciones internas

IPCN, Intendencia Lima, Intendencia Nacional Juridica., Intendencia Nacional de Asesoria Legal Interna
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Coordinaciones externas

Tribunal Constitucional, Poder Judicial, INDECOPI.

V. CONDICIONES ESPECIALES DEL PUESTO

Los potenciales peligros en la labor son:
Exposicidn a energia eléctrica de baja tensidn (220V), exposicion a PVD (Pantallas de visualizacién de datos), exposicién a
rayos UV, caidas al mismo nivel, caidas a distinto nivel, choque y volcadura de vehiculo, golpes por vehiculos, posturas

forzadas (Trabajo de pie, trabajos sedentes), riesgos psicosociales.

VI. MEDIOS, MATERIALES Y HERRAMIENTAS

VIl. FORMACION ACADEMICA

A.) Formacién

Técnica basica

DTécnica superior

X JUniversitaria

Clase : I:I

B.)

Grado(s)/situaci

académica

Ciclo :

Licencia de conducir

Categoria :

VIil. CONOCIMIENTOS

Estudiante

L]

Egresado(a)
Bachiller

Titulo/ Licenciatura

Maestria

Egresado X

Doctorado

Egresado

A.) Conocimientos técnicos principales requeridos para el puesto

on

Titulado

Titulado

C.) Profesiones,
especialidades o
carreras

Derecho, o menciones
afines a la carrera
sefialada.

Derecho Tributario,
Derecho Constitucional,
Derecho de la Empresa,
o0 menciones afines a
las especialidades.

D.) éSe requiere
colegiatura?

ofiaf

E.) ¢Requiere
habilitacion
profesional?

ofiaf

Derecho Constitucional, Derecho Constitucional Tributario, Derecho Societario y Comercial, Derecho Concursal, Medios
alternativos de solucién de conflictos.
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B.) Programas de especializacion requeridos y sustentados con documentos.

Derecho Administrativo, Derecho Procesal, Derecho Tributario.

C.) Conocimientos de ofimatica e idiomas

Nivel de dominio

Nivel de dominio

OFIMATICA No aplica Basico Intermedio Avanzado IDIOMAS |No aplica| Basico |Intermedio| Avanzado
Word X Inglés X
Excel X -

Powerpoint X -

IX. EXPERIENCIA

A.) Experiencia General

10 afios de experiencia profesional / técnico

B.) Experiencia Especifica

B.1) 3 afios en el nivel de carrera anterior de la linea de servicio secundaria del puesto o linea de servicio afin.
B.2) 3 afos en puestos de las Linea de Servicios Secundarias de Defensa Legal en los ultimos 9 afios de la carrera del
trabajadory 1 afio en Asesoria Legal o Recursos Impugnatorios, en los Gltimos 10 afios de la carrera del trabajador.

|:|aﬁos en puestos directivos (*)

De requerir experiencia en el sector publico:

:laﬁos de experiencia en el sector publico (*)

Precisiones complementarias de la experiencia

(*) Estos afios pueden ser parte de la experiencia sefialada, desempefiando funciones similares del puesto.

X. COMPETENCIAS

Grados
1 |Compromiso G4
2 |Trabajo en Equipo G3
3 [Vocacién de Servicio G3
4 |Mejora continua G3
5 |Proactividad G4
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