RESOLUCION DE SUPERINTENDENCIA N.° 350 -2017/SUNAT

SE ESTABLECE LA FORMA EN QUE LOS TRABAJADORES ACREDITAN ANTE SU
NUEVO EMPLEADOR SUS REMUNERACIONES Y RETENCIONES

Lima, 29 de diciembre de 2017
CONSIDERANDO:

Que el articulo 75 del Texto Unico Ordenado de la Ley del Impuesto a la Renta, aprobado
mediante Decreto Supremo N.° 179-2004-EF y normas modificatorias, prevé que las
personas naturales y juridicas o entidades publicas o privadas que paguen rentas
comprendidas en la quinta categoria deberan retener mensualmente sobre las
remuneraciones que abonen a sus servidores un dozavo del impuesto que les
corresponda tributar sobre el total de las remuneraciones gravadas a percibir en el afio, y
que dicho total se disminuird en el importe de la deduccién de siete (7) Unidades
Impositivas Tributarias (UIT);

Que el primer parrafo del inciso c) del articulo 41 del Reglamento de la Ley del Impuesto
a la Renta, aprobado por Decreto Supremo N.° 122-94-EF y normas modificatorias,
establece que en los casos de trabajadores que hubieran percibido remuneraciones de
mas de un empleador en un mismo ejercicio, para efecto de la retencion, el nuevo
empleador considerara las remuneraciones y retenciones acreditadas de acuerdo con lo
que sefale la SUNAT mediante resolucién de superintendencia;

Que resulta necesario determinar la forma como se acreditaran las remuneraciones y
retenciones a que se refiere el considerando anterior, por lo que se establece un
mecanismo sencillo que permite a los trabajadores generar reportes aprovechando la
informacion declarada por su(s) anterior(es) empleador(es) que obra en los sistemas de
la SUNAT;

En uso de la facultad conferida en el primer parrafo del inciso c) del articulo 41 del
Reglamento de la Ley del Impuesto a la Renta; el articulo 11 del Decreto Legislativo N.°
501, Ley General de la SUNAT y normas modificatorias; el articulo 5 de la Ley N.° 29816,
Ley de Fortalecimiento de la SUNAT y normas modificatorias y el inciso o) del articulo 8
del Reglamento de Organizacion y Funciones de la SUNAT, aprobado por Resolucion de
Superintendencia N.° 122-2014/SUNAT y normas modificatorias;



SE RESUELVE:

Articulo 1. Definiciones

Para efecto de la presente resolucion se entiende por:

a)

b)

d)

e)

f)

9)

h)

Clave SOL

Cdédigo QR

Cdbdigo de Usuario

Ley

Mecanismo de
seguridad

Reglamento

Reporte de Rentas
y Retenciones

Representacion
impresa

SUNAT
Operaciones en

. Al texto conformado por nameros y/o letras, de conocimiento

exclusivo del usuario, que asociado al Cédigo de Usuario o al
namero del DNI, segun corresponda, otorga privacidad en el
acceso a SUNAT Operaciones en Linea.

. Al codigo de respuesta rapida que describe un médulo para

almacenar informacion en una matriz de puntos o en un cédigo
de barras bidimensional que contiene una direccién electronica
para visualizar el Reporte de Rentas y Retenciones.

. Al texto conformado por numeros y letras, que permiten

identificar al usuario que ingresa a SUNAT Operaciones en
Linea.

: Al Texto Unico Ordenado de la Ley del Impuesto a la Renta

aprobado por Decreto Supremo N.° 179-2004-EF y normas
modificatorias.

. A la firma digital de la SUNAT que garantiza que el Reporte de

Rentas y Retenciones ha sido generado a través de SUNAT
Operaciones en Linea.

. Al Reglamento de la Ley del Impuesto a la Renta, aprobado por

Decreto Supremo N.° 122-94-EF y normas modificatorias.

: Al reporte electrénico generado por el trabajador en SUNAT

Operaciones en Linea, el cual contiene informaciéon sobre las
remuneraciones y retenciones declaradas por su(s) anterior(es)
empleador(es) a través del PDT Planilla Electronica - PLAME,
Formulario Virtual N.° 0601 que obra en los sistemas de la
SUNAT al momento de su generacion.

. A la impresion en soporte de papel que representa el reporte

electronico a que se refiere el inciso anterior, el cual contiene el
Cédigo QR que permite visualizar el mencionado reporte
electrénico.

. Al sistema informético disponible en Internet que permite

realizar operaciones en forma telematica entre el usuario y la



Linea SUNAT.

i)  SUNAT Virtual . Al portal de la SUNAT en la Internet, cuya direccion es
http://www.sunat.gob.pe.

k) Trabajador . Persona que percibe rentas de quinta categoria de mas de un
empleador en un mismo ejercicio, por haber terminado su
vinculo laboral con un empleador e iniciado un nuevo vinculo
laboral con otro empleador.

Articulo 2. Alcance

La presente resolucién tiene por finalidad regular la forma como el trabajador acreditara a
su nuevo empleador las remuneraciones percibidas de su(s) anterior(es) empleador(es) y
las retenciones que le hubiera(n) efectuado, para que aquél le efectlie las retenciones a
que se refiere el articulo 75 de la Ley.

Articulo 3. Forma de acreditar las remuneraciones percibidas y retenciones
efectuadas

El trabajador acreditara a su nuevo empleador las remuneraciones que hubiera percibido
de su(s) anterior(es) empleador(es) y las retenciones que le hubiera(n) efectuado,
conforme a lo siguiente:

1. Remitird a través de SUNAT Operaciones en Linea el Reporte de Rentas y
Retenciones al correo electrénico del nuevo empleador o entregard al nuevo
empleador una representacién impresa del citado reporte.

El referido reporte podra ser generado por el trabajador a partir del quinto dia habil del
mes siguiente a aquel en el gue termind su vinculo laboral.

Cuando el trabajador opte por la entrega de una representacion impresa esta debera
efectuarse dentro de los trece (13) dias calendario de la generacién del Reporte de
Rentas y Retenciones; de lo contrario, este se tendra por no entregado.

2. Adicionalmente a lo dispuesto en el inciso anterior, el trabajador deberé presentar una
declaracion jurada a su nuevo empleador si:

a. El(los) anterior(es) empleador(s) le ha(n) devuelto retenciones en exceso, en cuyo
caso en la referida declaracion debera indicar el monto devuelto.

b. En el Reporte de Rentas y Retenciones no se encuentra la informacion de la


http://www.sunat.gob.pe/

remuneracion percibida y retencién efectuada correspondiente al mes en el que
termina la relacion laboral, en cuyo caso en la declaracion debe indicarse dicha
informacion.

Articulo 4. Generacién del Reporte de Rentas y Retenciones y envio al nuevo
empleador

4.1 Para generar el Reporte de Rentas y Retenciones, el trabajador debe:

4.1.1 Ingresar a SUNAT Operaciones en Linea con el Cédigo de Usuario o humero de
DNl y la Clave SOL.

4.1.2 Ubicar el rubro “Otras declaraciones y solicitudes” e ingresar a la opcién “Aportes y
retenciones”, luego ingresar a “Consulta de Contribuciones y Retenciones” vy
seleccionar el “Reporte de Rentas y Retenciones”.

4.2 Realizado lo anterior, el reporte se generard automaticamente en archivo de Formato
de Documento Portatil (PDF), el cual contendra el Codigo QR y el mecanismo de
seguridad. El referido reporte podra ser visualizado por el trabajador, para lo cual
ingresara el enlace indicado por el sistema, pudiendo conservar dicho reporte en formato
digital u obtener su representacion impresa.

4.3 Para enviar el reporte al correo electronico del nuevo empleador, el trabajador
debera consignar la direccion electrénica de aquel al momento de su generacion.

La direccidn electronica a que se refiere el parrafo anterior es la proporcionada por el
nuevo empleador a su trabajador para dicho efecto.

Articulo 5. De la verificacion del Reporte de Rentas y Retenciones por el nuevo
empleador

5.1 El nuevo empleador podra verificar si el Reporte de Rentas y Retenciones ha sido
emitido a través de SUNAT Operaciones en Linea, para lo cual:

5.1.1 Si ha recibido el citado reporte en su correo electronico, debera ingresar a SUNAT
Virtual y ubicar el rubro “Opciones Sin Clave SOL”, luego ingresar a “Otras
Consultas” y seleccionar “Validacion de Documentos con Firma Digital” y seguir las
instrucciones que sefiale el sistema.

De ser procedente la validacion, el sistema generara un mensaje respecto a que el
documento cuenta con la firma digital de la SUNAT, lo que garantiza que el



documento ha sido generado a través de SUNAT Operaciones en Linea.

5.1.2 Si solo ha recibido una representacién impresa del reporte, deberd escanear el
Cddigo QR para acceder al PDF del reporte y verificar si existe coincidencia entre la
representacion impresa y el PDF del reporte que visualiza, pudiendo obtener una
representacion impresa de este PDF.

El nuevo empleador podra realizar lo sefialado en el parrafo anterior dentro de los
veinte (20) dias calendario de generado el reporte.

5.2 Siluego de la validacion se determina que el reporte remitido o entregado al nuevo
empleador no ha sido generado a través de SUNAT Operaciones en Linea, se considera
que el trabajador no cumplid con efectuar la acreditacion a que se refiere el primer
parrafo del inciso c) del articulo 41 del Reglamento.

DISPOSICION COMPLEMENTARIA MODIFICATORIA
Unica. Modificacion de la Resolucion de Superintendencia N.° 109-2000-SUNAT

Incorpérese el numeral 48 al articulo 2° de la Resoluciéon de Superintendencia N.° 109-
2000-SUNAT y normas modificatorias, en los términos siguientes:

“Articulo 2°.- Alcance

(...)

48. Generar el Reporte de Rentas y Retenciones y remitir dicho reporte al nuevo
empleador.”

Registrese, comuniquese y publiquese.

VICTOR PAUL SHIGUIYAMA KOBASHIGAWA
Superintendente Nacional



