
CÓDIGO - 

GRUPO CAP

N° DE 

TRABAJADORES

REMUNERACIÓN

(a)

OTROS

(b)

TOTAL ANUAL

(a+b)

FP 1 300,000.00 109,941.67 409,941.67

EC 167 36,125,268.00 13,175,713.80 49,300,981.80

SP-DS 975 140,437,944.00 51,751,300.26 192,189,244.26

SP-EJ 0 0.00 0.00 0.00

1,143 176,863,212.00 65,036,955.73 241,900,167.73

CÓDIGO - 

GRUPO CAP

N° DE 

TRABAJADORES

REMUNERACIÓN

(a)

OTROS

(b)

TOTAL ANUAL

(a+b)

SP-ES 5,192 468,378,066.36 172,519,483.96 640,897,550.32

SP-AP 1,437 75,769,239.48 28,128,234.01 103,897,473.49

6,629 544,147,305.84 200,647,717.97 744,795,023.81

Sub - Total

 (I+II)
7,772 721,010,517.84 265,684,673.70 986,695,191.54

Sub - Total

III
66 701,412.00 223,195.97 924,607.97

7,838 721,711,929.84 265,907,869.66 987,619,799.50

* considera los cargos ocupados y previstos

*

* Los cargos directivos han sido valorados considerando según la estructura remunerativa vigente

* Adicional a las remuneraciones, se ha considerado los aportes a ESSALUD, Escolaridad, Aguinaldo, Gratificaciones y CTS

Servidor Público - Directivo Superior

ANEXO 01

ESTRUCTURA DEL PRESUPUESTO ANALÍTICO DE PERSONAL PARA EL AÑO FISCAL 2022 - PAP 2022

CLASIFICACIÓN I

Funcionario Público

Empleados de Confianza

PLAZA PERMANENTE PRESUPUESTADA

PLAZA EVENTUAL PRESUPUESTADA

TOTAL PAP (Sub Total I + II + III )

Los cargos ocupados han sido valorados acorde a la estructura remunerativa vigente, según los grupos ocupacionales existentes en la SUNAT (Grupo Ocupacional 

Especialista y Grupo Ocupacional de Apoyo).

Servidor Público - Directivo Ejecutivo

Sub - Total (I)

CLASIFICACIÓN II :Servidor Público Personal 

Especialista y de Apoyo

Servidor Público – Personal Especialista

Servidor Público – Personal de Apoyo

Sub - Total (II)


